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. Wstep

Wspdtpraca miedzy samorzagdem warszawskim, organizacjami pozarzagdowymi i mieszkaricami oparta
jest na zapisach ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, dokumentach
strategiczno-programowych okreslajacych polityke Miasta oraz uchwalanych corocznie programach

wspotpracy m.st. Warszawy z organizacjami pozarzgdowymi.

W rocznych programach okreslane sg najwazniejsze cele i zadania na dany rok, ktére sg realizowane
przez organizacje i samorzad oraz zasady regulujgce wspodtprace Urzedu z organizacjami
pozarzadowymi. Podstawowg i najbardziej powszechng forma wspdtpracy Urzedu m.st. Warszawy

i organizacji pozarzgdowych jest zlecanie realizacji zadan publicznych zmierzajgcych do rozwoju
Miasta i poprawy jakosci zycia jego mieszkaicoéw. Wspdtpraca ta obejmuje wiele obszardw, takich jak
pomoc spoteczna, edukacja, kultura, sport, ochrona srodowiska, przeciwdziatanie uzaleznieniom

i rownosc.

Poza aspektem finansowym, wspétpraca ma rdwniez wymiar merytoryczny. Organizacje
pozarzgdowe wnioskujg o innowacyjne rozwigzania do dokumentéw strategicznych, biorg udziat w
tworzeniu polityk miejskich i strategii, petnig role doradczg i ekspercka oraz pomagajg w budowaniu

wizerunku Warszawy.

Trzeci sektor jest réwniez kluczowym partnerem w sytuacjach kryzysowych, gdzie konieczne jest
szybkie reagowanie i dostosowywanie sie do zmieniajgcych sie warunkdéw.



Il. Program wspotpracy na 2023 rok

13 pazdziernika 2022 roku Rada m.st. Warszawy przyjeta Uchwate nr LXX1/2354/22 w sprawie

przyjecia programu wspétpracy m.st. Warszawy w 2023 roku z organizacjami pozarzagdowymi oraz

podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku

publicznego i o wolontariacie.

Urzad m.st. Warszawy wspétpracuje z organizacjami pozarzgdowymi w sposéb finansowy

i pozafinansowy w sferze zadan publicznych, wymienionych w art. 4. ust. 1 ustawy

o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, w zakresie:

pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywania szans tych rodzin i oséb;

wspierania rodziny i systemu pieczy zastepcze;j;

udzielania nieodptatnej pomocy prawnej oraz zwiekszania Swiadomosci prawnej
spoteczenstwa;

dziaftalno$ci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym;

dziatalnosci charytatywnej;

podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz rozwoju
Swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

dziatalnosci na rzecz mniejszos$ci narodowych i etnicznych oraz jezyka regionalnego;
dziatalnosci na rzecz integracji cudzoziemcow;

ochrony i promocji zdrowia, w tym dziatalnosci leczniczej w rozumieniu ustawy z dnia 15
kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej;

dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych;

promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb pozostajgcych bez pracy i zagrozonych
zwolnieniem z pracy;

dziatalnosci na rzecz réwnych praw kobiet i mezczyzn;

dziatalnosci na rzecz oséb w wieku emerytalnym;

dziatalnos$ci wspomagajacej rozwdéj gospodarczy, w tym rozwdj przedsiebiorczosci;
dziatalno$ci wspomagajacej rozwdj techniki, wynalazczosci i innowacyjnosci oraz
rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan technicznych w praktyce gospodarczej;
dziatalnos$ci wspomagajacej rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych;

nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania;

dziatalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy;

kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;

wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

turystyki i krajoznawstwa;

porzadku i bezpieczenstwa publicznego;



upowszechniania i ochrony wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd obywatelskich, a takze
dziatan wspomagajgcych rozwéj demokracji;

udzielania nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego;

ratownictwa i ochrony ludnosci;

pomocy ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i wojen w kraju iza
granicg;

upowszechniania i ochrony praw konsumentéw;

dziaftalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspodtpracy miedzy
spoteczenstwami;

promoc;ji i organizacji wolontariatu;

pomocy Polonii i Polakom za granicg;

dziatalnosci na rzecz kombatantéw i oséb represjonowanych;

dziatalnosci na rzecz weterandéw i weteranéw poszkodowanych w rozumieniu ustawy z dnia 19
sierpnia 2011 r. o weteranach dziatan poza granicami panstwa;

promocji Rzeczypospolitej Polskiej za granica;

dziatalnosci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw
dziecka;

przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

rewitalizacji;

dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzgdowych oraz podmiotéw wymienionych w art. 3 ust.

3, w zakresie okreslonym w ww. punktach.

Jednym z gtéwnych celéw programu jest rozwijanie wspotpracy Miasta z podmiotami trzeciego

sektora w zakresie:

podnoszenia skutecznosci i efektywnosci realizacji zadan publicznych okreslonych
W ustawie,

wzmochienia pozycji organizacji i zapewnienie im réwnych szans w realizacji zadan
publicznych,

wspierania rozwoju organizacji,

prowadzenia nowatorskich i efektywnych dziatan na rzecz mieszkancow,

tworzenia systemowych rozwigzan dla waznych problemdw spotecznych,

uzupetnienia dziatan Miasta w zakresie nieobjetym przez struktury samorzadowe,
wzmochienia wptywu organizacji na proces tworzenia i realizacji polityk publicznych,
zwiekszenia aktywnosci organizacji w wykorzystaniu srodkéw pozabudzetowych na rzecz
mieszkancow,

przygotowania i realizacji projektéw partnerskich,

zwiekszenia swiadomosci korzysci z partnerskiej wspotpracy miedzy jednostkami samorzadu
terytorialnego i organizacjami,

wiaczenia organizacji w proces budowania marki ,, Warszawa”.



Koszt realizacji programu w ramach Wieloletniej Prognozy Finansowej, zgodnie z art. 5a ust. 4 pkt. 8

ustawy, zostat oszacowany na 300 000 000 ztotych, w tym w czesci dotyczgcej zlecania realizacji

zadan publicznych w ramach konkurséw i matych grantéw nie mniej niz 120 000 000 ztotych.

Formy wspodtpracy Miasta z organizacjami pozarzgdowymi

Wspodtpraca finansowa:

zlecanie zadan publicznych (powierzanie lub wspieranie) w trybie otwartych konkurséw
ofert, matych dotacji

zakup ustug

miejskie lokale uzytkowe na krétkie dziatania

dzierzawa na preferencyjnych warunkach nieruchomosci nalezacych do Miasta

najem na preferencyjnych warunkach lokali z zasobéw Miasta

udzielanie poreczen organizacjom pozarzgdowym starajgcym sie o przyznanie kredytu lub
pozyczki na realizacje zadan publicznych

Wspodtpraca pozafinansowa:

wsparcie techniczne (w tym uzyczanie sal), szkoleniowe i informacyjne

porozumienie o pozafinansowej wspotpracy z organizacjami

zapraszanie do udziatu w konferencjach, spotkaniach, wyjazdach

informowanie przez organizacje pozarzagdowe o finansowaniu lub wspétfinansowaniu zadan
realizowanych ze $Srodkéw Miasta

umowa z organizacjami pozarzgdowymi na realizacje zadan publicznych w ramach inicjatywy
lokalnej (art. 19b ustawy)

wyroznienia dla organizacji pozarzadowych

obejmowanie przedsiewzie¢ honorowym patronatem

opiniowanie dokumentdow przez Warszawskg Rade Dziatalnosci Pozytku Publicznego,
Branzowe Komisje Dialogu Spotecznego i Dzielnicowe Komisje Dialogu Spotecznego

strona internetowa um.warszawa.pl/waw/ngo

Priorytetowe zadania publiczne w zakresie wspoétpracy Miasta i organizacji pozarzadowych

Program okresla priorytetowe zadania publiczne w zakresie wspétpracy Miasta i organizacji

pozarzagdowych, ktére okreslone sg w Strategii #Warszawa2030, w innych dokumentach

strategicznych oraz w programach przyjetych zgodnie z odrebnymi przepisami. Priorytetowe zadania

publiczne w 2023 roku:

1)

2)

dyskusja nad zmiang systemu wyboréw do WRDPP w kierunku szerszej wspodtpracy ze
Srodowiskiem organizacji;

wypracowanie spéjnych zasad kontroli merytorycznej i finansowej realizacji zadan
publicznych;

wprowadzenie w systemie realizacji zadan publicznych mozliwosci rozwoju instytucjonalnego

organizacji przy realizacji zadania publicznego.


http://www.um.warszawa.pl/waw/ngo

Realizacja priorytetowych zadan publicznych w zakresie wspoétpracy Miasta i organizacji

pozarzagdowych

1. Dyskusja nad zmiang systemu wyboréw do WRDPP w kierunku szerszej wspotpracy ze
srodowiskiem organizacji.

W odpowiedzi na pojawiajgce sie gtosy wsrdd organizacji pozarzgdowych wspodtpracujacych z
m.st. Warszawg oraz wewnatrz samej Warszawskiej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego
rozpoczeta sie dyskusja dotyczaca sposobu przeprowadzania wyboréw przedstawicieli
pozarzagdowej czesci WRDPP. Dotychczas obowigzujgce dotyczgce powotywania cztonkéw oraz
organizacji i trybu dziatania Warszawskiej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego zostaty
okreslone w uchwale nr XLIX/1374/2013 Rady m.st. Warszawy z dnia 17 stycznia 2013 rok w
sprawie okreslenia trybu powotywania cztonkdéw oraz organizacji i trybu dziatania Warszawskiej
Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego Dialog rozpoczeto od zebrania uwag od organizacji
pozarzadowych celem skonfrontowania dotychczasowych rozwigzan z opiniami podmiotow
zainteresowanych procesem wyborczym. Konsultacje trwaty od 6 lutego do 5 marca 2023 roku.
Uwagi mozna byto zgtasza¢, wypetniajac formularz lub biorgc udziat w spotkaniu konsultacyjnym
online 28 lutego 2023 roku. Rdwnolegle zbierano uwagi biur oraz dzielnic, ktére mogty zgtosié
swoje uwagi do 28 lutego 2023 roku. Ostatni element prowadzonej dyskusji podczas spotkania
Forum Komisji Dialogu Spotecznego, ktére odbyto sie 29 listopada 2023 roku. Zebrane w ten
sposdb pomysty oraz sugestie postuzg do ewentualnych zmian w uchwale okreslajgcej tryb

wyboru i powotywania Warszawskiej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego.

Link do raportu z konsultacji: http://konsultacje.um.warszawa.pl/processes/WRDPP

2. Wypracowanie spojnych zasad kontroli merytorycznej i finansowej realizacji zadan
publicznych.
Petnomocniczka Prezydenta m.st. Warszawy ds. wspdtpracy z organizacjami pozarzgdowymi
podjeta dziatania majace na celu wypracowanie postanowien procedury kontroli. Zostat
powotany zespdt roboczy ds. procedury kontroli, w ktorego sktad wchodzili przedstawiciele biur
Urzedu m.st. Warszawy, dzielnic m.st. Warszawy oraz przedstawiciele organizacji
pozarzadowych. Na 5 spotkaniach zespotu roboczego poruszanych byto wiele aspektow
dotyczacych kontroli oraz rozliczania zadan publicznych realizowanych przez organizacje
pozarzadowe. Efektem kofAcowym prac zespotu byto wypracowanie procedury kontroli i
rozpoczecie etapu uzgodnien z biurami i dzielnicami m.st. Warszawy oraz konsultacji z
organizacjami pozarzgdowymi. Konsultacje i uzgodnienia przeprowadzone byty w terminie od
12.06.2023 r. do 14.07.2023 r. Po zakoniczeniu konsultacji i uzgodnien, na dwdch spotkaniach,
zespot roboczy rozpatrzyt wszystkie uwagi, ktére zostaty zgtoszone do dokumentu, a zmiany
zostaty naniesione na procedure kontroli. Procedura kontroli zostata przyjeta zarzgdzeniem nr
1845/2023 Prezydenta m.st. Warszawy z 28.12.2023 r. i zaczeta obowigzywac od 1 stycznia
2024 .


http://konsultacje.um.warszawa.pl/processes/WRDPP

3. Wprowadzenie w systemie realizacji zadan publicznych mozliwosci rozwoju
instytucjonalnego organizacji przy realizacji zadania publicznego.

Trzecim priorytetowym zadaniem publicznym wskazanym do realizacji w 2023 roku byto
wprowadzenie w systemie realizacji zadan publicznych mozliwosci rozwoju instytucjonalnego

organizacji przy realizacji zadania publicznego.

W 2023 roku aktualne pozostawaty: ,Rekomendacje dotyczgce wsparcia stabilnosci zatrudnienia

w organizacjach pozarzgdowych realizujgcych zadania publiczne m.st. Warszawy".

Czwarty punkt rekomendacji to: ,,Srodki na rozwdj instytucjonalny organizacji jako realizatora
zadan publicznych - dziatanie w ramach oferty na realizacje zadania publicznego” opisuje
rekomendacje dotyczace zapiséw do ogtoszen konkursowych, wspierajacych rozwaj

instytucjonalny organizacji.

Rekomendacja zaktada wprowadzenie do oferty mozliwosci wskazania dziatan, ktére pozwolg

wzmocnic¢ organizacje jako realizatora zadan publicznych.

Ze wzgledu na formalne uwarunkowania dotacji rozwdj instytucjonalny musi by¢ scisle

powigzany z zadaniem. Przedmiotem takiego dziatania moze by¢ np.:

e rozwdj kadr (szkolenia dla pracownikéw /cztonkéw zespotu podnoszgce kwalifikacje i

umiejetnosci pozwalajace lepiej realizowac zadania)

e albo rozwdj instytucji (zakupy sprzetu, licencji, programéw podnoszgcych zdolnosé
organizacji w zakresie prowadzenia zadan publicznych, zakupy ustug specjalistycznych na
rzecz organizacji podnoszacych zdolnos$¢ do realizacji zadan, remonty i adaptacje

pomieszczen wykorzystywanych do realizacji zadan publicznych).

Rekomendacje te zostaty przestane do biur i dzielnic pismem Petnomocniczki Prezydenta ds.

wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi i sg stale wprowadzane.

Odpowiednie zapisy mozna byto znalez¢ w wielu ogtoszenia otwartych konkurséw ofert na 2023

rok, m.in.:

e Biuro Pomocy i Projektow Spotecznych zapis: ,,w latach 2023 -2024 uzyskane
dofinansowanie moze by¢ przeznaczone na zakup sprzetu zwigzanego z realizacjg zadania
w zakresie drobnych napraw lokalu i jego doposazenia oraz dostosowania do potrzeb
0s6b ze szczegdlnymi potrzebami”, umiescito m.in. w otwartych konkursach ofert na

zadania:

- Prowadzenie mieszkania chronionego-treningowego dla 0séb z niepetnosprawnoscia

intelektualng,

- Prowadzenie mieszkania chronionego wspieranego w okresie trwatosci projektu
,Warszawski Zintegrowany System Leczenia i Wspierania Srodowiskowego Oséb z
Zaburzeniami Psychicznymi — testowanie i wdrazanie” dla 5 dorostych oséb z

niepetnosprawnoscig intelektualng na terenie Dzielnicy Praga-Pétnoc m.st. Warszawy.



e Biuro Kultury podobne zapisy umiescito m.in. w otwartych konkursach ofert na zadania:

- Staty Program Kulturalny (,, W zadaniu mozna uwzgledni¢ wydatki zwigzane z rozwojem
instytucjonalnym organizacji lub o charakterze administracyjnym, remontowym, o ile

oferent jest statym uzytkownikiem, najemca lub wtascicielem lokalu.”)

- Spoteczna Instytucja Kultury (,,W zadaniu mozna uwzglednié¢ wydatki zwigzane z
rozwojem instytucjonalnym organizacji lub o charakterze administracyjnym,

remontowym, ktére nie mogg przekroczy¢ 30% kwoty przyznanej dotacji.”)

e Biuro Stotecznego Konserwatora Zabytkdw umiescito zapis: , oferta moze obejmowac
doposazenie lokalu pracowni artystycznej, z zastrzezeniem, ze zakup taki nie moze
stanowic srodka trwatego...” w konkursie na realizacje zadania: Wzmocnienie potencjatu

warszawskich pracowni artystycznych

e Dzielnica Rembertéw w ogtoszeniu otwartego konkursu ofert na realizacje zadania pod
nazwg: Prowadzenie placdwek wsparcia dziennego na terenie Dzielnicy Rembertow m.st.
Warszawy w latach 2023 — 2024 umiescita zapisy o: ,,umozliwieniu rozwoju i szkolen
kadrze” oraz, ze ,w ramach kosztéw administracyjnych organizacja moze zaplanowac
koszty zwigzane z zapewnieniem dostepnosci — zgodnie z przedstawionym kosztorysem,

jednak nie wyzsze niz 10% kosztéw catkowitych”.

lll. Wspotpraca finansowa

Wspotpraca m.st. Warszawy z organizacjami pozarzgdowymi w obszarze finansowym polega na
zlecaniu realizacji zadan publicznych. Miasto w odpowiedzi na oczekiwania mieszkarncéw wytania
najlepsze projekty na realizacje zadan publicznych, wspierajac je finansowo. Organizacje
pozarzagdowe wykonujac dziatania publiczne, staja sie skutecznym, efektywnym i gwarantujgcym
jakos¢ ustug realizatorem zadan publicznych. W 2023 roku wspdtpraca odbywata sie zaréwno na

poziomie ogdélnomiejskim, jak i na poziomie poszczegdlnych dzielnic Warszawy.

Tryb otwartego konkursu ofert jest podstawowym trybem zlecania zadan, w wyniku ktérego
samorzgd wybiera organizacje, ktérym zleca zadania publiczne i przekazuje dotacje na ich realizacje.

W 2023 roku w ramach otwartych konkurséw ofert i matych dotacji przyznano organizacjom
pozarzagdowym 3 053 dotacje na kwote 328 216 167,42 ztotych z zaplanowanych 335 096 999
ztotych. Podane kwoty wydatkowanych srodkéw w danym roku obejmujg rdwniez dotacje

wieloletnie.



Podziat budzetu dotacyjnego w 2023 roku przedstawiat sie tak:

Zakres Kwota Kwota Procentowy
planowana wydatkowana udziat

Ochrona zdrowia i pomoc spotfeczna 240843 832,00 | 234443 039,57 71,3%

Rekreacja, sport i turystyka 38 200 305,00 37 895 433,45 11,6%

Kultura i ochrona dziedzictwa 36 679 340,00 36 654 414,23 11,2%

kulturowego

Edukacja 11 520591,00 11396 713,22 3,5%

Zarzadzanie strukturami samorzagdowymi | 6 183 030,00 6 168 730,00 1,9%

Gospodarka komunalna i ochrona 1258 341,00 1246 276,95 0,4%

Srodowiska

Dziatalnos¢ promocyjna i wspieranie 411 560,00 411 560,00 0,1%

rozwoju gospodarczego

Suma z wszystkich zakreséw 335 096 999 328 216 167,42

Liczba dotacji 3053

Dla poréwnania tabela z podziatem budzetu dotacyjnego w 2022 roku.

Zakres Kwota Kwota Procentowy
planowana wydatkowana udziat

Ochrona zdrowia i pomoc spotfeczna 235 536 998,00 233 263 179,46 74,3%

Rekreacja, sport i turystyka 35685 577,00 35533 870,72 11,3%

Kultura i ochrona dziedzictwa 28 696 670,00 28 688 798,79 9,1%

kulturowego

Edukacja 9 637 000,00 9492 532,16 3,0%

Zarzadzanie strukturami 5377 090,00 5283 460,05 1,7%

samorzadowymi

Gospodarka komunalna i ochrona 1 150 000,00 1043 792,84 0,3%

Srodowiska

Dziatalnos$¢ promocyjna i wspieranie 458 040,00 458 040,00 0,1%

rozwoju gospodarczego

Suma z wszystkich zakreséw 316 541 375 313 763 674,02

Liczba dotacji 3051

Innym trybem zlecania organizacjom pozarzgdowym realizacji zadan publicznych jest przekazywanie

dotacji dla szkét prowadzonych przez organizacje pozarzagdowe zgodnie

z uchwatg nr LIX/1569/2017 Rady m.st. Warszawy z dnia 15 grudnia 2017 r. w sprawie trybu

udzielania i rozliczania dotacji dla szkét i placdwek oswiatowych prowadzonych na terenie m.st.

Warszawy przez inne niz m.st. Warszawa osoby prawne i osoby fizyczne, a takze trybu

przeprowadzania kontroli prawidtowosci ich pobrania i wykorzystania, uwzgledniajgcg zmiany
wprowadzone uchwatg LXXII1/2026/2018 Rady m.st. Warszawy z dnia 30 sierpnia 2018 r.




1. Otwarte konkursy ofert na realizacje zadan publicznych

Zgodnie z ustawq realizacja zadan publicznych w trybie otwartego konkursu ofert jest gtdéwnym trybem

zlecania realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzagdowym.

M.st. Warszawa w celu utatwienia procesu zlecania zadan publicznych do realizacji organizacjom
pozarzagdowym, na podstawie ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
przygotowato oraz wdrozyto procedury przyznawania dotacji. W 2023 r. w Miescie funkcjonowaty
cztery procedury::

1. procedura konkursowa do realizacji zadan publicznych w trybie otwartych konkurséw ofert
(zwana dalej duza procedurg konkursows) - przyjeta zarzadzeniem nr 1435/2022 Prezydenta
m.st. Warszawy z 5.09.2022 r., uwzgledniajgca zmiany wprowadzone zarzgdzeniem nr
1577/2022 Prezydenta m.st. Warszawy z 14.10.2022 r. i zarzgdzeniem nr 1447/2023
Prezydenta m.st. Warszawy z 13.09.2023 r.

2. procedura konkursowa dotyczgca przyznawania dotacji na realizacje zadan zleconych z
zakresu administracji rzgdowej (zwana dalej procedurg rzgdowg) — przyjeta zarzgdzeniem nr
1665/2022 Prezydenta m.st. Warszawy z 9.11.2022 r., uwzgledniajgca zmiany wprowadzone
zarzadzeniem nr 1107/2023 Prezydenta m.st. Warszawy z 23.06.2023 r.

3. procedura matych dotacji — przyjeta zarzgdzeniem nr 1097/2021 Prezydenta m.st. Warszawy
2 5.07.2021 r., uwzgledniajgca zmiany wprowadzone zarzgdzeniem nr 673/2023 Prezydenta
m.st. Warszawy z 5.04.2023 r.

4. procedura w sprawie trybu postepowania w przypadku ztozenia przez organizacje
pozarzagdowg lub podmiot wymieniony w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie wniosku o realizacje zadania publicznego z
inicjatywy wtasnej — przyjeta zarzgdzeniem nr 1004/2018 Prezydenta m.st. Warszawy z
27.06.2018r.

Zmiana procedury konkursowej dotyczyta dostosowania postanowien ramowych wzoréw umow w
czesci dotyczacej obowigzkéw i uprawnien informacyjnych do aktualnie obowigzujgcej Ksiegi
identyfikacji wizualnej m.st. Warszawy. Dodatkowo doprecyzowano zapis dotyczacy wyznaczania
przez DKDSy mniejszej liczby przedstawicieli do obrad komisji konkursowej. Zmiana ta ujednolicita
procedure konkursowa dla biur i dla dzielnic, w czesci dotyczacej wyznaczania przez KDSy
przedstawicieli do komisji konkursowych.

Zmiany w procedurze rzagdowej dotyczg w szczegdlnosci tresci ogtoszen konkursowych oraz uméw
dotacyjnych. Potrzeba wprowadzenia zmian wynikata przede wszystkim z koniecznosci ujednolicenia
obowigzku informacyjnego wskazanego w umowach. Uaktualnione zostaty réwniez adresy

internetowe wskazane w tresci zatgcznikéw.

Zmiany w procedurze matych dotacji polegaty na wprowadzeniu nowego adresu strony internetowe;j
Miasta um.warszawa.pl/waw/ngo. Zmieniono adres skrzynki poczty elektronicznej na:
maledotacje@um.warszawa.pl. W ,Karcie oceny oferty” w Czesci Il usunieto obramowanie tabeli
zawierajgcej liste cztonkdéw zespotu oceniajgcego oferty. We wzorach uméw uwzgledniono

zagadnienie dotyczgce dostepnosci (dodatkowy § 5: Warunki zapewnienia dostepnosci dla oséb ze
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szczegolnymi potrzebami realizowanego zadania publicznego). W zatgcznikach do umoéw zmianie
ulegty oznaczenia promocyjne m.st Warszawy (pojawity sie linki odsytajgce). W zatacznikach do
umow doprecyzowano informacje o nierozliczaniu paragonéw, ktdére nie sg uznawane za fakture

uproszczona.

Na 2023 rok i lata kolejne ogtoszono 273 otwarte konkursy ofert na realizacje zadan publicznych. W
biurach Urzedu m.st. Warszawy 92, a w dzielnicach m.st. Warszawy 181. Rocznych konkurséw
ogtoszonych byto 206 — 46 w biurach, a 160 w dzielnicach. Konkurséw wieloletnich biura ogtosity 46,

a dzielnice 21.
Kontynuowano zadania wieloletnie, na ktére konkursy byty ogtoszone w latach wczesniejszych.

Dla poréwnania w 2022 roku przeprowadzono 242 konkursy ofert na realizacje zadan publicznych.
W biurach Urzedu m.st. Warszawy — 86, a w dzielnicach m.st. Warszawy — 156, a w 2021 roku
przeprowadzono 286 konkurséw, w biurach — 88, w dzielnicach — 198.

Liczba konkurséw ogtoszonych na 2023 rok i lata kolejne w biurach:

Biuro Edukacji — 14 konkursow (11 rocznych, 3 wieloletnie)

Biuro Kultury — 6 konkurséw (3 roczne, 3 wieloletnie)

Biuro Ochrony Srodowiska — 2 konkursy (2 roczne)

Biuro Polityki Zdrowotnej — 4 konkursy (4 wieloletnie)

Biuro Pomocy i Projektéw Spotecznych — 31 konkurséw (6 rocznych, 25 wieloletnich)
Biuro Rozwoju Gospodarczego — 1 konkurs (1 wieloletni)

Biuro Sportu i Rekreacji — 18 konkursow (15 rocznych, 3 wieloletnie)

Biuro Stotecznego Konserwatora Zabytkow — 3 konkursy (3 roczne)

Centrum Komunikacji Spotecznej — 13 konkurséw (6 rocznych, 7 wieloletnich)
Liczba konkursow ogtoszonych na 2023 rok i lata kolejne w dzielnicach:

Bemowo — 10 konkurséw (8 rocznych, 2 wieloletnie)
Biatoteka — 10 konkurséw (10 rocznych)

Bielany — 15 konkurséw (15 rocznych)

Mokotéw — 17 konkurséw (16 rocznych, 1 wieloletni)
Ochota — 13 konkurséw (10 rocznych, 3 wieloletnie)
Praga-Potudnie — 13 konkurséw (10 rocznych, 3 wieloletnie)
Praga-Pétnoc — 6 konkurséw (6 rocznych)

Rembertéw — 4 konkursy (3 roczne, 1 wieloletni)
Srédmiescie — 18 konkurséw (15 rocznych, 3 wieloletnie)
Targéwek — 6 konkurséw (6 rocznych)

Ursus — 3 konkursy (3 roczne)

Ursynow — 14 konkursdw (12 rocznych, 2 wieloletnie)
Wawer — 9 konkursdw (6 rocznych, 2 wieloletnie)
Wesota — 8 konkurséw (8 rocznych)

Wilanéw — 3 konkursy (3 roczne)

Wtochy — 8 konkurséw (6 rocznych, 2 wieloletnie)
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Wola — 18 konkurséw (17 rocznych, 1 wieloletni)

Zoliborz — 6 konkurséw (6 rocznych)

Elektroniczny Generator Wnioskow

Elektroniczny Generator Wnioskéw to funkcjonujgcy od 2016 roku w m.st. Warszawie serwis
internetowy, ktéry pozwala na przygotowanie i ztozenie ofert dotacyjnych w ramach otwartych
konkurséw ofert oraz dotacji w trybie art. 19a ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego

i o wolontariacie przeprowadzanych w Miescie.
2. Mate dotacje

Zlecenie zadan publicznych nastepuje takze w trybie matych dotacji na podstawie ofert organizacji.

Zasady przyznawania matych dotacji zostaty okreslone w Procedurze matych dotacji. W 2023 roku

obowigzywato zarzadzenie nr 1665/2022 Prezydenta m.st. Warszawy z 9.11.2022 r., uwzgledniajace

zmiany wprowadzone zarzgdzeniem nr 1107/2023 Prezydenta m.st. Warszawy z 23.06.2023 r.

W 2023 roku organizacje pozarzgdowe ztozyty 807 ofert na otrzymanie dotacji w tym trybie. taczna
kwota wnioskowanych dotacji wyniosta 6 663 864,36 zt. Dofinansowanie/finansowanie otrzymato
316 ofert na kwote 2 540 733,00 zt. Srodki finansowe na realizacje zadan publicznych w formie
matych dotacji wydatkowano w 6 biurach i 16 dzielnicach.

Liczba matych dotacji przyznanych w 2023 roku w biurach wraz z kwotami.

Liczba matych dotacji Kwota przyznana

Biuro Edukacji 57 469 905,00
Biuro Ochrony Srodowiska 12 109 520,00
Biuro Polityki Zdrowotnej 3 14 000,00

Biuro Pomocy i Projektéw Spotecznych 51 422 753,00
Biuro Sportu i Rekreacji 11 97 316,00
Centrum Komunikacji Spoteczne;j 38 329 489,00
Razem 172 1442 983,00

Liczba matych dotacji przyznanych w dzielnicach w 2023 roku wraz z kwotami.

Liczba matych dotacji Kwota przyznana
Bemowo 11 65 595,00
Biatoteka 5 19 320,00
Bielany 6 57 910,00
Mokotow 15 104 160,00
Ochota 15 106 560,00
Praga-Potudnie 11 93 060,00
Praga-Pdtnoc 3 21 200,00
Rembertéw 3 20 000,00
Srédmiescie 9 66 790,00
Ursynow 10 82 540,00
Wawer 15 142 800,00
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Wesota 4 27 950,00
Wilanéw 5 32 000,00
Wtochy 4 20 000,00
Wola 26 222 285,00
Zoliborz 3 15 580,00
razem 145 1097 750,00

W roku 2022 dofinansowano /sfinansowano realizacje 263 ofert na kwote 2 129 581,99 zt. Wiecej
informacji na temat matych dotacji w 2022 roku oraz w latach poprzednich znajduje sie na stronie

um.warszawa.pl/waw/ngo w zaktadce Mate dotacje.

3. Zakup ustug od organizacji pozarzagdowych

Zgodnie z § 7 ust. 4 programu wspotpracy zadania publiczne mozna realizowac takze poprzez zakup
ustug od organizacji pozarzagdowych prowadzgcych dziatalnos¢ gospodarczg lub odptatng dziatalnos¢
statutowg, przy poréwnywalnosci metod kalkulacji kosztéw oraz poréwnywalnosci opodatkowania.
Zasady i tryb postepowania okreslone sg w ustawie z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwien
publicznych.

§ 12 ust. 2 programu wspotpracy stanowi, ze m.st. Warszawa podaje do publicznej wiadomosci liste
organizacji realizujgcych zadania publiczne poza trybem otwartego konkursu ofert. Wykazy
zawierajgce nazwy organizacji i zadan zleconych im do realizacji a takze kwoty, na ktére zostaty

zakupione ustugi, zamieszczane sg na stronie um.warszawa.pl/waw/ngo.

Wedtug danych otrzymanych z biur i urzedéw dzielnic Miasto zakupito od organizacji pozarzgdowych
659 ustug na kwote 12 684 992,98 zt. Byty to gtéwnie ustugi dotyczgce m.in. wydarzen kulturalnych i

sportowych, szkolen i warsztatow.
4. Wynajem lokali na preferencyjnych warunkach

Kolejng z form wspdtpracy finansowej m.st. Warszawy z organizacjami pozarzagdowymi jest oddanie
w najem na preferencyjnych warunkach lokali uzytkowych organizacjom pozarzagdowym na cel

prowadzonej dziatalnosci pozytku publicznego.

Zasady takiego najmu szczegdtowo okresla uchwata nr XXI11/663/2019 Rady m.st. Warszawy z dnia 5
grudnia 2019 r. w sprawie zasad najmu lokali (z péZniejszymi zmianami) oraz zarzadzenie nr
136/2020 Prezydenta m.st. Warszawy z dnia 5 lutego 2020 r. w sprawie zasad najmu lokali
uzytkowych (z pdzniejszymi zmianami). Wynajecie lokalu uzytkowego na krotkie okresy lub
jednorazowe zdarzenia normuje zarzadzenie nr 6056/2014 Prezydenta m.st. Warszawy z dnia 23
maja 2014 r. w sprawie zasad krétkotrwatego udostepniania lokali uzytkowych w budynkach

wielolokalowych.
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W 2023 roku w zasobach m.st. Warszawy znajdowato sie ogétem 8536 lokali uzytkowych.

Z tej liczby 927 lokali zostato wynajetych organizacjom pozarzagdowym, co stanowi 10,9% zasobu.
Najwiecej lokali zajmowanych przez organizacje pozarzagdowe znajdowato sie na terenie Dzielnicy
Srédmieécie — 474. Dzielnice Bemowo i Wesofa nie posiadajg lokali uzytkowych.

Na stronie www.biznes.um.warszawa.pl zamieszczone sg informacje na lokali wynajmowanych

organizacjom pozarzagdowym z zasobdow m.st. Warszawy na preferencyjnych warunkach.

Liczba lokali uzytkowych wynajetych organizacjom pozarzagdowym z zasobéw Miasta w 2023 roku.

Liczba lokali % lokali uzytkowych
Ogélna liczba lokali uzytkowych wynajetych
R e O
o ' pozarzgdowym w | ogdlnej liczby lokali w
dzielnicy dzielnicy
Bemowo 0 0 0,0
Biatofeka 32 0 0,0
Bielany 307 40 13,00
Mokotow 966 93 9,6
Ochota 516 53 10,3
Praga-Potudnie 1009 65 6,4
Praga-Pdtnoc 1098 89 8,1
Rembertéw 10 1 10,0
Srédmiescie 2 827 474 16,8
Targéwek 135 8 5,9
Ursus 42 2 4,8
Ursyndw 17 1 5,9
Wawer 143 6 4,2
Wesofa 0 0 0,0
Wilanéw 23 2 8,7
Wtochy 76 6 7,9
Wola 1170 67 5,7
Zoliborz 165 20 12,1
Razem 8536 927 10,9




Liczba lokali uzytkowych wynajetych organizacjom pozarzadowym z zasobéw Miasta w 2022 roku.

Liczba lokali % lokali uzytkowych
Ogdlna liczba lokali u2ytk9wych wyna.je;tych
N [t e e N Bl
o ) pozarzgdowym w | ogdlnej liczby lokali w
dzielnicy dzielnicy
Bemowo 0 0 0,00
Biatoteka 32 0 0,00
Bielany 307 40 13,03
Mokotéw 966 91 9,42
Ochota 516 55 10,66
Praga-Potudnie 1009 66 6,54
Praga-Pétnoc 1098 88 8,01
Rembertéw 10 1 10,00
Srédmiescie 2827 459 16,24
Targéwek 135 8 5,93
Ursus 42 2 4,76
Ursynow 17 1 5,88
Wawer 143 6 4,20
Wesota 0 0 0,00
Wilanéw 23 2 8,70
Wrtochy 76 7 9,21
Wola 1170 65 5,56
Zoliborz 165 21 12,73
Razem 8536 912 10,68

IV. Wspotpraca pozafinansowa

1. Inicjatywa lokalna

W 2013 r. weszta w zycie uchwata nr LXI/1692/2013 Rady Miasta Stotecznego Warszawy w sprawie
okreslenia trybu i szczegdtowych kryteriow oceny wnioskdw o realizacje zadania publicznego w
ramach inicjatywy lokalnej (z pdzniejszymi zmianami). Dzieki wspdtpracy mieszkancéw, urzednikdw i
organizacji pozarzgdowych obserwujemy ciggty wzrost popularnosci tego narzedzia. Do korica 2023 r.

zostato zrealizowanych ponad 350 inicjatyw lokalnych.

W 2023 r. mieszkanki i mieszkancy ztozyli 62 wnioski o realizacje zadan publicznych w ramach
inicjatywy lokalnej. W zdecydowanej wiekszos$ci wnioskodawcami byli bezposrednio mieszkancy; z

posrednictwa organizacji pozarzgdowych skorzystano w tym roku w przypadku 2 wnioskéw. Byty to
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inicjatywy: "100 lat Sadyby" - plenerowa wystawa fotograficzno-historyczna (Mokotdw) i Treningi
biegowe na Koncertowej (Ursynéw). Do realizacji zakwalifikowano 51 projektow, ktérych wspdlnym
mianownikiem jest integracja i wzmacnianie wspélnot lokalnych, che¢ wspdlnego dziatania i lepszego
poznania sgsiadéw. Najwiecej wnioskdw ztozono i zrealizowano w dzielnicy Wawer (17), w dzielnicy
Wtochy (10) i na Pradze-Potudnie (7). Wartos¢ realizacji poszczegdlnych inicjatyw wahata sie od
tysigca ztotych do kilkudziesieciu tysiecy. Na realizacje inicjatyw lokalnych w 2023 roku z budzetu
Urzedu m.st. Warszawy i urzedéw dzielnic wydano 430 999,00 zt.

2. Konsultacje

Akty prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej konsultowane sg z
organizacjami pozarzgdowymi. Konsultacje sg przeprowadzane na podstawie uchwaty nr
LX1/1691/2013 Rady m.st. Warszawy z dnia 11 lipca 2013 r. w sprawie zasad i trybu przeprowadzania
konsultacji z mieszkaricami m.st. Warszawy oraz Uchwaty nr L/1440/2013 Rady m.st. Warszawy z
dnia 21 lutego 2013 r. w sprawie szczegdtowego sposobu konsultowania z Warszawskg Radg
Dziatalnosci Pozytku Publicznego lub organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami wymienionymi w
art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
projektdw aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczgcych dziatalnosci statutowej tych

organizacji.

W 2023 roku skonsultowano w trybie ww. uchwaty 19 aktéw prawnych, w tym uchwaty dotyczgce
pomnikdéw przyrody, polityk miejskich i programéw:

1. Konsultacje projektu zmiany w uchwaty nr LX1/1692/2013 Rady Miasta Stotecznego
Warszawy z dnia 11 lipca 2013 r. w sprawie okreslenia trybu i szczegdétowych kryteridow oceny
whnioskow o realizacje zadania publicznego w ramach inicjatywy lokalnej.

2. Konsultacje projektu uchwaty Rady m.st. Warszawy w sprawie ustanowienia pomnika
przyrody — debu szyputkowego rosngcego na terenie dziatki ewidencyjnej nr 4/11 z obrebu 4-
01-22 przy ulicy Swiatowida w dzielnicy Biatoteka m.st. Warszawy.

3. Konsultacje projektu uchwaty Rady m.st. Warszawy w sprawie okreslenia trybu powotywania
cztonkdw oraz organizacji i trybu dziatania Warszawskiej Rady Dziatalnosci Pozytku
Publicznego.

4. Konsultacje projektu uchwaty Rady m.st. Warszawy w sprawie okreslenia wykazu kapielisk i
sezonu kgpielowego na terenie Warszawy w 2023 roku.

5. Konsultacje projektu uchwaty Rady m.st. Warszawy w sprawie ustanowienia formy ochrony
przyrody — pomnika przyrody — gtazu narzutowego zlokalizowanego na dziatce ewid. nr 114/2
z obrebu 1-10-12 przy ul. Nowoursynowskiej 164 na terenie Dzielnicy Ursyndw m.st.
Warszawy.

6. Konsultacje projektu Programu rozwoju pieczy zastepczej w m.st. Warszawie na lata 2023-
2025.

7. Konsultacje projektu uchwaty Rady m.st. Warszawy w sprawie ustanowienia pomnikiem
przyrody drzewa z gatunku dab szyputkowy rosngcego na dziatce ewid. nr 15/43 z obrebu 1-
05-30 przy ul. Korsykanskiej 5 w dzielnicy Mokotow.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Konsultacje projektu Polityki rozwoju gospodarczego m.st. Warszawy.

Konsultacje projektu uchwaty Rady m.st. Warszawy w sprawie przyjecia Programu
wspotpracy m.st. Warszawy w 2024 roku z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami, o
ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie.

Konsultacje projektu zarzagdzenia Prezydenta m.st. Warszawy w sprawie procedury kontroli
realizacji zadan publicznych zleconych organizacjom pozarzagdowym oraz podmiotom, o
ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie.

Konsultacje projektu Strategii Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych dla metropolii
warszawskiej 2021-2027+ (Strategia ZIT).

Konsultacje projektu uchwaty Rady m.st. Warszawy w sprawie ustanowienia formy ochrony
przyrody — grupy dwdch drzew z gatunku dab szyputkowy rosnacych przy Al. Ujazdowskich 4
na terenie Ogrodu Botanicznego w Dzielnicy Srédmiescie m. st. Warszawy.

Konsultacje projektu uchwaty Rady m.st. Warszawy w sprawie zmiany statutu jednostki
budzetowej m.st. Warszawy pod nazwg Miejski Ogréd Zoologiczny im. Antoniny i Jana
Zabinskich.

Konsultacje projektu uchwaty Rady m.st. Warszawy w sprawie wysokosci optat za usuwanie i
przechowywanie statkdw lub innych obiektéw ptywajacych na rok 2023.

Konsultacje projektu uchwaty Rady m.st. Warszawy w sprawie ustanowienia uzytku
ekologicznego ,, W Porcie Zerafiskim” w Dzielnicy Biatoteka.

Konsultacje projektu uchwaty Rady m.st. Warszawy w sprawie ustanowienia pomnika
przyrody — drzewa z gatunku dab szyputkowy, ktére rosnie na terenie Parku Picassa w
Dzielnicy Biatoteka m.st. Warszawy.

Konsultacje projektu uchwaty Rady m.st. Warszawy w sprawie ustanowienia pomnika
przyrody — drzewa z gatunku wigz szyputkowy, ktére rosnie przy ul. Syrkomli 26 w Dzielnicy
Targéwek m.st. Warszawy.

Konsultacje projektu uchwaty Rady m.st. Warszawy w sprawie ustanowienia formy ochrony —
drzewa z gatunku grusza (Pyrus L.), ktére rosnie na terenie skweru Rodziny Wolskich w
Dzielnicy Ochota m.st. Warszawy.

Konsultacje Programu opieki nad zwierzetami bezdomnymi oraz zapobiegania bezdomnosci

zwierzat na terenie m.st. Warszawy w 2023 roku.

Wiecej informacji o prowadzonych konsultacjach znajduje sie na stronie:

konsultacje.um.warszawa.pl/konsultacje-z-ngo.

3.

Projekt ,,Ochotnicy warszawscy”

Projekt ,, Ochotnicy warszawscy” integruje wszystkie dziatania Miasta Stotecznego Warszawy, ktére

majg na celu rozwdj wolontariatu. Zaktada zwiekszenie zaangazowania w wolontariat, wspieranie

wolontariuszy i wolontariuszek oraz organizatoréw wolontariatu, w tym organizacji pozarzgdowych.
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Najwazniejszym elementem projektu jest Miejski Portal Wolontariatu — ochotnicy.waw.pl, na ktérym
w 2023 r. pojawito sie az 367 rdznorodnych propozycji zaangazowania (tzw. ofert wolontariatu),
zamieszczonych w duzej czes$ci przez warszawskie lub dziatajgce na terenie Warszawy organizacje
pozarzagdowe. Portal, ktéry w 2023 r. odwiedzito 123 249 uzytkownikdw, jest niezmiennie od 2016 .
skutecznym narzedziem szybkiego pozyskiwania wolontariuszy do wspétpracy z organizacjami
pozarzagdowymi, zaréwno w dziataniach doraznych, akcyjnych, jak i dtugofalowych. W ramach
projektu ,, Ochotnicy warszawscy” warszawskie organizacje pozarzagdowe miaty réwniez mozliwos¢
korzystania ze zréznicowanej oferty spotkan, szkolen, warsztatéw, webinaridw, debat, czy
superrewizji, przeznaczonych zaréwno dla przedstawicieli organizacji, jak i samych wolontariuszy i

wolontariuszek.

Szkolenia dla organizatoréw wolontariatu pozwalajg formutowaé coraz lepsze propozycje i doskonali¢
wolontariat w organizacjach, a takze otwiera¢ na wspodtprace z wolontariuszami nowe podmioty.
Szkolenia dla wolontariuszy odcigzajg organizacje, dajgc mozliwos$é bezptatnego przeszkolenia
wspobtpracujacych z nig oséb w waznych tematach.

Wszystkie wydarzenia w ramach projektu sg przestrzenig do miedzyorganizacyjnej integracji
srodowiska warszawskiego wolontariatu i wymiany doswiadczen. Powyzsze dziatania sg realizowane
w duzym stopniu przez organizacje pozarzagdowe, wytonione w otwartych konkursach ofert. W 2023
r. z roznych form wsparcia, spotkan, szkolen i innych dziatan w ramach projektu skorzystato 133
organizatoréw wolontariatu (organizacji pozarzgdowych i instytucji) a 2 144 wolontariuszy wzieto

udziat w szkoleniach, wydarzeniach i innych formach wsparcia.
4. Konkurs na najlepszg warszawskg inicjatywe pozarzagdowa S3KTOR

Od 2010 roku Urzad m.st. Warszawy organizuje konkurs na najlepszg warszawska inicjatywe
pozarzgdowg S3KTOR. W 2023 roku odbyta sie jego trzynasta edycja. Konkursem tym Miasto dziekuje
organizacjom pozarzagdowym za to, co robig dla Warszawy, jej mieszkanek i mieszkarncow oraz
promuje dziatania trzeciego sektora. Do trzynastu dotychczasowych edycji konkursu zostato
zgtoszonych ponad 1400 inicjatyw i organizacji pozarzgdowych i zostato wybranych ponad 100
laureatow. Z roku na rok konkurs staje sie coraz bardziej rozpoznawalny zaréwno wsrdd organizacji
pozarzagdowych, jak i wsréd mieszkancéw stolicy. Otrzymanie nagrody traktowane jest jako
wyrdznienie i docenienie wysitku organizacji. Dzieki zachowaniu ciggtosci, sprawiedliwej ocenie
inicjatyw, jak réwniez rozpoznawalnej identyfikacji wizualnej, S3KTOR zdazyt wyrobi¢ sobie marke i

uznanie.

Konkurs zostat ogtoszony zarzgdzeniem nr 472/2023 Prezydenta Miasta Stotecznego Warszawy z 9
marca 2023 r. w sprawie ogtoszenia konkursu na najlepszg warszawska inicjatywe pozarzadowg 2022

roku S3KTOR. Regulamin stanowit zatacznik do zarzgdzenia.

Konkurs zorganizowany zostat w oparciu o uchwate nr LXXI/2354/2022 Rady Miasta Stotecznego
Warszawy z 13 pazdziernika 2022 r. w sprawie przyjecia programu wspotpracy m.st. Warszawy w
2023 roku z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z

dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.
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W konkursie przyznane zostaty trzy rodzaje nagréd:

Trzy nagrody w kategorii podstawowej konkursu - dla realizatoréw najlepszych inicjatyw
pozarzadowych w 2022 roku. Laureatéw wybrata Kapituta konkursu.

Nagroda za catoksztatt Grand S3KTOR. Zwyciezce wskazata Warszawska Rada Dziatalnosci Pozytku

Publicznego.
Nagroda Mieszkancow — laureata wybrali mieszkaricy w otwartym gtosowaniu online.

Kapituta konkursu powotana zostata zarzgdzeniem nr 661/2023 Prezydenta Miasta Stotecznego
Warszawy z 4 kwietnia 2023 r. w sprawie powotania Kapituty konkursu na najlepszg warszawska

inicjatywe pozarzgdowg 2022 roku S3KTOR.

Zgodnie z regulaminem w jej sktad weszto trzech przedstawicieli Warszawskiej Rady Dziatalnosci
Pozytku Publicznego, trzech przedstawicieli Prezydenta m.st. Warszawy, trzech przedstawicieli
laureatdw poprzedniej edycji konkursu oraz Przewodniczacy Kapituty, ktorym byta Petnomocnik
Prezydenta m.st. Warszawy ds. wspdtpracy z organizacjami pozarzgdowymi.

Nominowani

Inicjatywy do konkursu w kategorii podstawowe] oraz nagrody Za catoksztatt Grand S3KTOR mogt
zgtosic kazdy.

W kategorii podstawowej wptyneto 105 zgtoszen. Wsréd nich byto 95 niepowtarzajacych sie

inicjatyw.

Do nagrody za catoksztatt wptyneto 50 zgtoszen. Wsrdd nich byto 41 niepowtarzajacych sie

organizacji.

W gtosowaniu na Nagrode Mieszkancéw mozna byto wskazac jedng z 95 inicjatyw zgtoszonych w

kategorii podstawowe].

Kontekst wojny w Ukrainie

Wybuch wojny w Ukrainie i ogromne zaangazowanie organizacji pozarzgdowych w dziatania na rzecz
uchodzcow miaty bardzo duzy wptyw na tegoroczny konkurs. Jedna trzecia zgtoszonych inicjatyw
dotyczyta pomocy osobom szukajgcych schronienia w Warszawie. Tworzyty one petng panorame
dziatan — od dyzuréw na dworcach, poprzez zbiérki daréw rzeczowych, wsparcie psychologiczne,
zapewnienie mieszkan i pracy, po stworzenie ukraiiskich szkét. W zaleznosci od specjalizacji
stowarzyszenia i fundacje m.in. organizowaty punkty pomocy dla zwierzat, prowadzity zajecia
edukacyjne, dostarczaty woézki dla oséb z niepetnosprawnosciami, czy wyposazenie do zbiorowych
punktéw pobytowych.

Zgtoszenie tak wielu cennych inicjatyw wspierajgcych uchodZcéw miato tez wptyw na wyniki
konkursu. Dwie nagrody w kategorii podstawowej konkursu otrzymaty organizacje pomagajgce

osobom z Ukrainy.

19



Laureaci

Ogtoszenie laureatéw odbyto sie na uroczystej gali, 30 maja 2023 roku, w Stuzewskim Domu Kultury.

Nagrody w kategorii podstawowej

Nagrody za najlepsze warszawskie inicjatywy pozarzgdowe 2022 roku S3KTOR otrzymali:

| miejsce i nagrode w wysokosci 15 tys. ztotych otrzymata Fundacja Habitat for Humanity
Poland za inicjatywe: ,,Wsparcie dla os6b z Ukrainy w 2022 roku”. Organizatorzy zwycieskiej
inicjatywy mieli wieloletnie doswiadczenie w zapewnianiu ludziom domdw, cho¢ nigdy
wczesniej skala potrzeb nie byta tak duza. Wykorzystujgc swoje doswiadczenie, stworzyli
zupetnie nowe rozwigzania. W pomoc zaangazowani byli urzednicy, wolontariusze oraz
mieszkancy Warszawy, ktérzy oferowali miejsca w swoich domach. Powstat caty system
oparty na solidarnosci, zaangazowaniu lokalnych spotecznosci i wspdtpracy spoteczne;j.
Fundacja:

- uruchomita we wspdtpracy z Biurem Pomocy i Projektow Spotecznych MPunkt na dworcu
kolejowym, gdzie tgczyta uchodzcéw z osobami, ktére chciaty ich przyjgé do swych domow;

- oferowata mozliwos¢ zatrzymania sie na krotki okres w pokojach w hostelu;

- uruchomita Infolinie Mieszkaniowg, ktdéra udzielata informacji osobom szukajgcym miejsca
do zamieszkania oraz wtascicielom mieszkan goszczagcym u siebie obywateli Ukrainy;

- prowadzita Program Najmu Spotecznego;

- prowadzita sklep charytatywny ReStore, ktéry dystrybuowat meble i elementy wyposazenia
wnetrz do punktéw zbiorowego zakwaterowania, innych organizacji pozarzagdowych, a takze
wspierat wyposazanie mieszkan;

- remontowata mieszkania i wykonata adaptacje nieuzywanej przestrzeni biurowej na miejsce

tymczasowego schronienia.

Il miejsce i nagrode w wysokosci 10 tys. ztotych otrzymat Klub Inteligencji Katolickiej i
Fundacja Ukrainiski Dom za inicjatywe ,,SzkoUA - Warszawska Szkota Ukrainska”.

Autorzy tej inicjatywy zrobili wszystko, aby da¢ poczucie bezpieczeristwa dzieciom
szukajagcym w Warszawie schronienia przed wojng w Ukrainie. Pragneli ograniczy¢ stres
zwigzany z nauka w obcym srodowisku, jednoczes$nie stwarzajgc formalne mozliwosci
powrotu do nauki w domu. | dokonali niemozliwego. W 46 dni od wybuchu wojny otworzyli
w Warszawie pierwsza, petnowymiarowa, 11-klasowa ukraifiska szkote. Dzieki pracy
kilkudziesieciu wolontariuszy i wsparciu wielu organizacji dostosowali sale do potrzeb
szkolnych. Zrekrutowali ukrainskich nauczycieli i pracownikéw administracyjnych. Zgromadzili
niezbedny sprzet. | stworzyli wyjatkowe miejsce, ktdre nie tylko daje szanse na dokoriczenie
przerwanej edukacji, ale tez przestrzen i Srodowisko, w ktdrym dzieci mogg czuc sie

bezpieczne, posrdd swoich ukrainskojezycznych réwiesnikow.

[l miejsce i nagrode w wysokosci 5 tys. ztotych otrzymata Fundacja dla Zwierzat Argos za
inicjatywe: ,, 0srodek dla Kotow Miejskich w Warszawie”. To inicjatywa gromadzaca wokét
siebie dobrych ludzi, wrazliwych na czworonoznych mieszkarcéw Warszawy. A konkretnie —

na los kotéw wolnozyjacych. Fundacja leczy je, sterylizuje, a w razie $miertelnej choroby
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zabiera w miejsce, gdzie w szczesciu dozyjg swoich dni. Szuka réwniez domow dla tych

kotow, ktére nie powinny zyé na ulicy oraz wspiera ich spotecznych opiekundw.

Nagroda za catoksztatt Grand S3KTOR

Nagroda Za catoksztatt Grand S3KTOR przyznawana jest szczegélnie zastuzonym organizacjom, ktére

od co najmniej 10 lat dziatajg na rzecz stolicy i jej mieszkancéw.

Laureatem tytutu Grand S3KTOR i nagrody w wysokosci 20 tys. ztotych zostat Teatr Komuna
Warszawa, ktéry dziata od ponad 30 lat. W tym czasie jego aktorzy stworzyli jeden z najciekawszych,
niezaleznych teatréw w Polsce. Byli aktywnymi uczestnikami debaty na rzecz rozwoju sektora
pozarzagdowego oraz kultury w Warszawie, a obecnie starajg sie wprowadzac innowacje do swiata
sztuki. Teatr Komuna Warszawa stworzyt w sercu miasta niezwykte, tetnigce zyciem miejsce, chetnie

odwiedzane przez publiczno$é oraz okolicznych mieszkacow.

Nagroda Mieszkancéw

Od lat konkurs wspierajg Tramwaje Warszawskie. Rowniez w tej edycji spdtka pomagata w wyborze
zwyciezcéw i ufundowata nagrode — tym razem Nagrode Mieszkaricow w wysokosci 10 tys. ztotych.
Otrzymata jg Parafia pw. $w. Marka Ewangelisty Warszawa-Targdwek, za inicjatywe: ,,Razem z
rodzicami - Teatr Raj ma 25 lat”.

Sposrod 95 nominowanych inicjatyw mieszkaricy, w gtosowaniu online, wybrali dziatanie, ktore jest
wspaniatym przyktadem budowania wielopokoleniowej spotecznosci lokalnej wokdét wspdlnej idei.
Zaczeto sie od jednego bloku, gdzie sgsiedzi pisali i rezyserowali sztuki, wystawiane nastepnie w
mieszkaniach. A skonczyto na teatrze w jednej z warszawskich parafii. Teatr ten skoriczyt niedawno
25 lat, a jego pierwsi aktorzy pomagajg teraz tworzy¢ kostiumy i scenografie do spektakli swoich

dzieci.

Gala

Uroczysta gala ogtoszenia laureatéw konkursu odbyta sie 30 maja w Stuzewskim Domu Kultury. Wzieli
w niej udziat przedstawiciele nominowanych i nagrodzonych organizacji, Kapituta konkursu,
Warszawska Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego, partnerzy konkursu (Tramwaje Warszawskie,

Stuzewski Dom Kultury, Stoteczna Estrada i portal warszawa.ngo.pl) oraz zgtaszajacy.

Na gali wystapita Agnieszka Wilczyriska i Trio Andrzeja Jagodzinskiego, a poprowadzita jg Agata
Mtynarska. Uroczysty finat konkursu zorganizowata Stoteczna Estrada.

W uroczystosci wzieto udziat ponad 150 osob.
Relacje z gali oraz filmy przedstawiajgce laureatéw mozna obejrze¢ na kanale YouTube Miasta:

Petna relacja z gali: https://youtu.be/{CMOSRAISIw

Film podsumowujacy gale - https://youtu.be/tUUqRogkQS0
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| miejsce - Fundacja Habitat for Humanity Poland, Wsparcie dla oséb z Ukrainy w 2022 roku -
https://youtu.be/3f-1420LguM

Il miejsce - Klub Inteligencji Katolickiej i Fundacja Ukrainski Dom, SzkoUA - Warszawska Szkota
Ukrainska - https://youtu.be/OLMIdQQPhg8

Il miejsce - Fundacja dla Zwierzat Argos, Osrodek dla Kotéw Miejskich w Warszawie -
https://youtu.be/IMKrmVvgFcl

Nagroda Mieszkancow - Parafia pw. $w. Marka Ewangelisty Warszawa-Targéwek, Razem z rodzicami -
Teatr Raj ma 25 lat - https://youtu.be/rGYtz2olJhl

Nagroda za catoksztatt Grand S3KTOR — Teatr Komuna Warszawa - https://youtu.be/ZJVO 7owOto

Intro gali - https://www.youtube.com/watch?v=PMZH3bR6Cno

Wiecej o Xl edycji konkursu S3KTOR mozna przeczytac:

- w aktualnosciach na stronie gtéwnej Miasta: https://um.warszawa.pl/-/otwarte-serca-

zdominowaly-konkurs-s3ktor

- na stronie internetowej konkursu: https://um.warszawa.pl/waw/ngo/-/konkurs-s3ktor-2022

- oraz na profilu Facebook-owy konkursu: https://www.facebook.com/Konkurs.S3KTOR

5. Honorowe patronaty

Kolejng forma wspétpracy pozafinansowej Miasta z organizacjami pozarzadowymi jest objecie
honorowym patronatem Prezydenta m.st. Warszawy dziatan lub programéw prowadzonych przez
organizacje. W 2023 roku 150 dziatan zostato objetych patronatem Prezydenta.

Prezydent obejmowat swoimi patronatami gtéwnie:

e inicjatywy kulturalne: festiwale, koncerty, konkursy, wystawy;
e imprezy sportowe: zawody, turnieje, biegi, memoriaty, maratony;
e wydarzenia okolicznosciowe: obchody uroczystosci, jubileusze;

e programy edukacyjne, kongresy, konferencje, debaty czy kampanie spoteczne.

6. Strona internetowa

Urzad m.st. Warszawy prowadzi wydzielong z gtéwnego serwisu strone internetowa

um.warszawa.pl/waw/ngo, dedykowang organizacjom pozarzagdowym, na ktérej zamieszczane sg

informacje dotyczgce aktualnych wydarzen skierowanych do organizacji pozarzgdowych. Na stronie
publikowane sg informacje o otwartych konkursach ofert, matych dotacjach, pracach branzowych
komisji dialogu spotecznego (BKDS), dzielnicowych komisjach dialogu spotecznego (DKDS),
Warszawskiej Radzie Dziatalnos$ci Pozytku Publicznego (WRRDP), Forum Komisji Dialogu Spotecznego
(FKDS), a takze o konkursie S3KTOR. W zaktadce ,,Baza wiedzy” mozna znalez¢ najwazniejsze przepisy
prawne dotyczace organizacji pozarzgdowych i wspdtpracy warszawskiego samorzadu ze stotecznym

11l sektorem.
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7. Stoteczne Centrum Wspierania Organizacji Pozarzagdowych

W 2023 roku na zlecenie m.st. Warszawy Stowarzyszenie Biuro Obstugi Ruchu Inicjatyw Spotecznych
BORIS, Federacja Organizacji Pozarzagdowych Centrum Szpitalna, Fundacja Rozwoju Spoteczenistwa
Obywatelskiego oraz Stowarzyszenie Klon/Jawor prowadzity Stoteczne Centrum Wspierania
Organizacji Pozarzagdowych, w ramach umowy wieloletniej (w wyniku otwartego konkursu ofert na
lata 2021-2024). Stoteczne Centrum Wspierania Organizacji Pozarzagdowych to kompleksowa oferta
ustug i produktéw nastawionych na rozwdj organizacji pozarzagdowych oraz pomoc w ich sprawnym i
efektywnym wspdtdziataniu z samorzgdem m.st. Warszawy. Dziatania sg odpowiedzig na potrzeby
warszawskiego sektora pozarzagdowego, uwidocznione w Programie Rozwoju Wspdtpracy m.st.
Warszawy i Organizacji Pozarzgdowych na lata 2021- 2025. Adresatami zadania byty przede
wszystkim warszawskie organizacje pozarzgdowe, ale takze urzednicy miejscy wspotpracujacy z
organizacjami oraz osoby, ktdre chcg zatozy¢ organizacje pozarzadowa.

W ramach oferowanych ustug osiggnieto nastepujgce rezultaty twarde w 2023 roku:

e 1170 udzielonych konsultacji;

e 250 godzin porad prawnych;

e 343,75 godzin porad ksiegowych;

e 643,25 godzin pozostatych porad specjalistycznych;

e 26 otwartych szkolen, w ktorych wzieto udziat 387 uczestnikéw;

e 23 seminaria, w ktérych wzieto udziat 445 osdb;

e 10 dziatan edukacyjnych (szkolen, seminariow, porad, konsultacji), skierowanych do
cztonkdéw komisji dialogu spotecznego i urzednikéw wspdtpracujgcych z komisjami, majacych
na celu podniesienie kompetencji prowadzenia posiedzen KDS;

e 2 spotkania Forum Komisji dialogu Spotecznego oraz jedno spotkanie sieciujgce organizacje,
biznes, miasto i Swiat nauki;

e 1 publikacja elektroniczna pt. ,,Wspotpraca pozafinansowa m.st. Warszawy i organizacji

pozarzagdowych. Dobre Praktyki.”

Réwnolegle w ramach dziatania SCWO prowadzony byt portal warszawa.ngo.pl, ktéry w 2023 roku

opublikowat 6 042 informacje w serwisie, a liczba uzytkownikéw osiggneta 34 757. W ramach oferty
SCWO zapewniano organizacjom pozarzgdowym kompleksowg pomoc i wsparcie techniczne przy

obstudze generatora wnioskdow.
8. Wieloletni program rozwoju wspotpracy

W 2021 roku, uchwatg nr LV/1705/2021 Rady Miasta Stotecznego Warszawy z 14 pazdziernika 2021
r., zostat przyjety program rozwoju wspotpracy m.st. Warszawy na lata 2021-2025 z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o

dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (dalej PRW).

Mozliwos$¢ uchwalenia wieloletniego programu wspdtpracy z organizacjami pozarzgdowymi wynika z
art. 5a ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U.z2020r. poz. 1057 oraz z 2021 r. poz. 1038, 1243 i 1535). Ustawodawca przewidziat
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fakultatywnosé programu. Warszawska Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego zarekomendowata

prace nad dokumentem.

Program wyznacza kierunki rozwoju wspoétpracy m.st. Warszawy z organizacjami pozarzagdowymi,
ktdra powinna opierac sie na zasadach pomocniczosci, suwerennosci stron, partnerstwa,
efektywnosci czy jawnosci. Dziatania oparte na powyzszych zasadach umozliwiajg realizacje
dtugofalowych projektéw, zaspakajajg potrzeby spoteczne, wzmacniajg pozycje trzeciego sektora

wsrdod obywateli i zwiekszajg jego role jako partnera dla Miasta.

Gtéwnym celem programu jest rozwdj wspotpracy m.st. Warszawy i organizacji pozarzgdowych jako
kluczowego partnera przy tworzeniu polityk publicznych oraz efektywnej realizacji zadan publicznych.
Wspdtpraca ta odbywa sie na trzech polach: dialogu, wspdtpracy finansowej oraz wspoétpracy

pozafinansowe;j.
Dla kazdego z tych pdl wyznaczone zostaty cele szczegétowe, kierunki dziatan i zadania priorytetowe.
Zapisane cele szczegétowe to:

1. Rozwijamy dialog we wspotpracy Miasta i organizacji (dialog).

2. Budujemy stabilny system oparty na przejrzystych zasadach zlecania zadan publicznych

organizacjom (wspdtpraca finansowa).
3. Wzmacniamy wspétprace pozafinansowga (wspotpraca pozafinansowa).
Program realizowany jest za pomocg projektdw i proceséw, ktére dla przejrzystosci Programu i

utatwienia lektury tacznie nazywane sg zadaniami priorytetowymi i wymienione dla kazdego

dziatania.

Realizacja programu ma doprowadzi¢ m.in. do: wzrostu liczby zadan wieloletnich zlecanych
organizacjom; wzrostu liczby uméw najmu lokali miejskich dla organizacji pozarzagdowych
zawieranych na okres powyzej 3 lat; rozwoju ustug Stotecznego Centrum Wspierania Organizacji
Pozarzgdowych; organizacji spotkania sieciujgcego stuzgcego zawigzywaniu partnerstw

miedzysektorowych oraz wypracowania spdjnych zasad kontroli merytoryczne;j i finansowej.

Ze wzgledu na duzg skale i wage wspotpracy Miasta z organizacjami pozarzagdowymi, wazne jest

programowanie jej rozwoju w dtuzszej niz roczna perspektywie.

Program powstawat w duzo trudniejszych do przewidzenia czasach niz jego poprzednik. Z jednej
strony epidemia COVID-19, a z drugiej niepewna sytuacja finansowa miasta sprawity, ze dokument

ten jest ostrozniejszy w zatozeniach finansowych.

W programie zapisane s3 cele, dziatania oraz wskazniki produktéw i rezultatdw, ktérymi mierzona

bedzie realizacja programu.

Realizacja wskaznikéw produktéw monitorowana jest na biezgco. W 2023 roku udato sie

przeprowadzi¢ nastepujgce dziatania i zostaty zrealizowane nastepujgce produkty:
Dziatania zapisane w PRW zrealizowane w 2023 roku:

Cel szczegétowy 1: Rozwijamy dialog we wspoétpracy Miasta i organizacji
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1.1 Dziatania na rzecz rozwoju udziatu organizacji w procesach tworzenia dokumentéw oraz

zatozen dokumentéw, w tym w konsultacjach
Nazwa wskaznika: Publikacja elektroniczna informujgca o konsultacjach

W 2023 roku Stoteczne Centrum Wspierania Organizacji Pozarzgdowych wysytato 8 specjalnych

newsletterdow z informacjami o toczgcych sie konsultacjach dla organizacji pozarzagdowych.

Ponadto informacje o konsultacjach byty publikowane w czesci Szkolenia/Wydarzenia na stornie

warszawa.ngo.pl, jako zaproszenia do udziatu w konsultacjach.
1.2 Dziatania na rzecz wzmocnienia roli i sprawnosci funkcjonowania komisji dialogu spotecznego

Nazwa wskaznika: Szkolenia dla cztonkéw komisji dialogu spotecznego i urzednikéw

wspotpracujgcych z komisjami.
W 2023 roku zostato przeprowadzonych 10 dziatan edukacyjnych (szkolen, seminaridow etc.)
skierowanych do cztonkéw komisji dialogu spotecznego i urzednikdéw wspdtpracujgcych z komisjami.

1.3 Dziatania na rzecz rozwoju wspoétpracy miedzy ciatami dialogu spotecznego

Nazwa wskaznika: Dokument zawierajgcy rekomendacje do znowelizowania uchwaty Rady m.st.

Warszawy w sprawie regulaminu wyboréw do Warszawskiej Rady Dziatalnos$ci Pozytku Publicznego.

W 2023 roku odbyty sie konsultacje z organizacjami pozarzgdowymi projektu uchwaty Rady m.st.
Warszawy w sprawie okreslenia trybu powotywania cztonkdéw oraz organizacji i trybu dziatania
Warszawskiej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego. Projekt uchwaty i raport z konsultacji mozna
przeczytac na stronie Miasta: https://konsultacje.um.warszawa.pl/processes/WRDPP.

Cel szczegétowy 2: Budujemy stabilny system oparty na przejrzystych zasadach zlecania zadan

publicznych organizacjom

2.1 Dziatania na rzecz budowania pozycji organizacji jako kluczowego partnera Miasta w realizacji

zadan publicznych/zaspokajaniu potrzeb mieszkaricow
Nazwa wskaznika: Elektroniczny Generator Wnioskéw

Przez caty 2023 rok kontynuowane byto rozwijanie, utrzymywanie i obstugiwanie elektronicznego
generatora wnioskow. Narzedzie to stuzy gtéwnie wspodtpracy finansowej Miasta i organizacji.

Generator jest szczegdétowo opisany w innym rozdziale sprawozdania.
Nazwa wskaznika: Katalog zadan publicznych zlecanych organizacjom

W 2023 roku zostat opracowany katalog zadan publicznych zleconych przez Miasto organizacjom
pozarzagdowym w ramach otwartych konkurséw ofert. Dokument ten bedzie tworzony co roku i ma

pomadc organizacjom w planowaniu swoich dziatan i wspotpracy z Miastem.

Katalog jest dostepny na stronie Miasta, w zaktadce NGO, Program rozwoju wspétpracy do 2025 roku

(um.warszawa.pl/waw/ngo/-/program-rozwoju-wspolpracy-do-2025-roku).

2.2 Dziatania na rzecz rozwoju systemu wspétpracy finansowej w oparciu o otwarte konkursy ofert
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Nazwa wskaznika: dokument zawierajacy katalog zadan wieloletnich planowanych do zlecenia

organizacjom

Co roku, na podstawie ogtoszen otwartych konkurséw ofert, przygotowywany jest katalog zadan
wieloletnich zlecanych organizacjom. Katalogi sg dostepne na stronie Miasta, w zaktadce NGO,

Program rozwoju wspotpracy do 2025 roku (um.warszawa.pl/waw/ngo/-/program-rozwoju-

wspolpracy-do-2025-roku).

Nazwa wskaznika: dokument zawierajgcy katalog przyktadowych rezultatéw dla zadan publicznych

zlecanych organizacjom

Na podstawie ogtoszen otwartych konkursow ofert, wypracowywanych wspélnie z Komisjami Dialogu
Spotecznego, przygotowywany zostat katalog przyktadowych rezultatéw dla poszczegdlnych sfer

zadan publicznych zlecanych organizacjom.

Katalog jest dostepny na stronie Miasta, w zaktadce NGO, Program rozwoju wspétpracy do 2025 roku
(um.warszawa.pl/waw/ngo/-/program-rozwoju-wspolpracy-do-2025-roku).

Nazwa wskaznika: dokument okreslajgcy zasady kontroli merytorycznej i finansowej realizacji zadan
publicznych

W 2023 r. zostato podpisane zarzadzenie Prezydenta m.st. Warszawy w sprawie przyjecia procedury
kontroli. Przygotowanie procedury kontroli ma na celu ujednolicenie trybu przeprowadzania kontroli
merytorycznych i finansowych zadan publicznych, realizowanych przez organizacje pozarzagdowe. W
2022 roku Petnomocniczka Prezydenta zwrdcita sie do urzednikdw zajmujacych sie wspdtpracga z
organizacjami pozarzgdowymi o wskazanie, z jakimi problemami spotykajg sie najczesciej podczas
przeprowadzania kontroli merytorycznej lub finansowej zadan publicznych oraz jakie postanowienia
w procedurze kontrolnej utatwityby ten proces. Procedura zostata wypracowana w ramach wielu
spotkan zespotu roboczego sktadajgcego sie z przedstawicieli UM i organizacji, a nastepnie
skonsultowana z organizacjami pozarzgdowymi, biurami i dzielnicami. Procedura dostepna jest na

stronie Miasta: https://um.warszawa.pl/waw/ngo/-/procedura-kontroli-2024

2.3 Dziatania na rzecz rozwoju wspoétpracy miedzysektorowej w realizacji zadan publicznych
Nazwa wskaznika: Spotkania sieciujgce stuzgce zawigzywaniu partnerstw miedzysektorowych

Jednym z priorytetéw w ramach dziatan na rzecz rozwoju wspétpracy miedzysektorowej w realizacji
zadan publicznych zapisanym w programie jest wspieranie powstawania partnerstw
miedzysektorowych (organizacje—biznes—miasto—S$wiat nauki) dla opracowania nowych rozwigzan i

realizacji zadan publicznych.

Stoteczne Centrum Wspierania Organizacji Pozarzagdowych w czerwcu 2023 roku zorganizowato takie

spotkanie.
Cel szczegétowy 3: Wzmacniamy wspotprace pozafinansowa
3.1 Dziatania na rzecz spéjnej polityki korzystania z zasobéw Miasta

Nazwa wskaznika: dokument zawierajgcy aktualng informacje na temat pustostandéw
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Co roku, w styczniu, przygotowywany jest dokument zawierajgcych informacje na temat
pustostandw bedacych w zasobach Miasta i o mozliwosciach korzystania z nich przez organizacje.
Dokumenty te publikowane sg na stronie Miasta, w zaktadce NGO, Program rozwoju wspétpracy do

2025 roku (um.warszawa.pl/waw/ngo/-/program-rozwoju-wspolpracy-do-2025-roku).

3.2 Dziatania na rzecz promocji i rozwoju wspétpracy pozafinansowe;j
Nazwa wskaznika: Liczba kampanii promujgcych konkurs S3KTOR

W 2023 roku odbyta sie XIll edycja konkursu na najlepszg warszawska inicjatywe pozarzagdowg
S3KTOR. Towarzyszyto jej wiele dziatarh promocyjnych.

Na ekranach w Galerii Metra Swietokrzyska oraz w autobusach i tramwajach emitowane byty spoty
zachecajace do zgtaszania inicjatyw i organizacji do konkursu oraz do gtosowania na Nagrode

Mieszkancow.

Ponadto promocja odbywata sie poprzez materiaty filmowe publikowane w mediach
spotecznosciowych i na stronach internetowych. Bezposrednio docieralismy tez do adresatéw
poprzez korespondencje elektroniczng z przewodniczacymi Komisji Dialogu Spotecznego i

urzednikami zajmujgcymi sie w Miescie wspotpracg z organizacjami.

W ramach promocji konkursu Stoteczna Estrada stworzyta profesjonalne spoty i filmy. Zostaty one
opublikowane na kanale YouTube m.st. Warszawy:

. film z gali ogtoszenia laureatéw konkursu:
https://www.youtube.com/watch?v=jCMOSRAISIw

. filmowe podsumowanie ogtoszenia laureatéw konkursu:
https://www.youtube.com/watch?v=tUUgRogkQS0

. intro promujace konkurs: https://www.youtube.com/watch?v=PMZH3bR6Cno

Powstaty réwniez krétkie filmy na temat kazdego z laureatow. Byty one publikowane na kanale
YouTube Miasta profilu Facebook-owym konkursu S3KTOR -

https://www.facebook.com/Konkurs.S3KTOR, jak réwniez na profilach laureatéw i partneréw.

O wszystkich etapach konkursu informowaliSmy na stronie internetowej Miasta i opisywat je rdwniez

portal warszawa.ngo.pl.

Prowadzilismy tez profil konkursu na Facebook-u. Publikowalismy tam aktualnosci, filmy, w osobnych
postach opowiedzieliSmy o kazdym z laureatdéw i kazdej zgtoszonej inicjatywie i organizacji.

3.3 Dziatania na rzecz wzmacniania potencjatu organizacji

Nazwa wskaznika: Umowa na prowadzenie Stotecznego Centrum Wspierania Organizacji

Pozarzadowych

W 2023 roku byta realizowana umowa na prowadzenie Stotecznego Centrum Wspierania Organizacji

Pozarzadowych podpisana w 2021 roku, na lata 2021 — 2024.

Na prowadzenie Centrum zostato przyznane dofinansowanie w wysokosci 4 180 000,00 zt.
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V. Podmioty uczestniczgce we wspotpracy

1. Organizacje pozarzadowe

Organizacje pozarzagdowe to podmioty niebedgce jednostkami sektora finanséw publicznych, ktérych
dziatalno$¢ nie jest nastawiona na osiggniecie zysku. Funkcjonujg w réznych dziedzinach zycia, a ich
dziatania najczesciej majg charakter spoteczny, charytatywny lub wolontariacki. Nazwa ,,organizacje
pozarzagdowe” zwigzana jest z ich dziatalnoscia, poniewaz nie sg zalezne od dziatalnosci rzadu, tj.

realizujg zadania publiczne, ale stanowig odrebny od panstwa byt prawny.

Organizacje pozarzadowe realizujg zadania z katalogu zadan publicznych gminy na podstawie
udzielonego zlecenia, ktdre nie sg zadaniami wtasnymi gminy. Organizacje pozarzgdowe,

w odrdznieniu od organdw publicznych, sg prywatne, gdyz powstajg z inicjatywy prywatnych
zatozycieli, ale dziatajg w interesie publicznym. Organizacje pozarzagdowe okreslane sg rowniez takimi

nazwami jak:
e NGO -z jezyka angielskiego Non-governmental Organization;
e Organizacje Non-Profit — co oznacza, ze ich dziatalnos$¢ nie jest nastawiona na zysk;

e Trzeci sektor — to okreslenie kolejnego sektora dziatajgcego obok sektora publicznego (wtadz,

administracji publicznej) i rynkowego (przedsiebiorcéw);
e Organizacje spoteczne;
e Organizacje uzytecznosci publicznej.

Nadzorem Prezydenta m.st. Warszawy (rejestr prowadzony przez Biuro Administracji i Spraw

Obywatelskich Urzedu m.st. Warszawy) objetych byto 14 285 organizacji — stan na koniec 2023 r.

Wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2023 roku liczba podmiotéw wpisanych do prowadzonych przez
Biuro Sportu i Rekreacji w imieniu Prezydenta m.st. Warszawy dwdch ewidencji tgcznie wynosita

1025 podmiotéw w tym:
e Ewidencja Uczniowskich Klubéw Sportowych — 549;

e Ewidencja Klubéw Sportowych, dziatajgcych w formie stowarzyszenia, ktérych statuty nie
przewidujg prowadzenia dziatalnosci gospodarczej — 476 .

Poza tym Biuro Sportu i Rekreacji Urzedu m.st. Warszawy w 2023 roku nadzorowato
448 stowarzyszen dziatajgcych w zakresie sportu wpisanych do Krajowego Rejestru Sgdowego (a nie
do ewidencji prowadzonej przez Prezydenta m.st Warszawy).

tacznie liczba podmiotéw nadzorowanych przez Biuro Sportu i Rekreacji Urzedu m.st. Warszawy

wynosita wedtug stanu na 31 grudnia 2023 r. — 1473.
2. Biura Urzedu m.st. Warszawy i dzielnice m.st. Warszawy

Wazna role we wspotpracy m.st. Warszawy z organizacjami pozarzagdowymi petnig podstawowe

komorki organizacyjne Urzedu m.st. Warszawy jakimi sg biura Urzedu m.st. Warszawy i jednostki
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pomocnicze m.st. Warszawy, czyli dzielnice m.st. Warszawy, ktére bezposrednio wspoétpracuja z
organizacjami pozarzgdowymi. Wewnetrznymi komdrkami organizacyjnymi biura sg: wydziaty,
zespoty, delegatury (wtasciwosé miejscowa delegatury obejmuje obszar jednej dzielnicy, a jej siedziba
znajduje sie na terenie tej dzielnicy) oraz samodzielne jedno- i wieloosobowe stanowiska pracy. Biura

wykonuja biezacg kontrole nadzorowanych jednostek organizacyjnych m.st. Warszawy.

W 2023 roku wspédtprace finansowq i pozafinansowg z organizacjami pozarzagdowymi prowadzity
wszystkie dzielnice m.st. Warszawy oraz 14 biur Urzedu m.st. Warszawy w zakresie dotacji i
branzowych komisji dialogu spotecznego — Biuro Architektury i Planowania Przestrzennego, Biuro
Bezpieczenstwa i Zarzgdzania Kryzysowego, Biuro Informatyki, Biuro Edukacji, Biuro Kultury, Biuro
Ochrony Srodowiska, Biuro Polityki Lokalowej, Biuro Polityki Zdrowotnej, Biuro Pomocy i Projektéw
Spotecznych, Biuro Rozwoju Gospodarczego, Biuro Sportu i Rekreacji, Biuro Stotecznego

Konserwatora Zabytkow, Biuro Wspdtpracy Miedzynarodowej, Centrum Komunikacji Spotecznej.

3. Petnomocnik Prezydenta m.st. Warszawy ds. wspdtpracy

z organizacjami pozarzagdowymi

Funkcje Petnomocnika Prezydenta m.st. Warszawy ds. wspétpracy z organizacjami pozarzagdowymi
petni Ewa Kolankiewicz powotana zarzgdzeniem nr 688/2016 11 maja 2016 roku zmienionym
zarzadzeniem nr 1856/2019 z 16 grudnia 2019 roku.

Do zadan Petnomocnika nalezy m.in.: wspétpraca z organizacjami pozarzagdowymi, realizowanie
polityki Miasta w zakresie wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi, rola mediatora pomiedzy
organizacjami pozarzgdowymi a Miastem w sytuacjach konfliktowych, koordynacja dziatah komdrek
organizacyjnych Urzedu m.st. Warszawy w zakresie wspdtpracy z organizacjami pozarzgdowymi,
ujednolicanie procedur poszczegdlnych komérek organizacyjnych w zakresie wspotpracy z
organizacjami pozarzgdowymi, wspoétpraca z ciatami dialogu obywatelskiego, przygotowywanie
projektéw rocznych programadw wspotpracy oraz uchwat i zarzadzen w zakresie wspétpracy z
organizacjami pozarzgdowymi, wspéttworzenie serwisu internetowego dla organizacji
pozarzagdowych, prowadzenie internetowego rejestru dotacji, monitorowanie zmian aktéw prawnych
dotyczacych wspdtpracy Miasta z organizacjami pozarzagdowymi, reprezentowanie Urzedu m.st.
Warszawy na konferencjach, spotkaniach itd. dotyczacych problematyki sektora pozarzgdowego,

organizowanie spotkan z organizacjami pozarzgdowymi.

Obstuge organizacyjno-biurowa w zakresie zadan Petnomocnika wykonuje Wydziat Wspétpracy z
Organizacjami Pozarzagdowymi w Centrum Komunikacji Spotecznej. Do zakresu dziatan Wydziatu w
2023 roku nalezato w szczegélnosci:

1. obstuga organizacyjna Petnomocnika Prezydenta m.st. Warszawy ds. wspotpracy z organizacjami

pozarzgdowymi, w tym:
e planowanie i organizowanie wspdtpracy z organizacjami pozarzgdowymi,

e koordynowanie przeprowadzanych przez biura, urzedy dzielnic i jednostki organizacyjne

m.st. Warszawy otwartych konkurséw ofert na realizacje zadan publicznych,
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e koordynowanie dziatan prowadzonych przez biura i urzedy dzielnic zwigzanych
z rozpatrywaniem ofert sktadanych przez organizacje pozarzagdowe w trybie art. 19a
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,

e wspodtpraca z ciatami dialogu spotecznego, okreslonymi w aktualnym programie

wspotpracy,
e prowadzenie serwisu internetowego dla organizacji pozarzagdowych,

e monitorowanie zmian aktow prawnych dotyczacych wspdtpracy m.st. Warszawy
z organizacjami pozarzgdowymi,
e wzmacnianie mechanizmdéw wspdtpracy Urzedu z organizacjami pozarzgdowymi

w zakresie realizacji zadan publicznych,

e przygotowywanie analiz, sprawozdan i innych opracowan z zakresu zadan Petnomocnika

Prezydenta m.st. Warszawy ds. wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi;

2. wsparcie i monitoring wdrazania przez poszczegdlne biura, urzedy dzielnic i jednostki
organizacyjne m.st. Warszawy zadan, wynikajgcych z Programu Rozwoju Wspdtpracy m.st.
Warszawy i Organizacji Pozarzgdowych do roku 2025;

3. przygotowywanie projektéw uchwat Rady m.st. Warszawy i zarzadzen Prezydenta w zakresie
zadan Wydziatu;

4. inicjowanie i wspotpraca przy organizacji szkolen z zakresu Wydziatu;

5. prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i promocyjnej w zakresie dziatah Wydziatu
w uzgodnieniu z biurem wtasciwym do spraw marketingu miasta;

6. przygotowywanie analiz, sprawozdan i innych opracowan z zakresu zadan Wydziatu;

7. wspotpraca finansowa i pozafinansowa z organizacjami pozarzagdowymi w zakresie dziatan
Wydziatu.

Badanie ,,Wspétpraca Urzedu Miasta Stotecznego Warszawy z organizacjami pozarzagdowymi”

W 2023 roku przeprowadzone zostato badanie ,Wspdtpraca Urzedu Miasta Stotecznego Warszawy z
organizacjami pozarzgdowymi”. Badanie zostato zrealizowane na zlecenie Urzedu m.st. Warszawy

przez zespot badan Stowarzyszenia Klon/Jawor pomiedzy 3 a 25 pazdziernika 2023 roku.

Gtéwnym celem badania byta ocena wspétpracy Urzedu m.st. Warszawy i organizacji pozarzagdowych
dziatajgcych na rzecz Warszawy.

Szczegbtowymi celami badania byty:
e identyfikacja czynnikdw wptywajgcych na relacje pomiedzy Miastem a organizacjami
pozarzgdowymi;
e ocena satysfakcji obu stron ze wspdtpracy;

e pordwnanie zmian jakie zaszty we wspotpracy Urzedu m.st. Warszawy i organizacji

pozarzadowych od 2017 roku (poprzednie badanie wspétpracy Urzedu m.st. Warszawy i
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organizacji pozarzgdowych dziatajgcych na rzecz Warszawy byto realizowane w 2017 roku i
2018 roku);

e ocena wspotpracy finansowej i pozafinansowej, poznanie oczekiwan obu stron dotyczacych
tej wspotpracy;

e ocena dialogu pomiedzy organizacjami pozarzgdowymi oraz Urzedem m.st. Warszawy.
Badanie skfadato sie z 4 komponentow:

e Badania ilosSciowego CAWI wsrdd przedstawicielek i przedstawicieli warszawskich organizacji
pozarzagdowych; N=386.

e Badania jakosciowego IDI z przedstawicielkami i przedstawicielami warszawskich organizacji
pozarzadowych; 15 wywiadow.

e Badanie ilosciowego CAWI z pracownikami i pracowniczkami Urzedu m.st. Warszawy
wspotpracujgcymi z warszawskimi organizacjami pozarzgdowymi; N=223.

e Badania jakosciowego IDI z pracownikami i pracowniczkami Urzedu m.st. Warszawy

wspotpracujgcymi z warszawskimi organizacjami pozarzagdowymi; 10 wywiadow.

W badaniu wzieto udziat 386 organizacji oraz 223 urzednikdéw i urzedniczek. Zgodnie z wynikami
badania ,82% warszawskich organizacji pozarzagdowych dobrze ocenia wspétprace z biurami, a 79%
organizacji dobrze ocenia wspétprace z urzedami dzielnic. Pracownicy i pracowniczki Urzedu réwniez
pozytywnie oceniajg wspdtprace z organizacjami - 82% z nich ocenia jg bardzo dobrze lub raczej
dobrze. Zaréwno wsréd organizacji, jak i urzednikdw nastgpit wzrost pozytywnej oceny wspétpracy w
stosunku do wynikéw badan z 2017 i 2018 roku”.

Raport zawiera takze liste rekomendacji skierowanych do Urzedu, organizacji pozarzgdowych, ciat
dialogu spotecznego oraz cztonkdw komisji konkursowych. Caty raport jest dostepny na stronie
internetowej Miasta pod adresem: https://um.warszawa.pl/waw/ngo/-

/wspolpraca um z ngo 2023.

4. Branzowe komisje dialogu spotecznego

Branzowe komisje dialogu spotecznego (BKDS) majg charakter opiniodawczy, inicjatywny i doradczy.

Tworzone sg przez zainteresowane organizacje pozarzagdowe oraz biura urzedu m.st. Warszawy.

Ich charakter, polegajacy na wspdtdziataniu sSrodowiska pozarzgdowego i urzedniczego, powoduje, ze
sg one podstawowym partnerem w wypracowywaniu rozwigzan w poszczegdlnych dziedzinach zadan

publicznych nalezacych do m.st. Warszawy.

W sktad BKDS-u wchodzg przedstawiciele zainteresowanych organizacji pozarzgdowych, jednostek
organizacyjnych z gtosem doradczym, dziatajgcych w poszczegdlnych dziedzinach, oraz przynajmniej
jeden przedstawiciel Miasta delegowany przez kierujgcego wtasciwg merytorycznie komérka

organizacyjng Urzedu m.st. Warszawy.

Do istniejgcego BKDS-u zainteresowana organizacja pozarzgdowa lub jednostka organizacyjna moze

przystgpi¢ w dowolnym momencie.

Do gtéwnych zadan BKDS-6w nalezy:
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1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

konsultowanie i wspéttworzenie dokumentéw i projektdw aktéw prawnych wydawanych przez

wtadze Miasta w zakresie dziatalnosci danego BKDS-u;

opiniowanie projektéw aktéw prawnych zwigzanych z zadaniami publicznymi okreslonymiw § 6
ust. 1 Programu wspétpracy m.st. Warszawy w 2023 roku z organizacjami pozarzagdowymi oraz

opiniowanie projektéw ogtoszen konkursowych;

delegowanie przedstawicieli organizacji pozarzgdowych do udziatu w komisjach konkursowych
rozpatrujacych oferty o przyznanie dotacji oraz do zespotéw opiniujgcych oferty sktadane w

ramach trybu matych dotacji;

wskazywanie przedstawicieli organizacji do zespotéw roboczych, o ktérych mowa

w § 6 ust. 2 uchwaty nr L/1440/2013 Rady m.st. Warszawy z dnia 21 lutego 2013 r.

w sprawie szczegdtowego sposobu konsultowania z Warszawska Radg Dziatalnosci Pozytku
Publicznego lub organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami wymienionymi

w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego

i o wolontariacie, projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczgcych dziatalnosci
statutowej tych organizacji. BKDS-y majg 14 dni na wskazanie swoich przedstawicieli. Jezeli BKDS-
y w przeciggu 14 dni nie wskazg przedstawicieli, zespdt roboczy dziata bez ich przedstawicieli;

wspotpraca z wtasciwg merytorycznie komérkg organizacyjng Urzedu m.st. Warszawy w celu
polepszenia i podwyzszenia efektywnosci dziatan kierowanych do mieszkarncéw;

wspotpraca z WRDPP, BKDS-ami, DKDS-ami i FKDS;

przygotowanie zatozen do konkurséw ofert w ramach grup roboczych powotanych na podstawie

procedury wnioskdw z inicjatywy wtasne;.

BKDS-y realizujgc swoje zadania, moga:

1) okresla¢ potrzeby spoteczne, sposoby ich zaspokajania oraz animowac i utrzymywacé kontakty z

mieszkancami np.: poprzez organizowanie otwartych spotkan;

2) wystepowac do organdw Miasta z wnioskami w zakresie swojej dziatalnosci.

W 2023 roku funkcjonowato 32 BKDS-6w, dziatajgc przy 14 biurach Urzedu m.st. Warszawy:

1. Biuro Architektury i Planowania Przestrzennego
Branzowa Komisja Dialogu Spotecznego ds. Architektury i Planowania Przestrzennego
Branzowa Komisja Dialogu Spotecznego ds. Mobilnosci
2. Biuro Edukacji
Branzowa Komisja Dialogu Spotecznego ds. Edukacji
3. Biuro Informatyki
Branzowa Komisja dialogu Spotecznego ds. Cyfryzacji
4. Biuro Kultury
Branzowa Komisja Dialogu Spotecznego ds. Kultury
Branzowa Komisja Dialogu Spotecznego ds. Muzyki

Branzowa Komisja Dialogu Spotecznego ds. Tanca
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5. Biuro Ochrony Srodowiska
Branzowa Komisja Dialogu Spotecznego ds. Ochrony Srodowiska
Branzowa Komisja Dialogu Spotecznego ds. Ochrony Zwierzat
Branzowa Komisja Dialogu Spotecznego ds. Warszawskiej Wisty
6. Biuro Polityki Lokalowej
Branzowa Komisja Dialogu Spotecznego ds. Lokalowych i Ochrony Praw Lokatoréw
7. Biuro Polityki Zdrowotnej
Branzowa Komisja Dialogu Spotecznego ds. Ochrony i Promocji Zdrowia
8. Biuro Pomocy i Projektow Spotecznych
Branzowa Komisja Dialogu Spotecznego ds. Bezdomnosci
Branzowa Komisja Dialogu Spotecznego ds. Lokalnego Systemu Wsparcia i Placdwek Wsparcia
Dziennego
Branzowa Komisja Dialogu Spotecznego ds. Dzieci, Mtodziezy i Rodziny
Branzowa Komisja Dialogu Spotecznego ds. Niepetnosprawnosci
Branzowa Komisja Dialogu Spotecznego ds. Oséb Starszych i Kombatantéw
Branzowa Komisja Dialogu Spotecznego ds. Poradnictwa Specjalistycznego
Branzowa Komisja Dialogu Spotecznego ds. Przeciwdziatania Alkoholizmowi
Branzowa Komisja Dialogu Spotecznego ds. Przeciwdziatania Narkomanii i HIV/AIDS
Branzowa Komisja Dialogu Spotecznego ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie
Branzowa Komisja Dialogu Spotecznego ds. Uniwersytetow Trzeciego Wieku
Branzowa Komisja Dialogu Spotecznego ds. Deinstytucjonalizacji i Rozwoju Ustug
Srodowiskowych
9. Biuro Rozwoju Gospodarczego
Branzowa Komisja Dialogu Spotecznego ds. Przedsiebiorczosci
10. Biuro Sportu i Rekreacji
Branzowa Komisja Dialogu Spotecznego ds. Rekreacji
Branzowa Komisja Dialogu Spotecznego ds. Sportu
11. Biuro Stotecznego Konserwatora Zabytkéw
Branzowa Komisja Dialogu Spotecznego ds. Ochrony Dziedzictwa Kulturowego
12. Biuro Wspoétpracy Miedzynarodowej
Branzowa Komisja Dialogu Spotecznego ds. Cudzoziemcow
13. Centrum Komunikacji Spotecznej
Branzowa Komisja Dialogu Spotecznego ds. Organizacji Wspierajacych
Branzowa Komisja Dialogu Spotecznego ds. Réwnego Traktowania
14. Stoteczne Centrum Bezpieczenstwa

Branzowa Komisja Dialogu Spotecznego ds. Ratownictwa i Ochrony Ludnosci

Przedstawiciele BKDS-6w wigczali sie w dziatania animacyjne realizowane przez biura merytoryczne
na rzecz mieszkancow, brali udziat w konsultowaniu dokumentéw strategicznych dla Miasta.

Uczestniczyli réwniez w komisjach konkursowych do oceny ofert ztozonych w trybie matych dotacji.
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Informacje na temat dziatalnosci branzowych komisji dialogu spotecznego dostepne sg na stronie:

um.warszawa.pl/waw/ngo.

5. Dzielnicowe komisje dialogu spotecznego

Dzielnicowe komisje dialogu spotecznego (DKDS) majg charakter opiniodawczy, inicjatywny i

doradczy. Tworzg je zainteresowane organizacje pozarzagdowe oraz dzielnice m.st. Warszawy.
W kazdej dzielnicy m.st. Warszawy moze dziata¢ jeden DKDS.

W sktad DKDS-u wchodzg przedstawiciele zainteresowanych organizacji pozarzgdowych i jednostek
organizacyjnych z gtosem doradczym dziatajgcych w zakresie zadan publicznych nalezgcych do
dzielnicy, przy ktdrej dziata DKDS oraz przynajmniej jeden przedstawiciel Miasta, delegowany przez

zarzad dzielnicy.

Do istniejgcego DKDS-u zainteresowana organizacja pozarzagdowa lub jednostka organizacyjna moze

przystgpi¢ w dowolnym momencie.
Do gtéwnych zadann DKDS-6w nalezy:

1) konsultowanie i wspéttworzenie dokumentéw i projektow aktdw prawnych wydawanych przez
organy dzielnicy, w zakresie dziatalnosci danego DKDS-u;

2) konsultowanie dokumentéw dotyczgcych polityki lokalowej dzielnicy wobec organizacji
pozarzagdowych;

3) opiniowanie projektéw aktéw prawnych zwigzanych z zadaniami publicznymi okreslonymiw § 6
ust. 1 Programu wspoétpracy m.st. Warszawy w 2023 roku z organizacjami pozarzgdowymi oraz
opiniowanie projektow ogtoszen konkursowych;

4) delegowanie przedstawicieli organizacji pozarzgdowych do udziatu w komisjach konkursowych
rozpatrujgcych oferty o przyznanie dotacji oraz do zespotow opiniujgcych oferty sktadane w

ramach trybu matych dotacji;

5) wskazywanie przedstawicieli organizacji pozarzagdowych do zespotéw roboczych,
o ktérych mowa w § 6 ust. 2 uchwaty nr L/1440/2013 Rady m.st. Warszawy z dnia 21 lutego 2013
r. w sprawie szczegdétowego sposobu konsultowania z Warszawskg Radg Dziatalnosci Pozytku
Publicznego lub organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, projektéw
aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji.
DKDS-y maja 14 dni na wskazanie swoich przedstawicieli. Jezeli DKDS-y w przeciggu 14 dni nie

wskazg przedstawicieli, zespot roboczy dziata bez ich przedstawicieli.

6) wspdtpraca z wtasciwg dzielnicg w celu polepszenia i podwyzszenia efektywnosci dziatan

kierowanych do mieszkancéw;

7) wspdtpraca z WRDPP, BKDS-ami, DKDS-ami i FKDS;
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8) przygotowanie zatozen do konkursow ofert w ramach grup roboczych powotanych na podstawie

procedury wnioskow z inicjatywy wtasne;j.
DKDS-y realizujgc swoje zadania, moga:

1) okreslac potrzeby spoteczne, sposoby ich zaspokajania oraz animowac i utrzymywacé kontakty z

mieszkancami np.: poprzez organizowanie otwartych spotkan dla mieszkancéw;
2) wystepowac do organdw Miasta z wnioskami w zakresie swojej dziatalnosci.
W 2023 roku dziatato 18 Dzielnicowych Komisji Dialogu Spotecznego:

DKDS Bemowo
DKDS Biatoteka
DKDS Bielany
DKDS Mokotéw
DKDS Ochota
DKDS Praga-Potudnie
DKDS Praga-Pdtnoc
DKDS Rembertow
DKDS Srédmiescie

. DKDS Targdéwek

. DKDS Ursus

. DKDS Ursynéw

. DKDS Wawer

. DKDS Wesota

. DKDS Wilanéw

. DKDS Witochy

. DKDS Wola

18. DKDS Zoliborz

DKDS-y byty zapraszane do konsultowania tematdw i tresci zadan konkursowych oraz do udziatu w
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spotkaniach zespotéw w sprawie oceny matych dotacji. Informacje na temat dziatalnosci

dzielnicowych komisji dialogu spotecznego dostepne sg na stronie: um.warszawa.pl/waw/ngo.
6. Forum Komisji Dialogu Spotecznego

Opradcz komisji dialogu spotecznego dziata Forum Komisji Dialogu Spotecznego (FKDS), ktérego celem
jest wzmocnienie i pogtebienie wspotpracy m.st. Warszawy z organizacjami pozarzadowymi poprzez

wymiane informacji pomiedzy komisjami dialogu spotecznego.
W 2023 roku Forum spotkato sie dwa razy: 20 czerwca oraz 3 pazdziernika.
Posiedzenia byty jawne i otwarte. Na spotkania FKDS zapraszani byli eksperci w omawianym temacie.

e Pierwsze spotkanie (20.06.2023 r.), temat: Podzielenie sie dosSwiadczeniem i poznanie
dobrych praktyk z zakresu planowania i organizowania pracy komisji dialogu spotecznego.

Spotkanie odbyto sie stacjonarnie.
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e Drugie spotkanie (3.10.2023 r.), temat: Poznanie oséb kandydujgcych do Warszawskiej Rady
Dziatalnosci Pozytku Publicznego VI kadencji. Spotkanie miato na celu przedstawienie
kandydujacych osdéb, ich dorobku, koncepcji pracy w Radzie. Kandydaci odpowiadali na
losowo wybrane, wczesniej przygotowane i przestane im pytania. Z przebiegu Forum, ktére

odbyto sie stacjonarnie, prowadzona byta relacja na zywo.
7. Warszawska Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego

Organizacje oraz tryb dziatania WRDPP okresla uchwata nr XLIX/1374/2013 Rady m.st. Warszawy z
dnia 17 stycznia 2013 r. w sprawie trybu powotywania cztonkdéw oraz organizacji i trybu dziatania
Warszawskiej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego oraz uchwata nr XXXIX/1046/2017 Rady m.st.
Warszawy z dnia 19 stycznia 2017 r. zmieniajgca uchwate w sprawie okreslenia trybu powotywania
cztonkéw oraz organizacji i trybu dziatania Warszawskiej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego.
Warszawska Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego V kadencji (lata 2020 — 2023) obradowata w

sktadzie:
Przedstawiciele warszawskich organizacji pozarzagdowych:

Monika Chrzczonowicz
Anna Gierattowska
Tomasz Harasimowicz
Dariusz Jarosinski

Piotr Kaliszek

Marta Lewandowska
Rafat Mitkowski
Andrzej Mrowiec
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Maria Pokdj

10. Andrzej Trzeciakowski
11. Barttomiej Wtodkowski
12. Anna Zielinska

Przedstawiciele Prezydenta m.st. Warszawy:

Joanna Gospodarczyk
Artur Jézwik

Ewa Kolankiewicz
Katarzyna tegiewicz
Aldona Machnowska-Gora
Tomasz Pactwa

Olga Pilarska-Siennicka

Janusz Samel
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Karolina Zdrodowska

Przedstawiciele Rady m.st. Warszawy:
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1. Renata Niewitecka
2. Magdalena Roguska
3. Jarostaw Szostakowski

Zgodnie z harmonogramem wyborczym od 18 wrzesnia do 9 pazdziernika 2023 roku trwato
gtosowanie na przedstawicieli warszawskich organizacji spotecznych w Warszawskiej Radzie
Dziatalnosci Pozytku Publicznego VI kadencji. W gtosowaniu oddano 170 gtoséw, w tym: 152 gtoséw
waznych oraz 18 gtoséw niewaznych. Kazda organizacja pozarzgdowa dziatajgca na terenie Warszawy
mogta oddac gtos na nie wiecej niz 12 oséb sposrdd zgtoszonych kandydatek i kandydatéw. Tym
samym przedstawicielami strony spotecznej w Warszawskiej Radzie Dziatalnosci Pozytku Publicznego
VI kadenc;ji (lata 2023-2026) zostali:

a) Katarzyna Adamska-Dutkiewicz
b) Sylwester Biraga

c) Anna Gierattowska

d) Tomasz Harasimowicz
e) Witold Hebanowski

f) Rafat Jachimiak

g) Piotr Kaliszek

h) Andrzej Mrowiec

i) Maria Pokdj

j)  Aleksandra Smoliriska
k) Barttomiej Wtodkowski

[) Anna Zielinska.

W sktadzie nowej WRDPP zgodnie z zarzgdzeniem nr 1589/2023 Prezydenta m.st. Warszawy z 20

pazdziernika 2023 r. znalezli sie takze:
Przedstawiciele Prezydenta m.st. Warszawy:

a) Joanna Gospodarczyk

b) Artur Jézwik

c) Jarostaw Karcz

d) Ewa Kolankiewicz

e) Aldona Machnowska-Géra
f) Tomasz Pactwa

g) Olga Pilarska-Siennicka

h) Janusz Samel

i) Karolina Zdrodowska

Przedstawiciele Rady m.st. Warszawy:

a) Renata Niewitecka

b) Magdalena Roguska
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c) Jarostaw Szostakowski

Funkcje Przewodniczgcej Warszawskiej Rady Dziatalnos$ci Pozytku Publicznego petnita Aldona

Machnowska-Gdra Zastepczyni Prezydenta m.st. Warszawy, a wspétprzewodniczgcego Barttomiej
Wtodkowski.

W roku 2023 odbyto sie 9 posiedzen Warszawskiej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego, podczas

ktorych WRDPP zajeta stanowisko w sprawie nastepujgcych dokumentow:

1.

2.

Program opieki nad zwierzetami,

Projekt uchwaty Rady m.st. Warszawy w sprawie okreslenia wykazu kapielisk i sezonu

kgpielowego na terenie miasta stotecznego Warszawy w 2023 roku,

Projekt uchwaty Rady m.st. Warszawy w sprawie okreslenia zasad wyznaczenia sktadu oraz

zasad dziatania Warszawskiego Komitetu Rewitalizacji,

Projekt uchwaty zmieniajacej uchwate w sprawie okreslenia trybu i szczegdétowych kryteriow
oceny wnioskdw o realizacje zadania publicznego w ramach inicjatywy lokalnej,

Projekt uchwaty w sprawie przyjecia programu wspdétpracy m.st. Warszawy w 2024 roku z
organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami, o ktdrych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z

dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,

Projekt uchwaty w sprawie ustanowienia uzytku ekologicznego w basenie portowym Kanatu
Zeranskiego,

Projekt uchwaty w sprawie ustalenia wysokosci optfat za usuwanie i przechowywanie statkéw
lub innych obiektéw ptywajgcych na rok 2024.

Ponadto Warszawska Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego podejmowata nastepujgce

tematy:

1.

Podjeto dyskusje na temat zmian w zasadach wydzierzawiania lub najmu nieruchomosci

miejskich w odniesieniu do organizacji pozarzgdowych,

Podjeto temat dalszego wykorzystania Przystani Warszawa i wspétudziatu organizacji

pozarzagdowych w jej funkcjonowaniu,
Zapoznano sie z zatozeniami projektu Standardéw dostepnosci m.st. Warszawy,

Dyskutowano o mozliwych zmianach w ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego i o

wolontariacie.
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