Tekst ujednolicony

uchwaly nr LV/1377/2017 Rady Miasta Stotecznego Warszawy z dnia 21 wrzesnia 2017 r.
w sprawie utworzenia Zespotu do obstugi Placéwek Opiekunczo-Wychowawczych Nr 3 oraz zmiany
statutow placowek opiekuriczo-wychowawezych, uwzgledniajgcy zmiany wprowadzone uchwats:

1) nrLXX/1940/2018 Rady Miasta Stotecznego Warszawy z dnia 5 lipca 2018 r (Dz. Urz. Woj. Maz.
poz, 7050)

2) nrlXX/2161/2018 Rady Miasta Stotecznego Warszawy z dnia 18 paZdziernika 2018 r. (Dz. Urz.
Wo}. Maz. poz. 10165)

3) nr XXVI1/793/2020 Rady Miasta Stolecznego Warszawy z dnia 27 lutego 2020 r. (Dz. Urz. Woj.
Maz. poz. 2930)

4} nrXXX1/915/2020 Rady Miasta Stotecznego Warszawy z dnia 18 czerwca 2020 r. (Dz. Urz. Woj.
Maz. poz. 7205)

5) nr XXXIX/1248/2020 Rady Miasta Stotecznego Warszawy z dnia 19 listopada 2020 r. {Dz. Urz.
Woj. Maz. poz. 11640)

UCHWALA NR LV/1377/2017
RADY MIASTA STOLECZNEGO WARSZAWY
z dnia 21 wrzeénia 2017 r.

w sprawie utworzenia Zespotu do obstugi Placéwek Opiekuiczo-Wychowawczych Nr 3 oraz zmiany
statutow placéwek opiekuniczo-wychowaweczych

Na podstawie art. 6a pkt 1 iart. 6b ust. 112 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie
powiatowym (Dz. U. 7 2019 r. poz. 511, 15711 1815), art. 12 ust. 1 pkt 2 i ust, 2 ustawy z dnia 27
sierpnia 2009 r. o finansach publicznych {Dz. U. 7 2019 r. poz. 869 z péin. zm.%) w zwiazku z art. 97
ust. 1a ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U, z
2020r. poz. 821) uchwala sig, co nastepuje:

§1.1. Zdniem 1lipca 2018 r. tworzy si¢ samorzadowg jednostke organizacyjng pod nazwg Zespdt do
obstugi Placowek Opiekunczo-Wychowawczych Nr 3 w Warszawie, stanowiacg jednostke
obstugujacg, zwang dalej ,Zespotem”.

2. Celem powotania Zespolu jest zapewnienie wspdinej obstugi administracyinej, finansowej,
arganizacyjnej i prawnej nastepujgcym jednostkom organizacyjnym m.st. Warszawy;

1) placdwee opiekuriczo-wychowawczej ,Czwdrka” przy ul. tukowskiej 25 w Warszawie;

2} placéwece opiekunczo-wychowawczej ,Chata” przy ul. Radzyminskiej 121 m. 37 w Warszawie;

3) placéwce opiekuniczo-wychowawczej ,Przystan” przy ul. Grodzieriskie] 34 lok. 48 i 49 w
Warszawie;

4} placdwee opiekuniczo-wychowawczej ,Dom na Jagielloniskiej” przy ul. Jagiellonskiej 47¢ lok. 28 w
Warszawie;

5} placdwece opiekunczo-wychowawczej , Bezpieczna Wyspa” przy ul. Pratatowskiej 2 m. 352 w
Warszawie;

6) placéwce opiekuriczo-wychowawczej , Bezpieczny Dom” przy ul. Oszmianiskiej 10 m. 13 18 w
Warszawie;

7) placéwce opiekuriczo-wychowawczej ,Dom przy Chelmzyniskie]” przy ul. Chetmiyiiskiej 27/35 m.
34 w Warszawie;

! Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz.U. z 2019 r. poz. 1622, 1649 i 2020
oraz z 2020 r. 184, 284, 374, 568 1 695.



8) placéwce opiekunczo-wychowawczej ,Zielona Sasiedzka” przy ul. Sasiedzkiej 11D w Warszawie;
9) placéwee opiekuriczo-wychowawczej ,Zakatek” przy ul. 11 Listopada 15 B w Warszawie;

10) placéwee opiekuriczo-wychowawcze] ,Cichy Port” przy ul. tomzynskiej 20 lok. 47 w Warszawie;
11) placéwee opiekunczo-wychowawczej ,Staldwka” przy ul. Stalowej 29 lok. 13 w Warszawie;

12} placéwce opiekuniczo-wychowawczej ,Cichy Kat” przy ul. Kontuszowej 18 w Warszawie;

13} placéwee opiekuriczo-wychowawczej ,Wisniowa” przy ul. Wisniowej 48 m. 19 w Warszawie;
14) placéwce opiekunczo-wychowawczej ,Dom przy Mickiewicza” przy ul. Mickiewicza 65 m.3i4 w
Warszawie;

15) placéwce opiekuniczo-wychowawczej ,Nowa tomiyfiska” przy ul. tomiyniskie 26

m.14 w Warszawie;

16} Placowce Rodzinnej przy ul. Warzelniczej 23b w Warszawie;

17) Placéwce Rodzinnej przy ul. Zgbkowskiej 23/25 m. 53 w Warszawie;

18} Placdwce Rodzinnej przy ul. juliusza Stowackiego 75 w Warszawie,

dalej jako “jednostki obstugiwane”.

3. Dyrektor Zespotu kieruje jednostkami obstugiwanymi wymienionymi w ust. 2 pkt 1-15 przy pomocy
wyznaczonego w poszczegblnych jednostkach wychowawcy.

4. Zesp6i bedzie prowadzit gospodarke finansowg w formie jednostki budzetowej.
5. Siedzibg Zespotu jest m.st. Warszawa.
§ 2. Zespofowi nadaje sig statut w brzmieniu stanowigcym zatgeznik nr 1 do uchwaly.

§ 3. Zespdt wyposaza sie w czes¢ mienia bedacego w ewidenciji jednostek obstugiwanych,
co potwierdzone zostanie inwentaryzacja wedtug stanu na dzier 30 czerwca 2018 r. Przekazanie
mienia nastgpi zgodnie z protokotami zdawczo-odbiorczymi.

§ 4. Z dniem utworzenia Zespotu pracownicy Domu Dziecka Nr 4 przy ul. tukowskiej 25

w Warszawie oraz Zespotu Matych Form Opieki i Wychowania ,,Chata” przy ul. Bohaterow 50 w
Warszawie niebedgcy wychowawcami stajg sig, na zasadach okreslonych w art. 23" Kodeksu Pracy,
pracownikami Zespotu.

§ 5. 1. Do zakresu cbowigzkéw powierzonych Zespolowi nalezy obstuga administracyjna, finansowa,
organizacyjna i prawna jednostek obstugiwanych polegajgca na:

1) prowadzeniu rachunkowosci zgodnie z przyjetymi zasadami rachunkowo$ci;

2) organizowaniu wyplat wynagrodzer i innych naleznoéci dla pracownikéw zatrudnionych

w jednostkach obstugiwanych oraz realizacji potracen wynikajacych z obowigzkéw pracodawcy;

3) ewidencjonowaniu danych o zatrudnieniu niezbednych do przygotowania i wyplaty wynagrodzen
dia pracownikow jednostek obstugiwanych;

4) naliczaniu i odprowadzaniu zaliczek na podatek oraz sktadek z tytutu ubezpieczen spotecznych od
wyptat wynagrodzen i innych naleznosci przystugujacych pracownikom jednostek obstugiwanych;

5} naliczaniu i odprowadzaniu wplat na Paristwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych
oraz innych wptat i skladek wynikajgcych z obowigzujgcych przepiséw prawa;

6) przygotowaniu materiatéw niezbednych do sporzadzenia uchwaly budzetowej m.st. Warszawy
oraz uchwaty w sprawie Wieloletniej Prognozy Finansowej m.st. Warszawy, a takie materiatow
niezbednych do wprowadzania zmian w tych dokumentach w trakcie roku budzetowego w zakresie
zadan powierzonych do obstugi;

7) sporzadzaniu jednostkowych sprawozdan budzetowych i jednostkowych sprawozdan

w zakresie operacji finansowych oraz jednostkowych sprawozdan finansowych;



8) prowadzeniu dziatan zwigzanych z egzekucjg naleiznosci pienieznych przypadajacych jednostkom
obstugiwanym;

9) obstudze rachunkdéw bankowych;

10) prowadzeniu kasy;

11) obstudze finansowej funduszu socjalnego;

12) obstudze finansowej kasy zapomogowo-pozyczkowej;

13} przygotowywaniu zaswiadczen do celéw emerytalnych i rentowych oraz innych zaéwiadczen o
wynagrodzeniach na wniosek pracownikéw jednostek obstugiwanych (emerytdw, rencistéw i innych
0s0b fizycznych wnioskujacych o zaswiadczenie);

14} ewidencjonowaniu operacji gospodarczych jednostek obstugiwanych w Centralnym Rejestrze
Uméw stosowanym w m.st. Warszawie;

15) wdrozeniu systeméw elektronicznych do ewidencji sktadnikow majgtkowych jednostek
obstugiwanych i wspomagajacych procesy inwentaryzacyjne realizowane metodg spisu z natury;

16) prowadzeniu dziatari zwigzanych z wdrozeniem i stosowaniem elektronicznego obiegu
dokumentdw finansowo-ksiegowych pomiedzy jednostkami obstugiwanymi a jednostka obstugujaca;
17) przygotowaniu wzorcowych dokumentéw, w szczegdinosci regulaminéw i instrukcii, niezbednych
w biezgcej dziatalnosci jednostek obsiugiwanych;

18) obstudze prawnej, w tym obejmujacej zastepstwo procesowe przed sadami oraz biezace
konsultacje prawne $wiadczone w szczegélnosci w formie pisemnej, telefonicznej lub ustnej;

18) obstudze finansowej projektdw i programéw realizowanych przez jednostki obstugiwane, ktére sg
finansowane lub wspéifinasowane ze srodkdw zewnetrznych, w tym w szczegdinoéci érodkdw z Unii
Europejskiej, z zastrzezeniem, ze nie dotyczy to projektow i programow, ktdrych obstuge zapewnia
Urzad m.st. Warszawy;

20) przygotowaniu i prowadzeniu postepowar o udzielenie zaméwier publicznych dia Zespofu i
jednostek obstugiwanych oraz realizacja zawartych umow;

21) prowadzeniu postepowari i udzielaniu zaméwien publicznych na rzecz jednostek obstugiwanych
w zakresie wskazanym przez Prezydenta m. st. Warszawy na podstawie art. 16 ust. 4 ustawy z dnia 29
stycznia 2004 r. Prawo zamdwieri publicznych (Dz.U. z 2015 r, poz. 2164, z pbin. zm.);

22) dokonywaniu zakupdw towardw i ustug oraz robét budowlanych koniecznych

do funkcjonowania Zespotu i jednostek obstugiwanych;

23) prowadzeniu ewidencji | rejestrow na potrzeby rozliczania podatku od towardw i ustug zgodnie z
ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towardw i ustug (Dz. U. z 2017 r. poz, 1221),
zarzgdzeniami Prezydenta m.st. Warszawy i wytycznymi Skarbnika m.st. Warszawy w tym zakresie;
24) sporzadzaniu comiesiecznych deklaracji na potrzeby rozliczania podatku od towaréw

i ustug zgodnie z ustawg z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towardw i ustug, zarzadzeniami
Prezydenta m.st. Warszawy i wytycznymi Skarbnika m.st. Warszawy w tym zakresie;

25) przekazywaniu danych niezbednych w zakresie naliczania, dokonywania wyplat, rozliczania
sktadek na ubezpieczenie spoteczne, zdrowotne, fundusz pracy oraz podatku dochodowego od osdb
fizycznych w zakresie wyplat dla oséb fizycznych niebedacych pracownikami jednostek
obstugiwanych zgodnie z zarzgdzeniami Prezydenta m.st. Warszawy i wytycznymi Skarbnika m.st.
Warszawy w tym zakresie;

26) wykonywaniu zestawien, raportdw i przekazywaniu innych niezbednych danych dotyczacych
scentralizowanego modelu rozliczania zobowigzania podatkowege z tytutu podatku od towardw i
ustug, podatku dochodowego od 056b fizycznych i skiadek

na ubezpieczenie spoteczne, zdrowotne, fundusz pracy w zakresie wyplat dia oséb niebedacych
pracownikami jednostek obstugiwanych;

27) obstudze w zakresie wsparcia psychologicznego | pedagogicznego dla dzieci umieszczonych w
obstugiwanych placowkach;

28} wykonywaniu zadan techniczno-gospodarczych zmierzajacych do zachowania prawidiowego
stanu powierzonego mienia Zespotu i jednaostek obstugiwanych.



2. Postanowienia ust. 1 pkt 22 nie stosuje sie do placéwek opiekuniczo-wychowawczych typu
rodzinnego.

§ 6. Z dniem 1 lipca 2018 r. zmienia sig statuty jednostek obstugiwanych nadajgc im brzmienie
okredlone odpowiednio w zalgcznikach nr 2 i 3 do uchwaty.

§ 7. Wykonanie uchwaly powierza sie Prezydentowi m.st. Warszawy.

§ 8. 1. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Mazowieckiego oraz w
Biuletynie Informacgji Publicznej m.st. Warszawy.

2. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewddztwa Mazowieckiego.

ZASTLPCA DYREKTORA
BILIRA POMOCY | PROJEKTOW
SPOEECANYLH /

Marta Jakuniak

18 STY. 202



Zalgeznik Nr 1 do uchwaly Nr LV/1377/2017
Rady Miasta Stolecznego Warszawy
z dnia 21 wrzesnia 2017 r.

STATUT

Zespotu do obstugi Placodwek Opiekunczo-Wychowawczych Nr 3 w Warszawie
przy ul. tukowskiej 25

Rozdziaf 1.

Postanowienia ogdine

§ 1. Zespot do obstugi Placdwek Opiekuhiczo-Wychowawczych Nr 3 w Warszawie przy ul. tukowskiej
25, zwany dalej ,Zespotem” dziata na podstawie obowigzujacego prawa, a w szczegdinosci:

1) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej {Dz.U.
22017 r. poz. 697, z pbin. zm.);

2) innych przepiséw szczegbinych dotyczgcych jednostek organizacyjnych wspierania rodziny i
systemu pieczy zastepczej i samorzagdowych jednostek budzetowych;

3} niniejszego statutu.

§ 2. 1. Zespot jest jednostka budzetowa m.st. Warszawy.
2. Obszarem dziatania Zespotu jest m.st. Warszawa.
3. Zespot miesci sie w Warszawie przy ul. tukowskiej 25.

4. Zespot gospodaruje samodzielnie przekazanym mu mieniem, ktére moze by¢ wykorzystane
wytgcznie do realizacji zadan zwigzanych z przedmiotem dziatalnosci Zespotu i placéwek opiekuriczo-
wychowaweczych, dla ktérych stanowi jednostke obstugujaca.

Rozdzial 2.

Cele i zadania Zespolu

§ 3. 1. Zespdt zapewnia wspdlng obsfuge administracyjng, finansowa, organizacying i prawng
nastepujacych placowek opiekuriczo-wychowawczych:

1} placowce opiekunczo-wychowawczej ,,Czwérka” przy ul. tukowskie] 25 w Warszawie;

2} placdwee opiekunczo-wychowawczej ,,Chata” przy ul. Radzymiriskiej 121 m. 37 w Warszawie;

3} placéwece opiekunczo-wychowawczej ,Przystan” przy ul. Grodzieriskiej 34 lok. 48 149 w
Warszawie;

4) placéwcee opiekuiczo-wychowawczej ,,Dom na Jagiellonskiej” przy ul. Jagiellofiskiej 47c lok. 28 w
Warszawie;

5) placéwce opiekunczo-wychowawczej , Bezpieczna Wyspa” przy ul. Pratatowskiej 2 m. 352 w
Warszawie;

6) placdwee opiekuriczo-wychowawczej ,Bezpieczny Dom” przy ul. Oszmianskiej 10 m. 13 i 18 w
Warszawie;

7} placdwee opiekuiiczo-wychowawczej ,,Dom przy Chetmazyriskie]” przy ul. Chelmiynskiej 27/35 m.
34 w Warszawie;



8) placéwce opiekuficzo-wychowawczej ,Zielona Sgsiedzka” przy ul. Sasiedzkiej 11D w Warszawie;
9) placéwce opiekuriczo-wychowawczej ,Zakatek” przy ul. 11 Listopada 15 B w Warszawie;

10} placéwce opiekunczo-wychowawczej ,Cichy Port” przy ul. tomzynskiej 20 lok. 47 w Warszawie;
11) placéwce opiekunczo-wychowawczej ,Staldwka” przy ul. Stalowej 29 lok. 13 w Warszawie;

12) placéwce opiekuriczo-wychowawczej ,Cichy Kat” przy ul. Kontuszowej 18 w Warszawie;

13) placéwce opiekuriczo-wychowawczej ,Wisniowa” przy ul. Wisniowej 48 m. 19 w Warszawie;
14) placéwce opiekuriczo-wychowawczej ,,Dom przy Mickiewicza” przy ul. Mickiewicza65m. 314 w
Warszawie;

15) placdwce opiekuiczo-wychowawczej ,Nowa tomiyriska” przy ul. tomzynskiej 26

m.14 w Warszawie;

16) Placdwee Rodzinnej przy ul. Warzelniczej 23b w Warszawie;

17) Placéwee Rodzinnej przy ul. Zgbkowskiej 23/25 m. 53 w Warszawie;

18) Placéwce Rodzinnej przy ul. Juliusza Stowackiego 75 w Warszawie,

dalej jako ,jednostki obstugiwane”.

2. Do zadan Zespolu nalezy w szczegélnoscei:

1) prowadzenie rachunkowosci zgodnie z przyjetymi zasadami rachunkowosci;

2) organizowanie wyptat wynagrodzen i innych naleznosci dia pracownikow zatrudnionych

w jednostkach obstugiwanych oraz realizacji potracert wynikajacych z obowigzkéw pracodawcy;

3) ewidencjonowanie danych o zatrudnieniu niezbednych do przygotowania | wyptaty wynagrodzer
dia pracownikéw jednostek obstugiwanych;

4) naliczanie i odprowadzanie zaliczek na podatek oraz skfadek z tytuiu ubezpieczen spotecznych od
wyplat wynagrodzes i innych naleznosci przystugujgcych pracownikom jednostek obstugiwanych;

5) naliczanie i odprowadzanie wptat na Paiistwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych
oraz innych wptat i sktadek wynikajgcych z obowigzujgcych przepisow prawa;

6) przygotowanie materiatow niezbednych do sporzadzenia uchwaly budzetowej m.st. Warszawy
oraz uchwaty w sprawie Wieloletniej Prognozy Finansowej m.st. Warszawy,

a takze materiatdw niezbednych do wprowadzania zmian w tych dokumentach w trakcie roku
budzetowego w zakresie zadar powierzonych do obstugi;

7) sporzadzanie jednostkowych sprawozdan budzetowych i jednostkowych sprawozdan

w zakresie operacji finansowych oraz jednostkowych sprawozdan finansowych;

8) prowadzenie dziatan zwigzanych z egzekucja naleinosci pienieznych przypadajgcych jednostkom
obstugiwanym;

9) obstuga rachunkéw bankowych;

10} prowadzenie kasy;

11} obstuga finansowa funduszu socjainego;

12} obstuga finansowa kasy zapomogowo-pozyczkowej;

13) przygotowywanie zaswiadczen do celdw emerytalnych i rentowych oraz innych zaswiadczen o
wynagrodzeniach na wniosek pracownikéw jednostek obstugiwanych (emerytéw, rencistéw i innych
oséb fizycznych wnioskujgcych o zaswiadczenie);

14} ewidencionowanie operacji gospodarczych jednostek obstugiwanych w Centralnym Rejestrze
Uméw stosowanym w m.st. Warszawie;

15} wdrozenie systemdw elektronicznych do ewidenciji sktadnikdw majatkowych jednostek
obstugiwanych i wspomagajacych procesy inwentaryzacyjne realizowane metoda spisu

z natury;

16} prowadzenie dziatar zwigzanych z wdrozeniem i stosowaniem elektronicznego obiegu
dokumentdw finansowo-ksiegowych pomiedzy jednostkami obstugiwanymi a jednostka obstugujaca;
17} przygotowanie wzorcowych dokumentdw, w szczegblnosci regulamindw i instrukji, niezbgdnych
w biezgcej dziatalnoséci jednostek obstugiwanych;

18) obstuga prawna, w tym obejmujaca zastepstwo procesowe przed sadami oraz bieZace konsuitacje
prawne $wiadczone w szczeg6inosci w formie pisemnej, telefoniczne]j lub ustnej;



19) obstuga finansowa projektdw i programdw realizowanych przez jednostki obsfugiwane, ktore sa
finansowane lub wspdtfinasowane ze $rodkdw zewnetrznych, w tym w szczegdlnosc srodkow z Unii
Europejskiej, z zastrzezeniem, Ze nie dotyczy to projektéw i programéw, ktérych obstuge zapewnia
Urzad m.st. Warszawy;

20} przygotowanie i prowadzenie postepowan o udzielenie zamdwien publicznych dla Zespotu |
jednostek obstugiwanych oraz realizacja zawartych uméw;

21) prowadzenie postepowan i udzielaniu zamdéwien publicznych na rzecz jednostek obstugiwanych
w zakresie wskazanym przez Prezydenta m. st. Warszawy na podstawie art. 16 ust. 4 ustawy z dnia 29
stycznia 2004 r. Prawo zamawien publicznych {Dz.U. z 2015 r. poz. 2164, z pdin. zm.);

22} dokonywanie zakupdw towarow | ustug oraz robot budowlanych koniecznych do funkcjonowania
Zespotu i jednostek ocbstugiwanych;

23} prowadzenie ewidencji i rejestrow na potrzeby rozliczania podatku od towaréw i ustug zgodnie z
ustawg z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towaréw i ustug (Dz. U. z 2017 r. poz. 1221),
zarzadzeniami Prezydenta m.st. Warszawy i wytycznymi Skarbnika m.st. Warszawy w tym zakresie;
24) sporzadzanie comiesiecznych deklaracji na potrzeby rozliczania podatku od towardéw i ustug
zgodnie z ustawa z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towardw i ustug, zarzadzeniami Prezydenta
m.st. Warszawy | wytycznymi Skarbnika m.st. Warszawy w tym zakresie;

25) przekazywanie danych niezbednych w zakresie naliczania, dokonywania wyplat, rozliczania
sktadek na ubezpieczenie spoteczne, zdrowotne, fundusz pracy oraz podatku dochodowego od oséb
fizyeznych w zakresie wyplat dla osab fizycznych niebedacych pracownikami jednostek
obstugiwanych zgodnie 2 zarzgdzeniami Prezydenta m.st. Warszawy | wytycznymi Skarbnika m.st,
Warszawy w tym zakresie;

26} wykonywanie zestawien, raportow i przekazywanie innych niezbednych danych dotyczacych
scentralizowanego modelu rozliczania zobowigzania podatkowego z tytulu podatku od towardw i
ustug, podatku dochodowego od osdb fizycznych | skfadek na ubezpieczenie spoteczne, zdrowotne,
fundusz pracy w zakresie wypfat dla oséb niebedacych pracownikami jednostek obstugiwanych;

27) obstuga w zakresie wsparcia psychologicznego i pedagogicznego dla dzieci umieszczonych w
jednostkach obstugiwanych;

28) wykonywanie zadan techniczno-gospodarczych zmierzajacych do zachowania prawidiowego
stanu powierzonego mienia Zespotu | jednostek obstugiwanych.

3. Szczegdlowq organizacje oraz zasady funkcjonowania Zespotu okresla Regulamin Organizacyjny
Zespotu.

4, Postanowienia ust. 2 pkt 22 nie stosuje sie do placdwek opiekuiczo-wychowawczych typu
rodzinnego.

§ 4. W realizacji zadan Zespdt wspotdziata z organami administracji samorzadowej, administracji
rzadowe] oraz organizacjami pozarzadowymi.

Rozdziat 3.
Struktura i organizacja pracy Zespotu

§ 5. 1. Zespotem kieruje i reprezentuje na zewnatrz Dyrektor Zespotu przy pomocy Zastepcy lub
Zastepcow.

2. Dyrektor Zespotu kieruje jednostkami obstugiwanymi przy pomocy wyznaczonego w kazde]
jednostce wychowawcy.

2a. Postanowienia ust. 2 nie stosuje sig do placodwek opiekunczo-wychowawczych typu rodzinnego,

3. Dyrektora Zespotu zatrudnia i zwalnia Prezydent m.st. Warszawy.



§ 6. 1. Do zakresu dziatania Dyrektora Zespotu naleiy w szczegdinosci:

1) kierowanie dziatalnoscig Zespotu i reprezentowanie go na zewngtrz;

2) wykonywanie czynnoéci z zakresu prawa pracy wobec zatrudnionych w Zespole pracownikéw;
3) kierowanie jednostkami obstugiwanymi przy pomocy wychowawcy oraz wykonywanie czynnosci
z zakresu prawa pracy w stosunku do pracownikéw tych jednostek;

4) dokonywanie czynno$ci kierownika zamawiajgcego, wynikajgcych z ustawy Prawo zamowien
publicznych w postepowaniach o udzielenie zamdwienia publicznego oraz konkursach w zakresie
zadan nalezgcych do wiasciwosci Zespotu i jednostek obstugiwanych;

5) skfadanie oéwiadczen woli w zakresie praw i zobowigzan majgtkowych, w tym zawieranie uméw
po przeprowadzonych postepowaniach o udzielenie zaméwienia publicznego, do wysokosci kwot
okredlonych corocznie w planach finansowych Zespotu i jednostek obstugiwanych,

2. Postanowien ust. 1 pkt 3 i 5 nie stosuje sie do placdwek opiekuriczo-wychowawczych typu
rodzinnego.

§ 7. Miasto stoleczne Warszawa zapewnia Srodki finansowe na realizacje zadan Zespotu, zabezpiecza
warunki ich realizacji, niezbedng infrastrukture oraz $rodki na jej utrzymanie i wynagrodzenia do
wysokosci kwot ujetych w planie finansowym Zespotu.

Rozdziat 4.
Gospodarka finansowa
§ 8. 1. Zespdt prowadzi gospodarke finansowg wedtug zasad okreélonych dla jednostek budzetowych.

2. Podstawa gospodarki finansowej Zespotu jest roczny plan finansowy obejmujacy dochody i
wydatki,

3. Zespdt prowadzi rachunkowos¢ oraz sprawozdawczos¢ zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
dotyczgcymi jednostek budzetowych.

Rozdziat 5.
Postanowienia koicowe

§ 9. Nadzor nad dziatalnoscia Zespotu sprawuje Prezydent m.st. Warszawy, przy pomocy Biura
Pomocy i Projektdw Spotecznych.

§ 10. Zmiany statutu dokonywane sg w trybie wiasciwym dla jego nadawania.



Zafgcznik Nr 2 do uchwaty Nr LV/1377/2017
Rady Miasta Stofecznego Warszawy
z dnia 21 wrzeénia 2017 r.

STATUT
placéwki opiekuincze-wychowawczej ,Cxworka” w Warszawie przy ul. tukowskiej 25

§ 1. Placowka opiekunczo-wychowawcza ,Czwérka” w Warszawie przy ul. tukowskiej 25, zwana dalej
«Placdwka” dziata na podstawie obowigzujgcego prawa, a w szczegdinosci:

1) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U.z22020r.

poz. 821};
2) rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spoteczne] z dnia 22 grudnia 2011 r. w sprawie

instytucjonainej pieczy zastepczej (Dz. U. Nr 292, poz. 1720);
3} niniejszego statutu.

§ 2. 1. Placowka jest jednostkg budzetowg m.st, Warszawy wykonujaca zadania w zakresie
wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej.

2. Siedziba i obszarem dziatania Placowki jest m.st. Warszawa.

3. Placowka jako placdéwka opiekunczo-wychowawcza typu socjalizacyjnego jest przeznaczona dia
dzieci pozbawionych czesciowo lub catkowicie opieki rodzicielskiej.

4. W swojej dzialalnosci Placéwka moze postugiwac sie nazwa skrécong ,Czwérka”,

§ 3. Placowka zapewnia dzieciom catodobowa opieke i wychowanie oraz zaspokaja ich niezbedne
potrzeby bytowe, rozwojowe, w tym emocjonalne, spoleczne, religijne.

§ 4. W realizacji zadan Placowka wspétdziata z organami administracji samorzgdowej oraz
organizacjami pozarzadowymi.

§ 5. 1. Obstuge administracyjna, finansows, organizacyjng i prawng Placdwki zapewnia Zespdt do
obstugi Placdwek Opiekuriczo-Wychowawczych Nr 3, zwany dalej ,Zespotem”.

2. Placowka kieruje Dyrektor Zespotu przy pomocy wyznaczonego wychowawcy.

§ 6. Miasto Stoteczne Warszawa przy pomocy Zespotu zapewnia $rodki finansowe na realizacje
zadan wiasnych, zabezpiecza warunki ich realizacji, niezbedng infrastrukture oraz srodki na jej
utrzymanie | wynagrodzenia do wysokosci kwot ujetych w planie finansowym Placowki.

§ 7. Szczegdtowa organizacje pracy Placowki okreéla Regulamin Organizacyjny.
§ 8, Kontrole nad dziatainoscig Placdwki sprawuje Wojewoda Mazowiecki.

§ 9. Zmiany statutu dokonywane sg w trybie wlasciwym dla jego nadawania,



Zatacznik Nr 3 do uchwaly Nr LV/1377/2017
Rady Miasta Stotecznego Warszawy
z dnia 21 wrzednia 2017 r.

STATUT
placéwki opiekusiczo-wychowawczej ,Chata” w Warszawie przy ul. Radzyminskiej 121 m, 37

§ 1. Placowka opiekuriczo-wychowawcza ,Chata” w Warszawie przy ul. Radzyminskiej 121 m. 37,
zwana dalej ,Placowka” dziata na podstawie obowiazujacego prawa, a w szczegéinosci:

1) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (Dz. U,z 2020+
poz. 821);

2) rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 22 grudnia 2011 r. w sprawie
instytucjonalne] pieczy zastgpcze] (Dz. U. Nr 292, poz. 1720);

3) niniejszego statutu.

§ 2. 1. Placowka jest jednostky budietowg m.st. Warszawy wykonujaca zadania w zakresie
wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej.

2. Siedzibg i obszarem dziatania Placdwki jest m.st. Warszawa.

3. Placdwka jako placéwka opiekuniczo-wychowawcza typu socjalizacyjnego jest przeznaczona dla
dzieci pozbawionych czeéciowo lub catkowicie opieki rodzicielskiej.

4, W swojej dziatalnosci Placowka moze postugiwac sie nazwg skrécong ,Chata”.

§ 3. Placéwka zapewnia dzieciom calodobowa opieke i wychowanie oraz zaspokaja ich niezbgdne
potrzeby bytowe, rozwojowe, w tym emocjonalne, spoteczne, religijne.

§ 4. W realizacii zadan Placodwka wspotdziata z organami administracji samorzadowej oraz
organizacjami pozarzadowymi.

§ 5. 1. Obstuge administracyjng, finansowg, organizacyjng i prawng Placéwki zapewnia Zespot do
obstugi Placéwek Opiekuriczo-Wychowawczych Nr 3, zwany dalej ,Zespotem”.

2. Placowkg kieruje Dyrektor Zespotu przy pomocy wyznaczonego wychowawcy.

§ 6. Miasto Stoteczne Warszawa przy pomocy Zespotu zapewnia $rodki finansowe na realizacjg zadan
wtasnych, zabezpiecza warunki ich realizacji, niezbgdna infrastrukture oraz érodki na jej utrzymanie i
wynagrodzenia do wysokosci kwot ujetych w planie finansowym Placowki.

§ 7. Szczegbtows organizacje pracy Placowki okredla Regulamin Organizacyjny.
§ 8. Kontrole nad dziafalnoscig Placdwki sprawuje Wojewoda Mazowiecki.

§ 9. Zmiany statutu dokonywane s3 w trybie whasciwym dia jego nadawania.
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