Uchwała Nr XXXI/658/2004

Rady miasta stołecznego Warszawy

z dnia 27 maja 2004 roku
w sprawie utworzenia Centrum Kształcenia Ustawicznego 
Nr 5 w Warszawie przy ul. Mińskiej 1/5 i reformy ustroju szkolnego w odniesieniu do tej placówki oraz niektórych zespołów szkół
Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z późn. zm.), art. 5 c pkt 1 w zw. z art. 58 ust. 1 i 6 oraz art.62 ust. 5 ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty ( Dz. U. z 1996 r Nr 67 poz. 329 z późn. zm.), art. 2c ust. 4 ustawy z dnia 8 stycznia 1999 r. - Przepisy wprowadzające reformę ustroju szkolnego (Dz. U. Nr 12, poz. 96 z późn. zm.) po zaopiniowaniu przez Kuratora Oświaty, Urząd Pracy, Radę Zatrudnienia m.st. Warszawy przekształcania szkół i likwidacji szkół, po uzyskaniu zgody Kuratora Oświaty na wyłączenie szkół z zespołów i włączenia szkół w skład Centrum Kształcenia Ustawicznego Nr 5 w Warszawie przy ul. Mińskiej 1/5, a także po zaopiniowaniu przez Rady Pedagogiczne włączenia szkół w skład Centrum Kształcenia Ustawicznego Nr 5 w Warszawie przy ul. Mińskiej 1/5 oraz zmiany aktów założycielskich - Rada m. st. Warszawy uchwala, co następuje:

§ 1 

1. Zakłada się z dniem 1 września 2004 r.: 

1) Zasadniczą Szkołę Zawodową Nr 22 dla Dorosłych w Warszawie, ul. Mińska 1/5, 

2) Gimnazjum dla Dorosłych Nr 160 w Warszawie, ul. Mińska 1/5,

3) XIII Uzupełniające Liceum Ogólnokształcące dla Dorosłych w Warszawie, ul. Mińska 1/5,

4) Szkołę Podstawową Nr 224 dla Dorosłych w Warszawie, ul. Mińska 1/5.
2. Akty założycielskie szkół wymienionych w ust. 1 stanowią załączniki odpowiednio nr 1 -
- 4 do uchwały.

3. Nadaje się pierwsze statuty szkołom wymienionym w ust. 1 w brzmieniu załączników odpowiednio nr 5 – 8 do uchwały.

§ 2
1. Przekształca się z dniem 1 września 2004 r.:
1) Liceum Ogólnokształcące dla Dorosłych z siedzibą w Warszawie przy ul. Saskiej 78, wchodzące w skład Zespołu Szkół Nr 21 z siedzibą w Warszawie ul. Saska 78 w ponadgimnazjalne CIV Liceum Ogólnokształcące dla Dorosłych w Warszawie, ul. Saska 78,
2) Technikum Mechaniczne Nr 6 dla Dorosłych wchodzące w skład Zespołu Szkół Nr 33  z siedzibą w Warszawie przy ul. Targowej 86 w ponadgimnazjalne Technikum Nr 19 dla Dorosłych w Warszawie, ul. Targowa 86,

3) Technikum Przemysłu Spożywczego Zaoczne, wchodzące w skład Zespołu Szkół Przemysłu Spożywczego z siedzibą w Warszawie przy ul Komorskiej 17/23 w ponadgimnazjalne Technikum Uzupełniające Nr 13 dla Dorosłych w Warszawie, ul. Komorska 17/23.

2. Akty przekształcenia szkół wymienionych w ust. 1 stanowią załączniki odpowiednio nr 9-11 do uchwały.

§ 3
1. Z dniem 1 września 2004 r:
1) wyłącza się z Zespołu Szkół Nr 21 z siedzibą w Warszawie przy ul. Saskiej 78 CIV Liceum Ogólnokształcące dla Dorosłych w Warszawie przy ul. Saskiej 78,

2) zmienia się siedzibę CIV Liceum Ogólnokształcącego dla Dorosłych 
w Warszawie przy ul. Saskiej 78 na siedzibę w Warszawie przy ul. Mińskiej 1/5.

2. Akt założycielski Zespołu Szkół Nr 21 z siedzibą w Warszawie przy ul. Saskiej 78 z uwzględnieniem zmian wynikających z ust. 1 otrzymuje brzmienie zgodnie z załącznikiem nr 12 do uchwały.
§ 4

1. Z dniem 1 września 2004 r.:
1) wyłącza się z Zespołu Szkół Nr 33 z siedzibą w Warszawie przy ul. Targowej 86 Technikum Nr 19 dla Dorosłych w Warszawie, ul. Targowa 86,

2) zmienia się siedzibę Technikum Nr 19 dla Dorosłych w Warszawie, ul. Targowa 86, na siedzibę w Warszawie przy ul. Mińskiej 1/5.

2. Akt założycielski Zespołu Szkół Nr 33 z siedzibą w Warszawie przy ul. Targowej 86 z uwzględnieniem zmian wynikających z ust. 1 otrzymuje brzmienie zgodnie z załącznikiem nr 13 do uchwały.

§ 5
1. Z dniem 1 września 2004 r.:
1) wyłącza się z Zespołu Szkół Przemysłu Spożywczego z siedzibą w Warszawie przy ul. Komorskiej 17/23 Technikum Uzupełniające Nr 13 dla Dorosłych w Warszawie, ul. Komorska 17/23,
2) zmienia się siedzibę Technikum Uzupełniającego Nr 13 dla Dorosłych w Warszawie, ul. Komorska 17/23 na siedzibę w Warszawie przy ul. Mińskiej 1/5.

2. Akt założycielski Zespołu Szkół Przemysłu Spożywczego z siedzibą w Warszawie przy ul. Komorskiej 17/23 z uwzględnieniem zmian wynikających z ust. 1 otrzymuje brzmienie zgodnie z załącznikiem nr 14 do uchwały.

§ 6
1. Z dniem 1 września  2004 r.:

1) zakłada się do Centrum Kształcenia Ustawicznego nr 5 z siedzibą w Warszawie przy ul. Mińskiej 1/5,

2) do Centrum Kształcenia Ustawicznego nr 5 z siedzibą w Warszawie przy ul. Mińskiej 1/5 włącza się:
a) Zasadniczą Szkołę Zawodową Nr 22 dla Dorosłych w Warszawie, ul. Mińska 1/5, 

b) Gimnazjum dla Dorosłych Nr 160 w Warszawie, ul. Mińska 1/5,

c) XIII Uzupełniające Liceum Ogólnokształcące dla Dorosłych w Warszawie, ul. Mińska 1/5, 

d) CIV Liceum Ogólnokształcące dla Dorosłych w Warszawie przy ul. Saskiej 78,
e) Technikum Nr 19 dla Dorosłych w Warszawie, ul. Targowa 86,

f) Technikum Uzupełniające Nr 13 dla Dorosłych w Warszawie, ul. Komorska 17/23,
g) Szkołę Podstawową Nr 224 dla Dorosłych w Warszawie, ul. Mińska 1/5.

2. Centrum Kształcenia Ustawicznego nr 5 z siedzibą w Warszawie przy ul. Mińskiej 1/5 nadaje się pierwszy statut w brzmieniu załącznika nr 15 do uchwały.

3. Akt założycielski Centrum Kształcenia Ustawicznego nr 5 z siedzibą w Warszawie przy ul. Mińskiej 1/5 z uwzględnieniem zmian wynikających z ust. 1 otrzymuje brzmienie zgodnie z załącznikiem nr 16 do uchwały.

§ 7
Wykonanie uchwały powierza się Prezydentowi Miasta Stołecznego Warszawy.

§ 8
Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Mazowieckiego, na tablicach Urzędu m.st. Warszawa, Zespołu Szkół nr 21 z siedzibą w Warszawie przy ul. Saskiej 78, Zespołu Szkół Nr 33 z siedzibą w Warszawie przy ul. Targowej 86, Zespołu Szkół Przemysłu Spożywczego z siedzibą w Warszawie przy ul. Komorskiej 17/23 oraz Centrum Kształcenia Ustawicznego nr 5 z siedzibą w Warszawie przy ul. Mińskiej 1/5.

§ 9
Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa Mazowieckiego.

Przewodniczący

Rady m.st. Warszawy

Jan Maria Jackowski
Załącznik nr 1 

do uchwały Nr XXXI/658/2004

Rady m.st. Warszawy

z dnia 27 maja 2004 r.

AKT   ZAŁOŻYCIELSKI

SZKOŁY   PUBLICZNEJ
Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zm.), art. 5 c pkt 1 w zw. z art. 58 ust. 1 i 6, art. 9 ust. 1 pkt. 3 lit. a) ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (Dz. U. z 1996 r. Nr 67 poz.329 z późn. zm.) oraz § 1 uchwały Nr XXXI/658/2004 Rady m. st. Warszawy z dnia 27 maja 2004 roku w sprawie utworzenia Centrum Kształcenia Ustawicznego Nr 5 z siedzibą w Warszawie przy ul. Mińskiej 1/5 i reformy ustroju szkolnego w odniesieniu do tej placówki oraz niektórych zespołów szkół
zakłada się  z dniem 1 września 2004 roku ponadgimnazjalną zasadniczą szkołę zawodową dla dorosłych pod nazwą:
Zasadnicza Szkoła Zawodowa Nr 22 dla Dorosłych w Warszawie przy ul. Mińskiej 1/5

Przewodniczący

Rady Miasta Stołecznego Warszawy

Jan Maria Jackowski

pieczęć okrągła

Warszawa, dnia 27 maja 2004 r.

Otrzymują:

Dyrektor Centrum Kształcenia Ustawicznego Nr 5 w Warszawie przy ul. Mińskiej 1/5,

Mazowiecki Kurator Oświaty w Warszawie

a/a

Załącznik nr 2 

do uchwały Nr XXXI/658/2004

Rady m.st. Warszawy

z dnia 27 maja 2004 r.

AKT   ZAŁOŻYCIELSKI

SZKOŁY   PUBLICZNEJ

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zm.), art. 5 c pkt 1 w zw. z art. 58 ust. 1 i 6, art. 9 ust. 1 pkt. 2 ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (Dz. U. z 1996 r. Nr 67 poz.329 z późn. zm.) oraz § 1 uchwały Nr XXXI/658/2004 Rady m. st. Warszawy z dnia 27 maja 2004 roku w sprawie utworzenia Centrum Kształcenia Ustawicznego Nr 5 z siedzibą w Warszawie przy ul. Mińskiej 1/5 i reformy ustroju szkolnego w odniesieniu do tej placówki oraz niektórych zespołów szkół
zakłada się  z dniem 1 września 2004 roku gimnazjum dla dorosłych pod nazwą:

Gimnazjum dla Dorosłych Nr 160 

w Warszawie przy ul. Mińskiej 1/5

Przewodniczący

Rady Miasta Stołecznego Warszawy

Jan Maria Jackowski

pieczęć okrągła

Warszawa, dnia 27 maja 2004 r.
Otrzymują:

Dyrektor Centrum Kształcenia Ustawicznego Nr 5 w Warszawie przy ul. Mińskiej 1/5, 

Mazowiecki Kurator Oświaty w Warszawie

a/a

Załącznik nr 3 

do uchwały Nr XXXI/658/2004

Rady m.st. Warszawy

z dnia 27 maja 2004 r.

AKT   ZAŁOŻYCIELSKI

SZKOŁY   PUBLICZNEJ

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zm.), art. 5 c pkt 1 w zw. z art. 58 ust. 1 i 6, art. 9 ust. 1 pkt. 3 lit. e) ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (Dz. U. z 1996 r. Nr 67 poz.329 z późn. zm.) oraz § 1 uchwały Nr XXXI/658/2004 Rady m. st. Warszawy z dnia 27 maja 2004 roku w sprawie utworzenia Centrum Kształcenia Ustawicznego Nr 5 z siedzibą w Warszawie przy ul. Mińskiej 1/5  i reformy ustroju szkolnego w odniesieniu do tej placówki oraz niektórych zespołów szkół
zakłada się  z dniem 1 września 2004 roku ponadgimnazjalne uzupełniające liceum ogólnokształcące dla dorosłych pod nazwą:

XIII Uzupełniające Liceum Ogólnokształcące

 dla Dorosłych w Warszawie przy ul. Mińskiej 1/5

Przewodniczący

Rady Miasta Stołecznego Warszawy

Jan Maria Jackowski

pieczęć okrągła

Warszawa, dnia 27 maja 2004 r.

Otrzymują:

Dyrektor Centrum Kształcenia Ustawicznego Nr 5 w Warszawie przy ul. Mińskiej 1/5, 

Mazowiecki Kurator Oświaty w Warszawie

a/a

Załącznik nr 4 

do uchwały Nr XXXI/658/2004

Rady m.st. Warszawy

z dnia 27 maja 2004 r.

AKT   ZAŁOŻYCIELSKI

SZKOŁY   PUBLICZNEJ
Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zm.), art. 5 c pkt 1 w zw. z art. 58 ust. 1 i 6, art. 9 ust. 1 pkt. 1 ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (Dz. U. z 1996 r. Nr 67 poz.329 z późn. zm.) oraz § 1 uchwały Nr XXXI/658/2004 Rady m. st. Warszawy z dnia 27 maja 2004 roku w sprawie utworzenia Centrum Kształcenia Ustawicznego Nr 5 z siedzibą w Warszawie przy ul. Mińskiej 1/5  i reformy ustroju szkolnego w odniesieniu do tej placówki oraz niektórych zespołów szkół
zakłada się  z dniem 1 września 2004 roku szkołę podstawową dla dorosłych pod nazwą:

Szkoła Podstawowa Nr 224 dla Dorosłych 

 w Warszawie przy ul. Mińskiej 1/5

Przewodniczący

Rady Miasta Stołecznego Warszawy

Jan Maria Jackowski

pieczęć okrągła

Warszawa, dnia 27 maja 2004 r.

Otrzymują:

Dyrektor  Centrum Kształcenia Ustawicznego Nr 5 w Warszawie przy ul. Mińskiej 1/5,

Mazowiecki Kurator Oświaty w Warszawie

a/a

Załącznik nr 5

do uchwały Nr XXXI/658/2004

Rady m.st. Warszawy

z dnia 27 maja 2004 r.

STATUT  

  Zasadniczej Szkoły Zawodowej Nr 22 dla Dorosłych    

w Warszawie  przy ul. Mińskiej 1/5

Informacje ogólne

§ 1

1. Zasadnicza Szkoła Zawodowa Nr 22 dla Dorosłych w Warszawie przy ul. Mińskiej 1/5, zwana dalej szkołą , jest  placówką publiczną dla dorosłych. 

2. Szkoła działa z mocy ustawy o systemie oświaty (Dz. U. z 1996 r. Nr 67 poz. 329 z późn. zm.), przepisów wykonawczych do tej ustawy oraz niniejszego statutu. 

3. Szkoła wchodzi w skład Centrum Kształcenia Ustawicznego Nr 5 w Warszawie przy ul. Mińskiej 1/5, zwanego dalej centrum.

4. Pełna nazwa szkoły brzmi następująco: 

Centrum Kształcenia Ustawicznego Nr 5 w Warszawie 

Zasadnicza Szkoła Zawodowa Nr 22 dla Dorosłych 

w Warszawie, przy ul. Mińskiej 1/5

§ 2
1. Organem prowadzącym Zasadniczą Szkołę Zawodowa Nr 22 dla Dorosłych jest miasto stołeczne Warszawa.

2. Organ prowadzący może nadać imię lub dokonać zmiany nazwy szkoły na wniosek rady szkoły lub wspólny wniosek rady pedagogicznej i samorządu słuchaczy.

§ 3
1. Zasadnicza szkoła zawodowa jest szkołą ponadgimnazjalną kształcącą na podbudowie szkoły podstawowej i umożliwia uzyskanie kwalifikacji zawodowych po zdaniu egzaminu.

2. Szkoła kształci w cyklu trzyletnim w formie stacjonarnej lub zaocznej.

3. Zawody, w których szkoła kształci określi Rada Pedagogiczna w porozumieniu z organem prowadzącym.

Cele i zadania zasadniczej szkoły zawodowej

§ 4
1. Szkoła realizuje cele i zadania określone w ustawie o systemie oświaty oraz przepisach wydanych na jej podstawie, w szczególności:

1) umożliwia zdobycie wiedzy i umiejętności niezbędnych do uzyskania świadectwa ukończenia szkoły i zdobycia kwalifikacji zawodowych,

2) umożliwia absolwentom dokonanie świadomego wyboru dalszego kierunku kształcenia,

3) kształtuje środowisko wychowawcze sprzyjające realizowaniu celów i zasad określonych w ustawie o systemie oświaty stosownie do warunków szkoły i wieku słuchaczy, 

4) sprawuje opiekę nad słuchaczami odpowiednio do ich potrzeb oraz możliwości.

2. Szkoła wypełnia swoje cele i zadania organizując edukację w ramach opracowanego przez radę pedagogiczną programu edukacji zgodnie z ramowym planem nauczania szkoły, z uwzględnieniem wspomagania słuchacza w jego wszechstronnym rozwoju i tworzenia pozytywnie oddziaływującego środowiska wychowawczego.

§ 5

1. Opiekę nad słuchaczami przebywającymi w szkole sprawują nauczyciele ponosząc odpowiedzialność za ich bezpieczeństwo zgodnie z obowiązującymi przepisami.

2. Szczególną opiekę nad słuchaczami wymagającymi stałej lub doraźnej pomocy ze względów rodzinnych, zdrowotnych lub innych losowych dyrektor szkoły powierza: pedagogowi szkolnemu i wychowawcom klas.

§ 6

Szkoła współpracuje z Poradnią Psychologiczno–Pedagogiczną w celu udzielenia słuchaczom pomocy psychologicznej i pedagogicznej a także z poradniami specjalistycznymi i innymi instytucjami świadczącymi poradnictwo i specjalistyczną pomoc.
Organy zasadniczej szkoły zawodowej i ich kompetencje

§ 7

1.
Organami zasadniczej szkoły zawodowej dla dorosłych są:

1) Dyrektor szkoły,

2) Rada Pedagogiczna,

3) Samorząd Słuchaczy.

2.
Wymienione organy współpracują ze sobą na zasadach:

1) demokratycznego, partnerskiego współdziałania,

2) swobodnego działania i podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji,

3) wymiany bieżącej informacji o podejmowanych przedsięwzięciach lub decyzjach,

4) rozwiązywania sytuacji konfliktowych wewnątrz liceum w granicach kompetencji określonych przepisami.

3.
Rada Pedagogiczna i Samorząd Słuchaczy uchwalają regulaminy swojej działalności, które nie mogą być sprzeczne ze statutem.

Kompetencje organów zasadniczej szkoły zawodowej dla dorosłych

§ 8

Dyrektor jest przełożonym wszystkich pracowników, określa ich zakresy czynności, obowiązki i kompetencje, a ponadto:

1) kieruje działalnością szkoły i reprezentuje ją na zewnątrz,

2) powierza stanowiska kierownicze i odwołuje z tych stanowisk po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej i organu prowadzącego,

3) zatrudnia i zwalnia nauczycieli i pozostałych pracowników technikum - zgodnie z obowiązującymi przepisami,

4) sprawuje nadzór pedagogiczny, odpowiada za stan organizacyjny, pracę psychologiczno-
pedagogiczną, wychowawczą i dydaktyczną szkoły,

5) odpowiada za zgodny z obowiązującymi przepisami przebieg rekrutacji, klasyfikacji i promowania,

6) dysponuje środkami określonymi w planie finansowym i ponosi odpowiedzialność za prawidłowe wykorzystanie tych środków,

7) organizuje administracyjną, finansową i gospodarczą obsługę szkoły,

8) realizuje uchwały Rady Pedagogicznej podjęte w ramach ich kompetencji,

9) wnioskuje o przyznanie pracownikom nagród, odznaczeń i wyróżnień,

10) przewodniczy Radzie Pedagogicznej,

11) może zmienić lub wprowadzić nowe zawody w których kształci szkoła w porozumieniu z organem prowadzącym, organem sprawującym nadzór pedagogiczny i wojewódzkim urzędem pracy.

12) wykonuje inne zadania wynikające z obowiązujących przepisów szczególnych. 

§ 9

Pracownicy pedagogiczni szkoły wchodzą w skład Rady Pedagogicznej, która posiada następujące kompetencje:

1) zatwierdza i opiniuje projekt organizacji pracy i plan dydaktyczny,

2) zatwierdza w drodze uchwały regulaminy wewnętrzne, w tym regulamin wewnątrzszkolnego systemu oceniania, klasyfikowania i promowania słuchaczy zgodny z obowiązującymi przepisami zawierający w szczególności:

a) system oceniania obowiązkowych zajęć edukacyjnych,

b) skalę ocen bieżących i klasyfikacyjnych śródrocznych oraz skalę ocen końcoworocznych z zajęć edukacyjnych,

c) określenie wymagań na poszczególne oceny według przyjętej skali,

d) szczegółowe zasady i termin klasyfikowania śródrocznego i końcoworocznego,

e) zasady dopuszczania, tryb i terminy przeprowadzania egzaminów poprawkowych i klasyfikacyjnych,

§ 10
Samorząd Słuchaczy tworzy cała społeczność szkolna, a jego organy wybierane są w demokratycznych wyborach, i sprawuje on następujące funkcje:

1) przedstawia radzie pedagogicznej i dyrektorowi szkoły wnioski i opinie we wszystkich sprawach dotyczących szkoły, a w szczególności w sprawach dotyczących realizacji praw słuchaczy, w tym nagród, kar i skreślenia z listy słuchaczy,

2) bierze udział w rozwiązywaniu konfliktów między słuchaczami oraz między nimi 
i pracownikami szkoły.

3) może organizować działalność kulturalną, oświatową zgodnie z własnymi potrzebami i możliwościami szkoły.
Organizacja zasadniczej szkoły zawodowej
§ 11

1. Terminy rozpoczynania i kończenia zajęć dydaktycznych przerw świątecznych oraz ferii zimowych i letnich określają odrębne przepisy.

2. Zajęcia ze  słuchaczami kształcącymi się w formie stacjonarnej odbywają się przez trzy lub cztery dni w tygodniu,

3. W zasadniczej szkole zawodowej dla dorosłych kształcącej w formie zaocznej:

1) konsultacje zbiorowe dla słuchaczy odbywają się we wszystkich semestrach co dwa tygodnie przez dwa dni,

2) dopuszcza się możliwość organizowania konsultacji indywidualnych w wymiarze 20% ogólnej liczby godzin w semestrze,

3) organizuje się dwie konferencje instruktażowe w czasie jednego semestru: pierwszą – wprowadzającą do pracy w semestrze i drugą – przedegzaminacyjną.

4. Dla osób przygotowujących się do egzaminów eksternistycznych określa się zasady uczęszczania na  wybrane zajęcia edukacyjne.

§ 12

1. Zajęcia edukacyjne w ramach kształcenia ogólnego, stanowiące realizację podstawy programowej kształcenia ogólnego ustalonej dla zasadniczej szkoły zawodowej są organizowane w oddziałach z zastrzeżeniem ust. 2.

2. Nauczanie języków obcych może być organizowane w zespołach międzyoddziałowych, z uwzględnieniem poziomu umiejętności językowych  słuchaczy.

3. Zajęcia edukacyjne w ramach kształcenia zawodowego, stanowiące realizację podstawy programowej kształcenia w poszczególnych zawodach, są organizowane w oddziałach lub zespołach międzyoddziałowych albo międzyszkolnych.

4. Liczba słuchaczy w oddziale zasadniczej szkoły zawodowej integracyjnej oraz w oddziale integracyjnym wynosi od 15 do 20, w tym od 3 do 5 słuchaczy niepełnosprawnych. Określona tą zasadą liczebność słuchaczy w  zespole integracyjnym obowiązuje na wszystkich zajęciach edukacyjnych w tym również w nauczaniu języków obcych.

5. W uzasadnionych przypadkach poszczególne zajęcia edukacyjne w ramach kształcenia zawodowego mogą być prowadzone na terenie innych jednostek organizacyjnych, a w szczególności szkół wyższych, centrów kształcenia ustawicznego, centrów kształcenia praktycznego, ośrodków dokształcania i doskonalenia zawodowego, u pracodawców, w indywidualnych gospodarstwach rolnych, oraz przez pracowników tych jednostek, na podstawie umowy zawartej pomiędzy zasadniczą szkołą zawodową dla dorosłych a daną jednostką. 

6. Oddziały mogą być dzielone na zajęciach edukacyjnych w sytuacjach, które określone są Rozporządzeniem Ministra Edukacji Narodowej i Sportu. 

§ 13

Godzina lekcyjna trwa 45 min. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza się prowadzenie zajęć edukacyjnych w innym wymiarze, nie dłuższym jednak niż 60 minut zachowując ogólny tygodniowy czas zajęć ustalony w tygodniowym rozkładzie zajęć. 
§ 14
Dyrektor zasadniczej szkoły zawodowej w uzgodnieniu z radą pedagogiczną określa szczegółową organizację praktycznej nauki zawodu z uwzględnieniem odrębnych przepisów.

§ 15

1. Dyrektor zasadniczej szkoły zawodowej po uwzględnieniu możliwości organizacyjnych, kadrowych i finansowych, określa organizację dodatkowych zajęć w formach pozaszkolnych dla słuchaczy, zwiększając szansę ich zatrudnienia, organizowanych w porozumieniu z organem prowadzącym oraz we współpracy z urzędami pracy, pracodawcami, placówkami kształcenia ustawicznego, placówkami kształcenia praktycznego, jeżeli szkoła takie zajęcia prowadzi.

2. Dyrektor określa organizację dokształcania teoretycznego młodocianych pracowników w zakresie kształcenia ogólnego i zawodowego,

3. Dyrektor zasadniczej szkoły zawodowej określa organizację zajęć uzupełniających dla słuchaczy w zakresie praktycznej nauki zawodu, przygotowujących do egzaminu potwierdzającego kwalifikacje zawodowe, organizowanych na wniosek pracodawców,

4. Dyrektor określa organizację pracowni szkolnych, w szczególności pracowni ćwiczeń praktycznych, pracowni symulacyjnych oraz warsztatów szkolnych, dla realizacji zajęć praktycznych, jeżeli szkoła takie warsztaty i pracownie posiada.

§ 16
1. Zadaniem biblioteki szkolnej jest: udostępnianie książek i innych źródeł informacji, zapewnianie warunków do poszukiwania, porządkowania i wykorzystywania informacji z różnych źródeł, efektywnego posługiwania się technologią informacyjną, rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowań, pogłębianie u słuchaczy nawyku czytania i uczenia się, oraz organizowania różnorodnych działań rozwijających wrażliwość kulturową i społeczną.

2. Z biblioteki mogą korzystać słuchacze, nauczyciele i inni pracownicy szkoły.

3. Szczegółowy harmonogram pracy biblioteki opracowany jest przez nauczycieli - bibliotekarzy i zatwierdzony przez dyrektora szkoły.

§ 17

1. Szczegółową organizację nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym określa arkusz organizacji szkoły opracowany przez dyrektora szkoły do dnia 30 kwietnia każdego roku. Arkusz organizacji szkoły zatwierdza organ prowadzący do dnia 30 maja danego roku.

2. W arkuszu organizacji szkoły zamieszcza się w szczególności: liczbę pracowników szkoły, w tym pracowników zajmujących stanowiska kierownicze, liczbę godzin zajęć edukacyjnych finansowanych ze środków przydzielonych przez organ prowadzący szkołę oraz liczbę godzin zajęć prowadzonych przez poszczególnych nauczycieli.

3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoły, który jest  opracowany z uwzględnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, dyrektor ustala tygodniowy rozkład zajęć, określający organizację zajęć edukacyjnych.

Nauczyciele, inni pracownicy szkoły i słuchacze

§ 18
W szkole zatrudnia się nauczycieli oraz pracowników administracyjnych i obsługi na zasadach określonych w odrębnych przepisach.

§ 19

1. Nauczyciel prowadzi pracę dydaktyczno - wychowawczą i opiekuńczą oraz jest odpowiedzialny za jakość i wyniki tej pracy, a także bezpieczeństwo powierzonych jego opiece słuchaczy.

2. Działania nauczyciela powinny być podporządkowane trosce o zdrowie fizyczne i psychiczne słuchaczy.

3. Zadania nauczycieli związane są w szczególności z:

1) prawidłową realizacją procesu dydaktycznego,

2) dbałością o pomoce dydaktyczne i sprzęt szkolny,

3) doskonaleniem umiejętności dydaktycznych i podnoszeniem poziomu wiedzy merytorycznej,

4) systematycznością, bezstronnością i obiektywizmem w ocenie 

5) prawidłowym prowadzeniem dokumentacji pedagogicznej.

§ 20

1. Nauczyciele prowadzący zajęcia w danym oddziale tworzą zespół, którego zadaniem jest w szczególności ustalenie dla danego oddziału zestawu programów nauczania z zakresu kształcenia ogólnego a także  programu nauczania  w danym zawodzie, z uwzględnieniem korelacji kształcenia ogólnego i zawodowego.

2. Dyrektor technikum może tworzyć zespoły wychowawcze, zespoły przedmiotowe lub inne zespoły problemowo-zadaniowe. Pracą zespołu kieruje przewodniczący powoływany przez dyrektora technikum, na wniosek zespołu. 

§ 21

1. Oddziałem opiekuje się nauczyciel wychowawca. 

2. Dla zapewnienia ciągłości i skuteczności pracy wychowawczej wskazane jest, aby nauczyciel wychowawca opiekował się danym oddziałem w ciągu całego etapu edukacyjnego. W przypadku zaistnienia sytuacji losowej lub  powodów organizacyjnych dyrektor może zmienić wychowawcę oddziału.

3. Formy spełniania zadań nauczyciela wychowawcy powinny być dostosowane do wieku słuchaczy, ich potrzeb oraz warunków środowiskowych szkoły. 

Postanowienia końcowe

§ 22

1. Tablice i pieczęcie szkoły zawierają nazwę zespołu i nazwę tego zasadniczej szkoły z zastrzeżeniem, że pieczęć urzędowa szkoły  nie zawiera nazwy  zespołu lub centrum.

2. Technikum może posiadać sztandar, godło oraz ceremoniał szkolny.

§ 23

1. Szkoła prowadzi dokumentację zgodnie z odrębnymi przepisami.

2. Zasady prowadzenia przez szkołę gospodarki finansowej i materiałowej określają odrębne przepisy.

§ 24

Zmiany w statucie dokonuje się uchwałą Rady Pedagogicznej z powiadomieniem organów: prowadzącego i sprawującego nadzór pedagogiczny.

Załącznik nr 6

do uchwały Nr XXXI/658/2004

Rady m.st. Warszawy

z dnia 27 maja 2004 r.

STATUT  GIMNAZJUM  Nr  160 dla DOROSŁYCH

w Warszawie ul. Mińska 1/5
Informacje ogólne

§ 1

1. Gimnazjum Nr 160 dla Dorosłych w Warszawie przy ul Mińskiej 1/5 zwane dalej gimnazjum, jest szkołą publiczną dla dorosłych. Gimnazjum działa z mocy ustawy o systemie oświaty (Dz.U. z 1996 r. Nr 67 poz. 329 z późń. zm.), przepisów wykonawczych do tej ustawy oraz niniejszego statutu.

2. Gimnazjum wchodzi w skład Centrum Kształcenia Ustawicznego Nr 5 w Warszawie, zwanego dalej centrum, CKU lub placówką.

3. Pełna nazwa gimnazjum brzmi:

Centrum Kształcenia Ustawicznego Nr 5

Gimnazjum Nr 160 dla Dorosłych

Warszawa, ul Mińska 1/5

§ 2

1. Organem prowadzącym Gimnazjum Nr 160 dla Dorosłych w Warszawie jest miasto stołeczne Warszawa.

2. Organ prowadzący może dokonać zmiany nazwy lub imienia gimnazjum na wniosek rady gimnazjum lub wspólny wniosek rady pedagogicznej i samorządu słuchaczy.

§ 3

1. Gimnazjum jest szkołą ponadpodstawową dla dorosłych.

2. Gimnazjum kształci w cyklu trzyletnim w formie stacjonarnej lub zaocznej.

3. W gimnazjum kształcącym w formie stacjonarnej mogą być prowadzone klasy zaoczne, a w gimnazjum kształcącym w formie zaocznej – klasy stacjonarne. 

Cele i zadania gimnazjum

§ 4

1. Gimnazjum realizuje cele i zadania określone w ustawie o systemie oświaty oraz przepisach wydanych na jej podstawie, w szczególności:

1) umożliwia zdobycie wiedzy i umiejętności niezbędnych do uzyskania świadectwa ukończenia szkoły,

2) umożliwia absolwentom dokonanie świadomego wyboru dalszego kierunku kształcenia,

2. Gimnazjum wypełnia swoje cele i zadania organizując edukację w ramach opracowanego przez radę pedagogiczną programu edukacji zgodnie z ramowym planem nauczania gimnazjum.

§ 5

Opiekę nad słuchaczami przebywającymi w szkole sprawują nauczyciele ponosząc odpowiedzialność za ich bezpieczeństwo zgodnie z obowiązującymi przepisami.

§ 6

1. Dyrektor gimnazjum powierza każdy oddział opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli, zwanemu „wychowawcą”.

2. W przypadku zaistnienia sytuacji losowej, organizacyjnej dyrektor może zmienić wychowawcę oddziału.

Organy gimnazjum

§ 7

1. Organami gimnazjum dla dorosłych są:

1) Dyrektor gimnazjum,

2) Rada Pedagogiczna,

3) Samorząd Słuchaczy.

2.
Wymienione organy gimnazjum współpracują ze sobą na zasadach:

1) demokratycznego, partnerskiego współdziałania,

2) swobodnego działania i podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji,

3) wymiany bieżącej informacji o podejmowanych działaniach lub decyzjach,

4) rozwiązywania sytuacji konfliktowych wewnątrz gimnazjum w granicach kompetencji określonych przepisami.

3.
Rada Pedagogiczna i Samorząd Słuchaczy uchwalają regulaminy swojej działalności, które nie mogą być sprzeczne ze statutem.

Kompetencje organów gimnazjum

§ 8

Dyrektor gimnazjum  jest przełożonym wszystkich pracowników, określa ich zakresy czynności, obowiązki i kompetencje, reprezentuje szkołę na zewnątrz, a ponadto:

1) kieruje bieżącą działalnością gimnazjum,

2) powierza stanowiska kierownicze i odwołuje  z tych stanowisk po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej i organu prowadzącego,

3) zatrudnia i zwalnia nauczycieli i pozostałych pracowników gimnazjum - zgodnie z obowiązującymi przepisami,

4) sprawuje nadzór pedagogiczny, odpowiada za stan organizacyjny gimnazjum,

5) odpowiada za zgodny z obowiązującymi przepisami przebieg rekrutacji, klasyfikacji i promowania,

6) dysponuje środkami określonymi w planie finansowym i ponosi odpowiedzialność za prawidłowe wykorzystanie tych środków,

7) organizuje administracyjną, finansową i gospodarczą obsługę gimnazjum,

8) realizuje uchwały Rady Pedagogicznej podjęte w ramach  kompetencji,

9) wnioskuje o przyznanie pracownikom nagród, odznaczeń i wyróżnień,

10) przewodniczy Radzie Pedagogicznej,

11) wykonuje inne zadania wynikające z obowiązujących przepisów szczególnych.

§ 9

Wszyscy pracownicy pedagogiczni gimnazjum wchodzą w skład Rady Pedagogicznej, która posiada następujące kompetencje:

1) zatwierdza i opiniuje projekt organizacji pracy,

2) zatwierdza w drodze uchwały regulaminy wewnętrzne, w tym regulamin wewnątrzszkolnego systemu oceniania, klasyfikowania i promowania słuchaczy zgodny z obowiązującymi przepisami zawierający w szczególności:

a) system oceniania obowiązkowych zajęć edukacyjnych,

b) skalę ocen bieżących i klasyfikacyjnych śródrocznych oraz skalę ocen końcoworocznych z przedmiotów nauczania,

c) określenie wymagań na poszczególne oceny według przyjętej skali,

d) szczegółowe zasady i termin klasyfikowania śródrocznego i końcoworocznego,

e) zasady dopuszczania, tryb i terminy przeprowadzania egzaminów poprawkowych i klasyfikacyjnych,

3) klasyfikuje i promuje słuchaczy zgodnie z przyjętym regulaminem oceniania, klasyfikowania i promowania słuchaczy,

4) przygotowuje projekty zmian w  statucie,

5) ustala program doskonalenia zawodowego pracowników,

6) podejmuje uchwały w sprawach skreślenia z listy słuchaczy,

7) podejmuje uchwały w sprawach innowacji pedagogicznych,

8) opiniuje wnioski dyrektora o przyznanie pracownikom nagród, odznaczeń i wyróżnień.

§ 10

Samorząd Słuchaczy tworzy cała społeczność szkolna, a jego organy wybierane są w demokratycznych wyborach.  Sprawuje on następujące funkcje:

1) przedstawia Radzie Pedagogicznej i dyrektorowi gimnazjum wnioski i opinie we wszystkich sprawach dotyczących gimnazjum, a w szczególności w sprawach dotyczących realizacji praw słuchaczy, w tym nagród, kar i skreślenia z listy,

2) bierze udział w rozwiązywaniu konfliktów między słuchaczami, oraz między nimi 
i pracownikami gimnazjum,

3) może organizować działalność kulturalną, oświatową zgodnie z  własnymi potrzebami i możliwościami gimnazjum,

4) wybiera nauczyciela pełniącego rolę opiekuna samorządu.

Organizacja gimnazjum

§ 11

1. Terminy rozpoczynania i kończenia zajęć dydaktyczno-wychowawczych, przerw świątecznych oraz ferii zimowych i letnich określają obowiązujące przepisy MEN – Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu.

2. Zajęcia ze słuchaczami w gimnazjum dla dorosłych kształcącym w formie stacjonarnej odbywają się przez trzy lub cztery dni w tygodniu.

3. W gimnazjum dla dorosłych kształcącym w formie zaocznej:

1) konsultacje zbiorowe dla słuchaczy odbywają się we wszystkich semestrach co dwa  tygodnie przez dwa dni,

2) b) dopuszcza się możliwość organizowania konsultacji indywidualnych w wymiarze 20% ogólnej liczby godzin w semestrze,

3) organizuje się dwie konferencje instruktażowe w czasie jednego semestru: pierwszą -      wprowadzającą do pracy w semestrze i drugą – przedegzaminacyjną.

4. Dla osób przygotowujących się do egzaminów eksternistycznych określa się zasady uczęszczania na wybrane zajęcia edukacyjne. 

§ 12

1. Podstawową jednostką organizacyjną gimnazjum jest oddział.

2. Liczba słuchaczy w oddziale gimnazjum integracyjnego oraz w oddziale integracyjnym w gimnazjum ogólnodostępnym powinna wynosić od 15 do 20, w tym od 3 do 5 słuchaczy niepełnosprawnych.

3. Zajęcia w ramach kształcenia ogólnego, stanowiące realizację podstawy programowej kształcenia ogólnego ustalonej dla gimnazjum, są organizowane w oddziałach.

4. Oddziały mogą być dzielone na zajęciach z przedmiotów i w sytuacjach, które określone są odrębnymi przepisami.

§ 13

1. Podstawową formą pracy gimnazjum są zajęcia edukacyjne prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym. 

2. Godzina lekcyjna trwa 45 min.

§ 14

W ramach kształcenia ogólnego słuchacz realizuje wszystkie obowiązkowe zajęcia edukacyjne zamieszczone w szkolnym planie nauczania, o którym mowa w przepisach w sprawie ramowych planów nauczania.

§ 15

1. Zadaniem biblioteki  szkolnej jest :

1) udostępnianie książek i innych źródeł informacji,

2) tworzenie warunków do poszukiwania, porządkowania i wykorzystywania informacji z różnych źródeł oraz efektywnego posługiwania się technologią informacyjną,

3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowań słuchaczy oraz pogłębiania u słuchaczy nawyku czytania i uczenia się,

4) organizowanie różnorodnych działań rozwijających wrażliwość kulturową i społeczną.

2. Z biblioteki mogą korzystać słuchacze, nauczyciele i inni pracownicy gimnazjum.

3.
Szczegółowy harmonogram pracy biblioteki i zasady współpracy opracowane są przez nauczycieli - bibliotekarzy i zatwierdzone przez Dyrektora gimnazjum .

§ 16

1. Szczegółową organizację nauczania w danym roku szkolnym określa arkusz organizacji  opracowany przez dyrektora, z uwzględnieniem szkolnego planu nauczania, o którym mowa w przepisach w sprawie ramowych planów nauczania - do dnia 30 kwietnia każdego roku. Arkusz organizacji  zatwierdza organ prowadzący gimnazjum do dnia 30 maja danego roku.

2. W arkuszu organizacji gimnazjum  zamieszcza się w szczególności: liczbę pracowników, w tym pracowników zajmujących stanowiska kierownicze, liczbę godzin zajęć edukacyjnych finansowanych ze środków przydzielonych przez organ prowadzący gimnazjum  oraz liczbę godzin zajęć prowadzonych przez poszczególnych nauczycieli.

3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji  dyrektor, z uwzględnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozkład zajęć, określający organizację obowiązkowych i  dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz nadobowiązkowych zajęć pozalekcyjnych.

Nauczyciele, inni pracownicy gimnazjum i słuchacze

§ 17

W szkole zatrudnia się nauczycieli oraz pracowników administracji i obsługi na zasadach określonych w odrębnych przepisach.

§ 18

1. Nauczyciel prowadzi pracę dydaktyczno - wychowawczą i opiekuńczą oraz jest odpowiedzialny za jakość i wyniki tej pracy a także bezpieczeństwo powierzonych jego opiece słuchaczy.

2. Działania nauczyciela powinny być podporządkowane trosce o zdrowie fizyczne i psychiczne słuchaczy.

3. Zadania nauczycieli związane są w szczególności z:

1) prawidłową realizacją procesu dydaktycznego,

2) dbałością o pomoce dydaktyczne i sprzęt szkolny,

3) doskonaleniem umiejętności dydaktycznych i podnoszeniem poziomu wiedzy merytorycznej,

4) wspieraniem rozwoju psychofizycznego słuchaczy, ich zdolności i zainteresowań,

5) systematycznością, bezstronnością i obiektywizmem w ocenie słuchaczy oraz sprawiedliwym ich traktowaniem,

6) udzielaniem pomocy w przezwyciężaniu niepowodzeń szkolnych,

7) wiązaniem zagadnień teoretycznych z praktyką,

8) prawidłowym prowadzeniem dokumentacji pedagogicznej.

§ 19

1. Nauczyciele prowadzący zajęcia w danym oddziale tworzą zespół, którego zadaniem jest w szczególności ustalenie dla danego oddziału zestawu programów nauczania oraz jego modyfikacja w miarę potrzeb.

2. Dyrektor gimnazjum może tworzyć zespoły przedmiotowe lub inne zespoły problemowo-
-zadaniowe. Pracą zespołu kieruje przewodniczący powoływany przez dyrektora, na wniosek zespołu. 

3. Dyrektor, za zgodą organu prowadzącego, może tworzyć dodatkowe stanowiska wicedyrektorów lub inne stanowiska kierownicze.

§ 20

1. Nad każdym oddziałem sprawuje opiekę wychowawczą wychowawca – wyznaczony spośród nauczycieli uczących w danym oddziale przez dyrektora gimnazjum. 

2. Dla zapewnienia ciągłości i skuteczności pracy wychowawczej wskazane jest, aby nauczyciel wychowawca opiekował się danym oddziałem w ciągu całego etapu edukacyjnego.

3. Formy spełniania zadań nauczyciela wychowawcy powinny być dostosowane do wieku słuchaczy, ich potrzeb oraz warunków środowiskowych . 

Postanowienia końcowe

§ 21

1. Tablice i pieczęcie powinny zawierać pełną nazwę centrum i nazwę gimnazjum .

2. Gimnazjum może posiadać sztandar, godło oraz ceremoniał szkolny.

§ 22

1. Gimnazjum prowadzi dokumentację zgodnie z odrębnymi przepisami.

2. Zasady prowadzenia przez szkołę gospodarki finansowej i materiałowej określają odrębne przepisy.

§ 23

Zmiany w statucie dokonuje się uchwałą Rady Pedagogicznej z powiadomieniem organów: prowadzącego i sprawującego nadzór pedagogiczny.

Załącznik nr 7 

do uchwały Nr XXXI/658/2004

Rady m.st. Warszawy

z dnia 27 maja 2004 r.

STATUT  

  XIII Uzupełniającego  Liceum Ogólnokształcącego  dla Dorosłych

w Warszawie  przy ul. Mińskiej 1/5 

Informacje ogólne

§ 1

1. XIII Uzupełniające Liceum Ogólnokształcące dla Dorosłych w Warszawie przy ul. Mińskiej 1/5, zwane dalej liceum, jest  szkołą publiczną dla dorosłych. Liceum działa z mocy ustawy o systemie oświaty (Dz. U. z 1996 r. Nr 67 poz. 329 z późn. zm.), przepisów wykonawczych do tej ustawy oraz niniejszego statutu. 

2. Liceum wchodzi w skład Centrum Kształcenia Ustawicznego Nr 5, zwanego dalej centrum.

3. Pełna nazwa liceum brzmi następująco: 



Centrum Kształcenia Ustawicznego Nr 5



XIII Uzupełniające Liceum Ogólnokształcące dla Dorosłych

w Warszawie, przy ul. Mińskiej 1/5.

§ 2

1. Organem prowadzącym XIII Uzupełniające Liceum Ogólnokształcące dla Dorosłych jest miasto stołeczne Warszawa.

2. Organ prowadzący może nadać imię lub dokonać zmiany nazwy liceum uzupełniającego dla dorosłych na wniosek rady liceum lub wspólny wniosek rady pedagogicznej i samorządu słuchaczy.

§ 3
1. Liceum uzupełniające dla dorosłych jest szkołą ponadgimnazjalną kształcącą na podbudowie zasadniczej szkoły zawodowej i umożliwia uzyskanie świadectwa dojrzałości po zdaniu egzaminu maturalnego.

2. Liceum kształci w cyklu dwuletnim w formie stacjonarnej lub zaocznej.


Cele i zadania liceum uzupełniającego

§ 4

1. Liceum realizuje cele i zadania określone w ustawie o systemie oświaty oraz przepisach wydanych na jej podstawie, w szczególności:

1) umożliwia zdobycie wiedzy i umiejętności niezbędnych do uzyskania świadectwa ukończenia liceum,

2) umożliwia uzyskanie świadectwa dojrzałości, po zdaniu egzaminu maturalnego,

3) umożliwia absolwentom dokonanie świadomego wyboru dalszego kierunku kształcenia.

2. Liceum wypełnia swoje cele i zadania organizując edukację w ramach opracowanego przez radę pedagogiczną programu edukacji zgodnie z ramowym planem nauczania liceum.

§ 5

1. Opiekę nad słuchaczami przebywającymi w szkole sprawują nauczyciele ponosząc odpowiedzialność za ich bezpieczeństwo zgodnie z obowiązującymi przepisami.

2. Szczególną opiekę nad słuchaczami wymagającymi stałej lub doraźnej pomocy ze względów rodzinnych, zdrowotnych lub innych losowych dyrektor liceum powierza: pedagogowi szkolnemu i wychowawcom klas.

§ 6
Liceum współpracuje z Poradnią Psychologiczno–Pedagogiczną w celu udzielenia słuchaczom pomocy psychologicznej i pedagogicznej  a także z  poradniami specjalistycznymi i innymi instytucjami świadczącymi poradnictwo i specjalistyczną pomoc słuchaczom.

Organy liceum uzupełniającego i ich kompetencje

§ 7

1. Organami liceum są:

1) Dyrektor liceum,

2) Rada Pedagogiczna,

3) Samorząd Słuchaczy.

2.
Wymienione organy liceum współpracują ze sobą na zasadach:

1) demokratycznego, partnerskiego współdziałania,

2) swobodnego działania i podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji,

3) wymiany bieżącej informacji o podejmowanych przedsięwzięciach lub decyzjach,

4) rozwiązywania sytuacji konfliktowych wewnątrz liceum w granicach kompetencji określonych przepisami.

3.
Rada Pedagogiczna i Samorząd Słuchaczy uchwalają regulaminy swojej działalności, które nie mogą być sprzeczne ze statutem.

Kompetencje organów liceum uzupełniającego

§ 8

Dyrektor liceum jest przełożonym wszystkich pracowników, określa ich zakresy czynności, obowiązki i kompetencje, a ponadto:

1) kieruje bieżącą działalnością liceum i reprezentuje je na zewnątrz,

2) powierza stanowiska kierownicze i odwołuje z tych stanowisk po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej i organu prowadzącego,

3) zatrudnia i zwalnia nauczycieli i pozostałych pracowników liceum - zgodnie 
z obowiązującymi przepisami,

4) sprawuje nadzór pedagogiczny, odpowiada za stan organizacyjny, pracę psychologiczno- pedagogiczną, wychowawczą i dydaktyczną liceum,

5) odpowiada za zgodny z obowiązującymi przepisami przebieg rekrutacji, klasyfikacji
i promowania,

6) dysponuje środkami określonymi w planie finansowym i ponosi odpowiedzialność za prawidłowe wykorzystanie tych środków,

7) organizuje administracyjną, finansową i gospodarczą obsługę liceum,

8) realizuje uchwały Rady Pedagogicznej podjęte w ramach ich kompetencji,

9) wnioskuje o przyznanie pracownikom nagród, odznaczeń i wyróżnień,

10) przewodniczy Radzie Pedagogicznej,

11) wykonuje inne zadania wynikające z obowiązujących przepisów szczególnych. 

§ 9

Pracownicy pedagogiczni liceum wchodzą w skład Rady Pedagogicznej, która posiada następujące kompetencje:

1) zatwierdza i opiniuje projekt organizacji pracy i plan dydaktyczno- wychowawczy,

2) zatwierdza w drodze uchwały regulaminy wewnętrzne, w tym regulamin wewnątrzszkolnego systemu oceniania, klasyfikowania i promowania słuchaczy zgodny z obowiązującymi przepisami zawierający w szczególności:

a) system oceniania obowiązkowych zajęć edukacyjnych,

b) skalę ocen bieżących i klasyfikacyjnych śródrocznych oraz skalę ocen końcoworocznych z zajęć edukacyjnych,

c) określenie wymagań na poszczególne oceny według przyjętej skali,

d) szczegółowe zasady i termin klasyfikowania śródrocznego i końcoworocznego,

e) zasady dopuszczania, tryb i terminy przeprowadzania egzaminów poprawkowych i klasyfikacyjnych.

§ 10

Samorząd Słuchaczy tworzy cała społeczność szkolna, a jego organy wybierane są przez słuchaczy w demokratycznych wyborach, i sprawuje on następujące funkcje:

1) przedstawia Radzie Pedagogicznej i dyrektorowi liceum wnioski i opinie we wszystkich sprawach dotyczących liceum, a w szczególności dotyczących realizacji praw i obowiązków słuchaczy,

2) bierze udział w rozwiązywaniu konfliktów między słuchaczami, oraz między słuchaczami i pracownikami liceum,

3) może organizować działalność kulturalną i oświatową zgodnie z własnymi potrzebami i możliwościami liceum.

Organizacja liceum uzupełniającego dla dorosłych

§ 11

1. Terminy rozpoczynania i kończenia zajęć dydaktycznych przerw świątecznych oraz ferii zimowych i letnich określają odrębne przepisy.

2. Zajęcia ze słuchaczami kształcącymi się w formie stacjonarnej odbywają się przez trzy lub cztery dni w tygodniu.

3. W liceum dla dorosłych kształcącym w formie zaocznej:

a) konsultacje zbiorowe dla słuchaczy odbywają się we wszystkich semestrach co dwa tygodnie przez dwa dni,

b) dopuszcza się możliwość organizowania konsultacji indywidualnych w wymiarze 20% ogólnej liczby godzin w semestrze,

c) organizuje się dwie konferencje instruktażowe w czasie jednego semestru: pierwszą – wprowadzającą do pracy w semestrze i drugą – przedegzaminacyjną.

4. Dla osób przygotowujących się do egzaminów eksternistycznych określa się zasady uczęszczania na wybrane zajęcia edukacyjne.

§ 12
1. Podstawową jednostką organizacyjną liceum uzupełniającego jest oddział.

2. Liczba słuchaczy w oddziale liceum uzupełniającego integracyjnego oraz w oddziale integracyjnym w liceum uzupełniającym ogólnodostępnym wynosi od 15 do 20, w tym od 3 do 5 słuchaczy niepełnosprawnych. Określona tą zasadą liczebność słuchaczy w zespole integracyjnym obowiązuje na wszystkich zajęciach edukacyjnych w tym również z rozszerzonym zakresem.

3. Zajęcia edukacyjne w liceum uzupełniającym, stanowiące realizację podstawy programowej ustalonej dla uzupełniającego liceum ogólnokształcącego są organizowane w oddziałach. 

4. Nauczanie języków obcych może być organizowane w zespołach międzyoddziałowych, z uwzględnieniem poziomu umiejętności językowych.

5. Zajęcia edukacyjne z przedmiotów prowadzonych w zakresie rozszerzonym może być organizowane w oddziałach lub zespołach międzyoddziałowych albo międzyszkolnych. Liczba słuchaczy w zespole wynosi, co najmniej 20 osób. Za zgodą organu prowadzącego mogą być tworzone zespoły liczące mniej niż 20 osób.

6. Oddziały mogą być dzielone na zajęciach edukacyjnych w sytuacjach, które określone są Rozporządzeniem Ministra Edukacji Narodowej i Sportu i zaleceniami organu prowadzącego.

§ 13

1. Podstawową formą pracy liceum są zajęcia edukacyjne prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym. 

2. Godzina lekcyjna trwa 45 min. 

§ 14

1. W ramach kształcenia słuchacz realizuje wszystkie obowiązkowe zajęcia edukacyjne zamieszczone w szkolnym planie nauczania, o którym mowa w przepisach w sprawie ramowych planów nauczania.

2. Dyrektor liceum w porozumieniu z radą pedagogiczną i samorządem słuchaczy, z uwzględnieniem zainteresowań słuchaczy oraz możliwości organizacyjnych, kadrowych i finansowych, wyznacza na początku etapu edukacyjnego dla danego oddziału lub zespołu od 2 do 4 przedmiotów, ujętych w podstawie programowej w zakresie rozszerzonym.

§ 15

1. Zadaniem biblioteki szkolnej jest: udostępnianie książek i innych źródeł informacji, zapewnianie warunków do poszukiwania i wykorzystywania informacji z różnych źródeł, efektywnego posługiwania się technologią informacyjną, rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowań, pogłębianie u słuchaczy nawyku czytania i uczenia się, oraz organizowania różnorodnych działań rozwijających wrażliwość kulturową i społeczną.

2. Z biblioteki mogą korzystać słuchacze, nauczyciele i inni pracownicy liceum.

3. Szczegółowy harmonogram pracy biblioteki opracowany jest przez nauczycieli - bibliotekarzy i zatwierdzony przez dyrektora liceum.

§ 16

1. Szczegółową organizację nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym określa arkusz organizacji liceum uzupełniającego opracowany przez dyrektora liceum do dnia 30 kwietnia każdego roku. Arkusz organizacji liceum zatwierdza organ prowadzący liceum do dnia 30 maja danego roku.

2. W arkuszu organizacji liceum uzupełniającego zamieszcza się w szczególności: liczbę pracowników liceum, w tym pracowników zajmujących stanowiska kierownicze, liczbę godzin zajęć edukacyjnych finansowanych ze środków przydzielonych przez organ prowadzący liceum oraz liczbę godzin zajęć prowadzonych przez poszczególnych nauczycieli.

3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji liceum, który jest opracowany z uwzględnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, dyrektor liceum ustala tygodniowy rozkład zajęć, określający organizację zajęć edukacyjnych.

Nauczyciele, inni pracownicy liceum i słuchacze
§ 17
W szkole zatrudnia się nauczycieli oraz pracowników administracyjnych i obsługi na zasadach określonych w odrębnych przepisach.

§ 18
1. Nauczyciel prowadzi pracę dydaktyczną oraz jest odpowiedzialny za jakość i wyniki tej pracy, a także bezpieczeństwo powierzonych jego opiece słuchaczy.

2. Zadania nauczycieli związane są w szczególności z:

1) prawidłową realizacją procesu dydaktycznego,

2) dbałością o pomoce dydaktyczne i sprzęt szkolny,

3) doskonaleniem umiejętności dydaktycznych i podnoszeniem poziomu wiedzy merytorycznej,

4) systematycznością bezstronnością w ocenie,

5) prawidłowym prowadzeniem dokumentacji pedagogicznej.

§ 19

1. Nauczyciele prowadzący zajęcia w danym oddziale tworzą zespół, którego zadaniem jest w szczególności ustalenie dla danego oddziału zestawu programów nauczania z zakresu kształcenia ogólnego uwzględniającego  programy nauczania przedmiotów ujętych w podstawie programowej w  zakresie rozszerzonym.

2. Dyrektor liceum może tworzyć zespoły przedmiotowe lub inne zespoły problemowo - zadaniowe. Pracą zespołu kieruje przewodniczący powoływany przez dyrektora liceum, na wniosek zespołu. 

§ 20

Nad każdym oddziałem sprawuje opiekę nauczyciel wychowawca. Dla zapewnienia ciągłości i skuteczności pracy wychowawczej wskazane jest, aby nauczyciel wychowawca opiekował się danym oddziałem w ciągu całego etapu edukacyjnego. W przypadku zaistnienia sytuacji losowej lub  powodów organizacyjnych dyrektor może zmienić wychowawcę oddziału.

Postanowienia końcowe

§ 21

1. Tablice i pieczęcie liceum zawierają nazwę zespołu i nazwę liceum z zastrzeżeniem, że pieczęć urzędowa liceum nie zawiera nazwy zespołu.

2. Liceum może posiadać sztandar, godło oraz ceremoniał szkolny.

§ 22

1. Liceum prowadzi i przechowuje dokumentację zgodnie z odrębnymi przepisami.

2. Zasady prowadzenia przez liceum gospodarki finansowej i materiałowej określają odrębne przepisy.

§ 23

Zmiany w statucie dokonuje się uchwałą Rady Pedagogicznej z powiadomieniem organów: prowadzącego i sprawującego nadzór pedagogiczny.

Załącznik nr 8

do uchwały Nr XXXI/658/2004

Rady m.st. Warszawy

z dnia 27 maja 2004 r.

Statut Szkoły Podstawowej Nr  224  dla Dorosłych

 w Warszawie ul. Mińska 1/5
Informacje ogólne

§ 1

1.
Szkoła Podstawowa Nr 224 dla Dorosłych w Warszawie przy ul. Mińskiej1/5 zwana dalej szkołą, jest szkołą publiczną dla dorosłych. Szkoła Podstawowa działa z mocy ustawy o systemie oświaty (Dz.U. z 1996 r. Nr 67 poz. 329 z późn. zm.), przepisów wykonawczych do tej ustawy oraz niniejszego statutu.

2.
Szkoła Podstawowa Nr 224 dla Dorosłych wchodzi w skład Centrum Kształcenia Ustawicznego Nr 5 w Warszawie przy ul. Mińskiej1/5, zwanego dalej centrum.

3.
Pełna nazwa szkoły podstawowej brzmi:

Centrum Kształcenia Ustawicznego Nr 5 w Warszawie

Szkoła Podstawowa Nr  224 dla Dorosłych

w Warszawie, ul. Mińska 1/5.

§ 2
1. Organem prowadzącym Szkołę Podstawową Nr 224 dla Dorosłych w Warszawie jest miasto stołeczne Warszawa.

2. Organ prowadzący może dokonać zmiany nazwy lub imienia szkoły podstawowej na wniosek rady szkoły podstawowej lub wspólny wniosek rady pedagogicznej i samorządu słuchaczy.

§ 3

1. Szkoła podstawowa jest szkołą dla dorosłych.

2. Szkoła podstawowa kształci w cyklu sześcioletnim w formie stacjonarnej lub zaocznej.

3. W szkole podstawowej kształcącej w formie stacjonarnej mogą być prowadzone klasy zaoczne, a w szkole podstawowej kształcącej w formie zaocznej – klasy stacjonarne. 

Cele i zadania szkoły podstawowej

§ 4
1. Szkoła podstawowa realizuje cele i zadania określone w ustawie o systemie oświaty oraz przepisach wydanych na jej podstawie, w szczególności:

1) umożliwia zdobycie wiedzy i umiejętności niezbędnych do uzyskania świadectwa ukończenia szkoły,

2) umożliwia absolwentom kontynuowanie nauki w gimnazjum,

2. Szkoła podstawowa wypełnia swoje cele i zadania organizując edukację w ramach opracowanego przez radę pedagogiczną programu edukacji zgodnie z ramowym planem nauczania szkoły podstawowej.

§ 5

Opiekę nad słuchaczami przebywającymi w szkole podstawowej sprawują nauczyciele ponosząc odpowiedzialność za ich bezpieczeństwo zgodnie z obowiązującymi przepisami.

§ 6

1. Dyrektor szkoły podstawowej dla dorosłych powierza każdy oddział opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli, zwanemu „wychowawcą”.

2. W przypadku zaistnienia sytuacji losowej, organizacyjnej dyrektor może zmienić wychowawcę oddziału.

Organy szkoły podstawowej

§ 7

1.
Organami szkoły podstawowej dla dorosłych są:

1) Dyrektor szkoły podstawowej,

2) Rada Pedagogiczna,

3) Samorząd Słuchaczy.

2.
Wymienione organy szkoły podstawowej  współpracują ze sobą na zasadach:

1) demokratycznego, partnerskiego współdziałania,

2) swobodnego działania i podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji,

3) wymiany bieżącej informacji o podejmowanych działaniach lub decyzjach,

4) rozwiązywania sytuacji konfliktowych wewnątrz szkoły podstawowej w granicach kompetencji określonych przepisami.

3.
Rada Pedagogiczna i Samorząd uchwalają regulaminy swojej działalności, które nie mogą być sprzeczne ze statutem.

Kompetencje organów szkoły podstawowej

§ 8
Dyrektor szkoły podstawowej  jest przełożonym wszystkich pracowników, określa ich zakresy czynności, obowiązki i kompetencje, reprezentuje szkołę na zewnątrz, a ponadto:

1) kieruje działalnością szkoły,

2) powierza stanowiska kierownicze i odwołuje  z tych stanowisk po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej i organu prowadzącego,

3) zatrudnia i zwalnia nauczycieli i pozostałych pracowników szkoły podstawowej - zgodnie z obowiązującymi przepisami,

4) sprawuje nadzór pedagogiczny, odpowiada za stan organizacyjny szkoły podstawowej,

5) odpowiada za zgodny z obowiązującymi przepisami przebieg rekrutacji, klasyfikacji
i promowania,

6) dysponuje środkami określonymi w planie finansowym i ponosi odpowiedzialność za prawidłowe wykorzystanie tych środków,

7) organizuje administracyjną, finansową i gospodarczą obsługę szkoły podstawowej,

8) realizuje uchwały Rady Pedagogicznej podjęte w ramach  kompetencji,

9) wnioskuje o przyznanie pracownikom nagród, odznaczeń i wyróżnień,

10) przewodniczy Radzie Pedagogicznej,

11) wykonuje inne zadania wynikające z obowiązujących przepisów szczególnych.

§ 9

Wszyscy pracownicy pedagogiczni szkoły podstawowej wchodzą w skład Rady Pedagogicznej, która posiada  następujące kompetencje:

1) zatwierdza i opiniuje projekt organizacji pracy,

2) zatwierdza w drodze uchwały regulaminy wewnętrzne, w tym regulamin wewnątrzszkolnego systemu oceniania, klasyfikowania i promowania słuchaczy zgodny z obowiązującymi przepisami zawierający w szczególności:

a) system oceniania obowiązkowych zajęć edukacyjnych,

b) skalę ocen bieżących i klasyfikacyjnych śródrocznych oraz skalę ocen końcoworocznych z przedmiotów nauczania,

c) określenie wymagań na poszczególne oceny według przyjętej skali,

d) szczegółowe zasady i termin klasyfikowania śródrocznego i końcoworocznego,

e) zasady dopuszczania, tryb i terminy przeprowadzania egzaminów poprawkowych 
i klasyfikacyjnych,

3) klasyfikuje i promuje słuchaczy zgodnie z przyjętym regulaminem oceniania, klasyfikowania i promowania słuchaczy,

4) przygotowuje projekty zmian w  statucie,

5) ustala program doskonalenia zawodowego pracowników,

6) podejmuje uchwały w sprawach skreślenia z listy słuchaczy,

7) podejmuje uchwały w sprawach innowacji pedagogicznych,

8) opiniuje wnioski dyrektora o przyznanie pracownikom nagród, odznaczeń i wyróżnień.

§ 10

Samorząd Słuchaczy tworzy cała społeczność szkolna, a jego organy wybierane są w demokratycznych wyborach.  Sprawuje on następujące funkcje:

1) przedstawia Radzie Pedagogicznej i dyrektorowi szkoły podstawowej wnioski i opinie we wszystkich sprawach dotyczących szkoły podstawowej, a w szczególności w sprawach dotyczących realizacji praw słuchaczy, w tym nagród, kar i skreślenia z listy,

2) bierze udział w rozwiązywaniu konfliktów między słuchaczami, oraz między nimi 
i  pracownikami szkoły podstawowej,

3) może organizować działalność kulturalną, oświatową zgodnie z  własnymi potrzebami i możliwościami szkoły podstawowej,

4) wybiera nauczyciela pełniącego rolę opiekuna samorządu.

Organizacja szkoły podstawowej dla dorosłych
§ 11

1. Terminy rozpoczynania i kończenia zajęć dydaktyczno-wychowawczych, przerw świątecznych oraz ferii zimowych i letnich określają obowiązujące przepisy MEN – Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu.

2. Zajęcia ze słuchaczami w szkole podstawowej dla dorosłych kształcącej w formie stacjonarnej odbywają się prze trzy lub cztery dni w tygodniu.

3. W szkole podstawowej dla dorosłych kształcącej w formie zaocznej:

1) konsultacje zbiorowe dla słuchaczy odbywają się we wszystkich semestrach co dwa  tygodnie przez dwa dni,

2) dopuszcza się możliwość organizowania konsultacji indywidualnych w wymiarze 20% ogólnej liczby godzin w semestrze,

3) organizuje się dwie konferencje instruktażowe w czasie jednego semestru: pierwszą - wprowadzającą do pracy w semestrze i drugą – przedegzaminacyjną.

4.
Dla osób przygotowujących się do egzaminów eksternistycznych określa się zasady uczęszczania na wybrane zajęcia edukacyjne.

§ 12

1. Podstawową jednostką organizacyjną szkoły podstawowej jest oddział.

2. Liczba słuchaczy w oddziale szkoły podstawowej integracyjnej oraz w oddziale integracyjnym w szkole podstawowej ogólnodostępnej powinna wynosić od 15 do 20, w tym od 3 do 5 słuchaczy niepełnosprawnych.

3. Zajęcia w ramach kształcenia ogólnego, stanowiące realizację podstawy programowej kształcenia ogólnego ustalonej dla szkoły podstawowej dla dorosłych, są organizowane w oddziałach.

4. Oddziały mogą być dzielone na zajęciach z przedmiotów i w sytuacjach, które określone są odrębnymi przepisami.

§ 13

1. Podstawową formą pracy szkoły podstawowej są zajęcia edukacyjne prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym. 

2. Godzina lekcyjna trwa 45 min.

§ 14

W ramach kształcenia ogólnego słuchacz realizuje wszystkie obowiązkowe zajęcia edukacyjne zamieszczone w szkolnym planie nauczania, o którym mowa w przepisach w sprawie ramowych planów nauczania.

§ 15

1. Zadaniem biblioteki  szkolnej jest :

1) udostępnianie książek i innych źródeł informacji,

2) tworzenie warunków do poszukiwania, porządkowania i wykorzystywania informacji z różnych źródeł oraz efektywnego posługiwania się technologią informacyjną,

3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowań słuchaczy oraz wyrabiania i pogłębiania u słuchaczy nawyku czytania i uczenia się,

4) organizowanie różnorodnych działań rozwijających wrażliwość kulturową i społeczną.

2. Z biblioteki mogą korzystać słuchacze, nauczyciele i inni pracownicy szkoły podstawowej.

3. Szczegółowy harmonogram pracy biblioteki i zasady współpracy opracowane są przez nauczycieli - bibliotekarzy i zatwierdzone przez Dyrektora szkoły podstawowej .

§ 16

1. Szczegółową organizację nauczania w danym roku szkolnym określa arkusz organizacji  opracowany przez dyrektora, z uwzględnieniem szkolnego planu nauczania, o którym mowa w przepisach w sprawie ramowych planów nauczania - do dnia 30 kwietnia każdego roku. Arkusz organizacji  zatwierdza organ prowadzący szkołę podstawową do dnia 30 maja danego roku.

2. W arkuszu organizacji szkoły podstawowej  zamieszcza się w szczególności: liczbę pracowników, w tym pracowników zajmujących stanowiska kierownicze, liczbę godzin zajęć edukacyjnych finansowanych ze środków przydzielonych przez organ prowadzący szkołę oraz liczbę godzin zajęć prowadzonych przez poszczególnych nauczycieli.

3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji dyrektor, z uwzględnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozkład zajęć, określający organizację obowiązkowych i  dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz nadobowiązkowych zajęć pozalekcyjnych.

Nauczyciele, inni pracownicy szkoły podstawowej i słuchacze

§ 17

W szkole zatrudnia się nauczycieli oraz pracowników administracji i obsługi na zasadach określonych w odrębnych przepisach.

§ 18
1. Nauczyciel prowadzi pracę dydaktyczno - wychowawczą i opiekuńczą oraz jest odpowiedzialny za jakość i wyniki tej pracy a także bezpieczeństwo powierzonych jego opiece słuchaczy.

2. Działania nauczyciela powinny być podporządkowane trosce o zdrowie fizyczne i psychiczne słuchaczy.

3. Zadania nauczycieli związane są w szczególności z:

1)
prawidłową realizacją procesu dydaktycznego,

2)
dbałością o pomoce dydaktyczne i sprzęt szkolny,

3)
doskonaleniem umiejętności dydaktycznych i podnoszeniem poziomu wiedzy merytorycznej,

4)
wspieraniem rozwoju psychofizycznego słuchaczy, ich zdolności i zainteresowań,

5)
systematycznością, bezstronnością i obiektywizmem w ocenie słuchaczy oraz sprawiedliwym ich traktowaniem,

6)
udzielaniem pomocy w przezwyciężaniu niepowodzeń szkolnych,

7)
wiązaniem zagadnień teoretycznych z praktyką,

8)
prawidłowym prowadzeniem dokumentacji pedagogicznej.

§ 19

1. Nauczyciele prowadzący zajęcia w danym oddziale tworzą zespół, którego zadaniem jest w szczególności ustalenie dla danego oddziału zestawu programów nauczania oraz jego modyfikacja w miarę potrzeb.

2. Dyrektor szkoły podstawowej może tworzyć zespoły przedmiotowe lub inne zespoły problemowo-zadaniowe. Pracą zespołu kieruje przewodniczący powoływany przez dyrektora, na wniosek zespołu. 

3. Dyrektor, za zgodą organu prowadzącego, może tworzyć dodatkowe stanowiska wicedyrektorów lub inne stanowiska kierownicze.

§ 20
1. Nad każdym oddziałem sprawuje opiekę wychowawczą wychowawca – wyznaczony spośród nauczycieli uczących w danym oddziale przez dyrektora szkoły podstawowej. 

2. Dla zapewnienia ciągłości i skuteczności pracy wychowawczej wskazane jest, aby nauczyciel wychowawca opiekował się danym oddziałem w ciągu całego etapu edukacyjnego.

3. Formy spełniania zadań nauczyciela wychowawcy powinny być dostosowane do wieku słuchaczy, ich potrzeb oraz warunków środowiskowych . 

Postanowienia końcowe

§ 21

1. Tablice i pieczęcie powinny zawierać pełną nazwę centrum i nazwę szkoły podstawowej.

2. Szkoła podstawowa  może posiadać sztandar, godło oraz ceremoniał szkolny.

§ 22
1. Szkoła podstawowa prowadzi i przechowuje dokumentację zgodnie z odrębnymi przepisami.

2. Zasady prowadzenia przez szkołę gospodarki finansowej i materiałowej określają odrębne przepisy.

§ 23

Zmiany w statucie dokonuje się uchwałą Rady Pedagogicznej z powiadomieniem organów: prowadzącego i sprawującego nadzór pedagogiczny.
Załącznik nr 9 

do uchwały Nr XXXI/658/2004

Rady m.st. Warszawy

z dnia 27 maja 2004 r.

AKT   PRZEKSZTAŁCENIA

SZKOŁY   PUBLICZNEJ

Na podstawie art. 2c ust. 4 ustawy z dnia 8 stycznia 1999r.- Przepisy wprowadzające reformę ustroju szkolnego (Dz. U. Nr 12, poz. 96 z późn. zm.) oraz art. 9 ust. 1 pkt 3 lit. b ) ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (Dz. U. z 1996 r. Nr 67 poz. 329 z późn. zm.) oraz § 2 uchwały Nr XXXI/658/2004 Rady m. st. Warszawy z dnia 27 maja 2004 roku w sprawie utworzenia Centrum Kształcenia Ustawicznego Nr 5 z siedzibą w Warszawie przy ul. Mińskiej 1/5  i reformy ustroju szkolnego w odniesieniu do tej placówki oraz niektórych zespołów szkół

z dniem 1 września 2004 roku zmienia się siedzibę i  przekształca się :

· ponadpodstawowe

liceum pod nazwą:

Liceum Ogólnokształcące dla Dorosłych 

w Warszawie, ul. Saska 78
· w ponadgimnazjalne

liceum pod nazwą:

   CIV Liceum Ogólnokształcące dla Dorosłych 

w Warszawie, ul. Mińska 1/5

Przewodniczący

Rady Miasta Stołecznego Warszawy

Jan Maria Jackowski

pieczęć okrągła

Warszawa, dnia 27 maja 2004 r.

Otrzymują:

Dyrektor Zespołu Szkół Nr 21 w Warszawie przy ul. Saskiej 78,

Dyrektor Centrum Kształcenia Ustawicznego Nr 5 w Warszawie przy ul. Mińskiej 1/5,

Mazowiecki Kurator Oświaty w Warszawie

a/a

Załącznik nr 10 

do uchwały Nr XXXI/658/2004

Rady m.st. Warszawy

z dnia 27 maja 2004 r.

AKT   PRZEKSZTAŁCENIA

SZKOŁY   PUBLICZNEJ
Na podstawie art. 2c ust. 4 ustawy z dnia 8 stycznia 1999r.- Przepisy wprowadzające reformę ustroju szkolnego (Dz. U. Nr 12, poz. 96 z późn. zm.) oraz art. 9 ust. 1 pkt 3 lit. d) ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (Dz. U. z 1996 r. Nr 67 poz. 329 z późn. zm.) oraz § 2 uchwały Nr XXXI/658/2004 Rady m. st. Warszawy z dnia 27 maja 2004 roku w sprawie utworzenia Centrum Kształcenia Ustawicznego Nr 5 z siedzibą w Warszawie przy ul. Mińskiej 1/5  i reformy ustroju szkolnego w odniesieniu do tej placówki oraz niektórych zespołów szkół

 z dniem 1 września 2004 roku zmienia się siedzibę i przekształca się:

· ponadpodstawowe

technikum pod nazwą:

Technikum  Mechaniczne Nr 6 dla Dorosłych 

w Warszawie, ul. Targowa 86
· w ponadgimnazjalne

technikum pod nazwą:

Technikum Nr 19 dla Dorosłych

w Warszawie, ul. Mińska 1/5

Przewodniczący

Rady Miasta Stołecznego Warszawy

Jan Maria Jackowski

pieczęć okrągła

Warszawa, dnia 27 maja 2004 r.

Otrzymują:

Dyrektor Zespołu Szkół Nr 33 w Warszawie przy ul. Targowej 86,

Dyrektor centrum Kształcenia Ustawicznego nr 5 w Warszawie przy ul. Mińskiej 1/5

Mazowiecki Kurator Oświaty w Warszawie

a/a

Załącznik nr 11 

do uchwały Nr XXXI/658/2004

Rady m.st. Warszawy

z dnia 27 maja 2004 r.

AKT   PRZEKSZTAŁCENIA

SZKOŁY   PUBLICZNEJ

Na podstawie art. 2c ust. 4 ustawy z dnia 8 stycznia 1999r.- Przepisy wprowadzające reformę ustroju szkolnego (Dz. U. Nr 12, poz. 96 z późn. zm.) oraz art. 9 ust. 1 pkt 3 lit. f ) ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (Dz. U. z 1996 r. Nr 67 poz. 329 z późn. zm.) oraz § 2 uchwały Nr XXXI/658/2004 Rady m. st. Warszawy z dnia 27 maja 2004 roku w sprawie utworzenia Centrum Kształcenia Ustawicznego Nr 5 z siedzibą w Warszawie przy ul. Mińskiej 1/5  i reformy ustroju szkolnego w odniesieniu do tej placówki oraz niektórych zespołów szkół

 z dniem 1 września 2004 roku zmienia się siedzibę i przekształca się:

· ponadpodstawowe

technikum pod nazwą:

Technikum Przemysłu Spożywczego Zaoczne 

w Warszawie, ul. Komorska 17/23
· w ponadgimnazjalne

technikum pod nazwą:

Technikum Uzupełniające Nr 13 dla Dorosłych

w Warszawie, ul. Mińska 1/5

Przewodniczący

Rady Miasta Stołecznego Warszawy

Jan Maria Jackowski

pieczęć okrągła

Warszawa, dnia 27 maja 2004 r.

Otrzymują:

Dyrektor Zespołu Szkół Spożywczo-Gastronomicznych i Licealnych 

w Warszawie przy ul. Komorskiej 17/23,

Dyrektor Centrum Kształcenia Ustawicznego Nr 5 w Warszawie przy ul. Mińskiej 1/5,

Mazowiecki Kurator Oświaty w Warszawie

a/a

Załącznik nr 12 

do uchwały Nr XXXI/658/2004

Rady m.st. Warszawy

z dnia 27 maja 2004 r.

AKT ZAŁOŻYCIELSKI ZESPOŁU SZKÓŁ PUBLICZNYCH

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zm.), art. 5 c pkt 1 w zw. z art. 58 ust. 1 i 6 i art. 62 ust. 5 ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (Dz. U. z 1996 r. Nr 67, poz. 329 z późniejszymi zmianami) oraz § 3 uchwały Nr XXXI/658/2004 Rady m. st. Warszawy z dnia 27 maja 2004 roku w sprawie utworzenia Centrum Kształcenia Ustawicznego Nr 5 z siedzibą w Warszawie przy ul. Mińskiej 1/5  i reformy ustroju szkolnego w odniesieniu do tej placówki oraz niektórych zespołów szkół
z dniem 1 września 2004r.

w skład

Zespołu Szkół Nr 21

z siedzibą w Warszawie

przy ul. Saskiej 78

wchodzą:

1) LXXXVII Liceum Ogólnokształcące im. gen. Leopolda Okulickiego 
w Warszawie, ul. Saska 78,

2) Technikum Chemiczne Nr 3 im. prof. Józefa Zawadzkiego
w Warszawie, ul. Saska 78,

3) Zasadnicza Szkoła Zawodowa Nr 25 
w Warszawie, ul. Saska 78,

4) Policealne Studium Zawodowe Nr 1
w Warszawie, ul. Saska 78.

Przewodniczący

Rady Miasta Stołecznego Warszawy

Jan Maria Jackowski

pieczęć okrągła

Warszawa, dnia 27 maja 2004 r.

Otrzymują:

Dyrektor Zespołu Szkół nr 21 w Warszawie, ul. Saska 78,

Mazowiecki Kurator Oświaty

a/a
Załącznik nr 13 

do uchwały Nr XXXI/658/2004

Rady m.st. Warszawy

z dnia 27 maja 2004 r.

AKT ZAŁOŻYCIELSKI ZESPOŁU SZKÓŁ PUBLICZNYCH

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zm.), art. 5 c pkt 1 w zw. z art. 58 ust. 1 i 6 i art. 62 ust. 5 ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (Dz. U. z 1996 r. Nr 67, poz. 329 z późniejszymi zmianami) oraz § 4 uchwały Nr XXXI/658/2004 Rady m. st. Warszawy z dnia 27 maja 2004 roku w sprawie utworzenia Centrum Kształcenia Ustawicznego Nr 5 z siedzibą w Warszawie przy ul. Mińskiej 1/5 i reformy ustroju szkolnego w odniesieniu do tej placówki oraz niektórych zespołów szkół
z dniem 1 września 2004r.

w skład

Zespołu Szkół Nr 33

z siedzibą w Warszawie

przy ul. Targowej 86 

wchodzą:

1) XXIX Liceum Ogólnokształcące im. Ignacego Łukasiewicza  
w Warszawie, ul. Targowa 86,

2) Technikum  Nr 6 w Warszawie, ul. Targowa 86,

3) XIV Liceum Profilowane w Warszawie, ul. Targowa 86,

4) Zasadnicza Szkoła Zawodowa Nr 7 w Warszawie, ul. Targowa 86,

5) Technikum Mechaniczne Nr 6 w Warszawie, ul. Targowa 86.

Przewodniczący

Rady Miasta Stołecznego Warszawy

Jan Maria Jackowski

pieczęć okrągła

Warszawa, dnia 27 maja 2004 r.

Otrzymują:

Dyrektor Zespołu Szkół  Nr 33 w Warszawie, ul. Targowa 86,

Mazowiecki Kurator Oświaty

a/a
Załącznik nr 14 

do uchwały Nr XXXI/658/2004

Rady m.st. Warszawy

z dnia 27 maja 2004 r.

AKT ZAŁOŻYCIELSKI ZESPOŁU SZKÓŁ PUBLICZNYCH

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zm.), art. 5 c pkt 1 w zw. z art. 58 ust. 1 i 6 i art. 62 ust. 5 ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (Dz. U. z 1996 r. Nr 67, poz. 329 z późniejszymi zmianami) oraz § 5 uchwały Nr XXXI/658/2004 Rady m. st. Warszawy z dnia 27 maja 2004 roku w sprawie utworzenia Centrum Kształcenia Ustawicznego Nr 5 z siedzibą w Warszawie przy ul. Mińskiej 1/5 i reformy ustroju szkolnego w odniesieniu do tej placówki oraz niektórych zespołów szkół
z dniem 1 września 2004r.

w skład

Zespołu Szkół Spożywczo – Gastronomicznych i Licealnych

z siedzibą w Warszawie

przy ul. Komorskiej 17/23 

wchodzą:

1) Technikum  Spożywczo - Gastronomiczne w Warszawie, ul. Komorska 17/23,

2) Zasadnicza Szkoła Spożywczo- Gastronomiczna w Warszawie, ul. Komorska 17/23,

3) XXXVII Liceum Profilowane w Warszawie, Komorska 17/23,

4) Technikum Uzupełniające Nr 2 w Warszawie, Komorska 17/23.

Przewodniczący

Rady Miasta Stołecznego Warszawy

Jan Maria Jackowski

pieczęć okrągła

Warszawa, dnia 27 maja 2004 r.

Otrzymują:

Dyrektor Zespołu Szkół Spożywczo-Gastronomicznych i Licealnych w Warszawie, ul Komorska 17/23,

Mazowiecki Kurator Oświaty

a/a

Załącznik nr 15 

do uchwały Nr XXXI/658/2004

Rady m.st. Warszawy

z dnia 27 maja 2004 r.

STATUT

CENTRUM  KSZTAŁCENIA  USTAWICZNEGO NR  5

w Warszawie przy ul. Mińskiej 1/5

Informacje ogólne

§ 1

1. Centrum Kształcenia Ustawicznego Nr 5 w Warszawie przy ul. Mińskiej nr 1/5, zwane dalej Centrum, jest placówką publiczną dla dorosłych powołaną zgodnie z ustawą z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty, zwaną dalej ustawą.

2. W skład Centrum wchodzą:

1) CIV Liceum Ogólnokształcące dla Dorosłych;

2) XIII Uzupełniające Liceum Ogólnokształcące dla Dorosłych;

3) Technikum Nr 19 dla Dorosłych;

4) Technikum Uzupełniające Nr 13 dla Dorosłych;

5) Gimnazjum Nr 160 dla Dorosłych;

6) Zasadnicza Szkoła Zawodowa Nr 22 dla Dorosłych.

§ 2

1. Organem prowadzącym Centrum jest m.st. Warszawa.

2. Centrum nadaje imię organ prowadzący na wspólny wniosek rady pedagogicznej i samorządu słuchaczy.

§ 3

Cykle kształcenia w poszczególnych jednostkach wchodzących w skład Centrum określają obowiązujące te jednostki plany nauczania.

Cele i zadania Centrum

§ 4

1. Centrum spełnia funkcję kształcącą w zakresie szkoły średniej, dokształcającą i doskonalącą.

2. W procesie kształcenia i wychowania kieruje się zasadami zawartymi w Konstytucji Rzeczpospolitej oraz w Powszechnej Deklaracji Praw Człowieka. Realizuje cele i zadania zawarte w ustawie oraz w przepisach wydanych na jej podstawie. Centrum w szczególności:

1) stwarza warunki do intelektualnego, emocjonalnego, estetycznego i społecznego rozwoju;

2) rozwija u słuchaczy poczucie odpowiedzialności, miłości do Ojczyzny, poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego przy równoczesnym poszerzaniu wiedzy o wartościach kulturowych Europy i świata;

3) zapewnia każdemu słuchaczowi warunki niezbędne do jego rozwoju, sprzyjające rzetelnemu wykonywaniu obowiązków obywatelskich w oparciu o zasady solidarności, demokracji, tolerancji, sprawiedliwości wolności;

4) doskonali osobowość słuchacza pod kątem życia w społeczeństwie, rodzinie, środowisku pracy oraz społeczności słuchaczy;

5) zapewnia absolwentowi przygotowanie do życia i pracy w różnych środowiskach i dziedzinach działalności;

6) wymaga poszanowania pracy ludzkiej i mienia społecznego;

7) wdraża do samokształcenia i odpowiedzialnego wykonywania obowiązków.

3. Do zadań Centrum należy ponadto:

1) kształcenie, dokształcanie i doskonalenie osób dorosłych w szkołach                                                                          wchodzących w skład Centrum i w formach pozaszkolnych;

2) doskonalenie metod pracy dydaktyczno-wychowawczej, w szczególności w zakresie kształcenia, dokształcania i doskonalenia osób dorosłych;

3) udzielenie pomocy organizacyjnej, metodycznej i dydaktycznej organizatorom ustawicznego kształcenia, dokształcania i doskonalenia,

4) doskonalenie nauczycieli i wykładowców zatrudnionych w Centrum i innych placówkach, a także w szkołach, w zakresie kształcenia osób dorosłych w formach szkolnych i pozaszkolnych,

5) opracowywanie i upowszechnianie nowatorskich rozwiązań programowo-
- metodycznych oraz organizacyjnych w zakresie kształcenia, dokształcania i doskonalenia osób dorosłych,

6) gromadzenie informacji naukowo-technicznych dla potrzeb kształcenia, dokształcania i doskonalenia osób dorosłych ze szczególnym uwzględnieniem kierunków kształcenia, dokształcania i doskonalenia prowadzonych przez Centrum.

Organizacja centrum kształcenia ustawicznego

§ 5

1. Centrum jest placówką publiczną kształcącą w systemie wieczorowym w trybie stacjonarnym, zaocznym oraz na kursach przygotowujących do egzaminów eksternistycznych ze wszystkich przedmiotów w zakresie szkoły średniej dla dorosłych.

2. Centrum zapewnia słuchaczom wykształcenie stanowiące podbudowę do dalszej edukacji ogólnej i zawodowej.

3. Centrum organizuje egzaminy dojrzałości (dwie sesje w roku - zimowa i letnia).

4. Placówka wydaje świadectwa, zaświadczenia i inne dokumenty potwierdzające ukończenie kształcenia, dokształcania i doskonalenia, zgodnie z odrębnymi przepisami.

§ 6

1. Centrum zapewnia słuchaczom i pracownikom możliwość korzystania z biblioteki.

2. Biblioteka jest pracownią szkolną gromadzącą, opracowującą i udostępniającą zbiory biblioteczne oraz służącą do realizacji potrzeb i zainteresowań słuchaczy, zadań dydaktyczno-wychowawczych Centrum, doskonalenia pracy nauczyciela.

3. Warunki korzystania z biblioteki oraz godziny pracy  są dostosowane do czasu zajęć lekcyjnych i potrzeb słuchaczy.

§ 7

1. Liczba oddziałów w poszczególnych formach kształcenia dostosowana jest do aktualnych limitów określonych wytycznymi władz oświatowych.

2. Liczba słuchaczy w poszczególnych oddziałach jest określona aktualnymi obowiązującymi przepisami MENiS. Odstępstwo od w/w przepisów wymaga akceptacji organu prowadzącego i nadzorującego.

Organizacja nauczania  w Centrum

§ 8
1. Treści kształcenia, układ oraz zakres materiału określa podstawa programowa dla poszczególnych przedmiotów dostosowanych do prowadzonych form kształcenia.

2. Czas trwania nauki określają ramowe plany nauczania poszczególnych szkół.

3. Podstawową jednostką organizacyjną roku szkolnego jest semestr:

1)
I (jesienny) od 1 września do dnia poprzedzającego rozpoczęcie ferii zimowych;

2) II (wiosenny) od pierwszego poniedziałku po zakończeniu ferii zimowych do zakończenia roku szkolnego (wg zarządzenia MENiS).

§ 9

1. Szczegółową organizację zajęć w danym roku szkolnym określa arkusz organizacji Centrum opracowany przez dyrektora do dnia 30 kwietnia każdego roku. Arkusz organizacji Centrum zatwierdza organ  prowadzący do dnia 31 maja  danego roku.

2. W arkuszu organizacji Centrum zamieszcza się liczbę godzin zajęć edukacyjnych finansowanych ze środków przydzielonych przez organ prowadzący.

3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji dyrektor Centrum, z uwzględnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala rozkład zajęć określający organizację zajęć edukacyjnych.

4. Szczegółowe wytyczne do organizacji zajęć  w poszczególnych formach kształcenia ujęte są w odrębnych przepisach.

§ 10

1. Nauczanie i wychowanie opiera się na pracy nauczyciela ze słuchaczami w Centrum oraz na samodzielnej nauce słuchacza w domu.

2. Centrum kieruje samodzielną nauką słuchaczy ułatwiając im osiąganie jak najlepszych wyników nauczania, a w szczególności:

1) zapoznaje z programami nauczania i obowiązującymi podręcznikami oraz materiałami pomocniczymi;

2) udziela wskazówek związanych z techniką pracy umysłowej, planowania i organizowania samodzielnej nauki oraz metodyki nauczania przedmiotu wraz ze sposobami samokontroli zdobytych wiadomości;

3) wskazuje literaturę, poradniki niezbędne do samodzielnej nauki oraz udziela pomocy w zaopatrzeniu w podręczniki, udostępnia lektury szkolne;

4) organizuje konferencje zbiorowe i indywidualne, w szkole zaocznej organizowane są dwie konferencje instruktażowe w semestrze-wprowadzająca (ukierunkowująca kształcenie) – na początku i przedegzaminacyjna;

5) udziela wskazówek i pomocy ukierunkowującej wyrównanie i usystematyzowanie wiadomości m.in. w ramach konsultacji i w toku indywidualizacji nauczania;

6) ukierunkowuje słuchacza w samodzielnej pracy poprzez sprawdzanie i recenzowanie prac kontrolnych.

§ 11

1. Centrum umożliwia eksternom uczęszczanie na wybrane przez nich zajęcia.

2. Przystąpienie do egzaminu eksternistycznego wymaga zgody dyrektora Centrum.

§ 12

1. Centrum wydaje świadectwa ukończenia szkoły średniej, w oparciu o obowiązujące przepisy.

2. Słuchacz po ukończeniu nauki w liceum może przystąpić do egzaminu dojrzałości.

3. W przypadku złożenia egzaminu dojrzałości słuchacz otrzymuje świadectwo dojrzałości, które uprawnia do podjęcia studiów wyższych lub nauki w szkole pomaturalnej.

4. Regulamin egzaminów dojrzałości i egzaminów końcowych określają odrębne przepisy.

5. Zasady oceniania, klasyfikowania i promowania słuchaczy określa regulamin oceniania, klasyfikowania i promowania słuchaczy CKU.

6. Powoływanie komisji i organizacja egzaminów w szkołach zaocznych oraz dla eksternów odbywa się zgodnie z obowiązującymi przepisami. 

7. Słuchaczom szkoły zaocznej i eksternom wydawane są indeksy.

8. Na wniosek słuchaczy Centrum może wprowadzić naukę religii.

Organy szkoły oraz ich kompetencje.

§ 13

Organami Centrum są:

1) dyrektor,

2) rada pedagogiczna,

3) samorząd słuchaczy.  

§ 14

Na czele Centrum stoi dyrektor, który:

1) kieruje działalnością dydaktyczno – wychowawczą placówki, w tym odpowiada za racjonalne planowanie i właściwą organizację pracy zgodną z obowiązującymi przepisami, potrzebami słuchaczy i środowiska szkolnego, zasadami higieny pracy umysłowej, ładu, porządku i dyscypliny;

2) zabezpiecza warunki sprzyjające osiąganiu właściwego poziomu nauczania;

3) sprawuje wewnętrzny nadzór pedagogiczny, udziela pomocy i instruktażu, ukierunkowuje wysiłki nauczycieli do systematycznego podnoszenia kwalifikacji, pogłębiania wiedzy i doskonalenia umiejętności zawodowych;

4) wypracowuje właściwą i zgodną atmosferę twórczej pracy, opartą na życzliwości i szacunku;

5) odpowiada za majątek szkoły i prawidłowe powierzenie odpowiedzialności materialnej poszczególnym pracownikom Centrum;

6)  jest odpowiedzialny za prawidłowe funkcjonowanie spraw kadrowych;

7) egzekwuje realizację uchwał rady pedagogicznej oraz samorządu słuchaczy – ustalonych w ramach ich kompetencji;

8) odpowiada za właściwe dysponowanie środkami finansowymi placówki i ponosi odpowiedzialność za ich prawidłowe wykorzystanie;

9) dokonuje czynności z zakresu prawa pracy wobec nauczycieli i innych pracowników Centrum;

10) przyznaje nagrody i wymierza kary porządkowe;

11) po konsultacji z radą pedagogiczną występuje z wnioskami do władz oświatowych w sprawach odznaczeń, nagród i wyróżnień dla nauczycieli i innych pracowników placówki;

12) powołuje komisje egzaminacyjne zgodnie z obowiązującymi przepisami;

13) współdziała  w wykonywaniu zadań z radą pedagogiczną,  samorządem słuchaczy.

§ 15

1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem Centrum.

2. Rada pedagogiczna realizuje regulaminowe zadania dotyczące kształcenia, dokształcania i doskonalenia.

3. Do kompetencji rady pedagogicznej należy:

a) zatwierdzanie planów pracy i ponoszenie odpowiedzialności za ich realizację;

b) organizowanie szkoleń i spotkań problemowych nauczycieli;

c) zatwierdzanie wyników klasyfikacji i promocji;

d) podejmowanie uchwał w sprawach istotnych dla procesu dydaktycznego i wychowawczego oraz w sprawach modernizacji systemu szkolnego;

e) zatwierdza skład komisje przedmiotowe powołane przez dyrektora, do których należy wzbogacanie form i metod pracy dydaktycznej, doskonalenie zawodowe oraz opieka nad młodymi nauczycielami;

f) zatwierdzanie i opiniowanie organizacji pracy Centrum., rozkładu zajęć lekcyjnych, terminów sesji egzaminacyjnych, egzaminów poprawkowych i klasyfikacyjnych;

g) opiniowanie struktury organizacyjnej semestrów,

h) ustosunkowywanie się do wniosków dyrektora w sprawie przyznawania odznaczeń, wyróżnień i nagród dla pracowników pedagogicznych Centrum oraz propozycji dotyczących przyznawania nauczycielom stałych i dodatkowych zajęć. 

§ 16

1. Samorząd słuchaczy tworzą wszyscy słuchacze Centrum. 

2. Samorząd słuchaczy wyłania reprezentację słuchaczy powołaną do rozwijania samorządności i kształtowania postaw współgospodarza Centrum.

3. Zasady wybierania i działania organów samorządu słuchaczy określa Regulamin Samorządu Słuchaczy.

4. Samorząd  słuchaczy ma prawo:

1) wnioskowania i opiniowania we wszystkich dziedzinach funkcjonowania Centrum związanych ze sprawami słuchaczy;

2) reprezentowania interesów słuchaczy wobec dyrekcji i rady pedagogicznej;

3) zapoznania się z programami nauczania, ich treścią, celami i stawianymi wymaganiami;

4) domagania się jawnej i umotywowanej oceny postępów w nauce;

5) organizacji pracy Centrum umożliwiającej zachowanie higieny pracy umysłowej, ułatwiającej zdobywanie wiedzy, poszerzanie wiadomości i doskonalenie w oparciu o obowiązujące zarządzenia;

6)  współdecydowanie o wyborze nauczyciela pełniącego funkcje opiekuna rady słuchaczy;

7) tworzenie własnego funduszu i dysponowania nim w oparciu o ustalone, zgodne z prawem kryteria;

8) współdecydowania o wyróżnieniach i nagrodach.

Zakres zadań nauczycieli oraz innych pracowników centrum.

§ 17
1. Nauczyciele prowadzą pracę dydaktyczno – wychowawczą zgodnie ze specjalizacją i właściwym przydziałem przedmiotów.

2. Do obowiązków nauczycieli należy:

1) zapewnienie opieki i bezpieczeństwa słuchaczom;

2) czuwanie nad przestrzeganiem przez słuchaczy regulaminu słuchaczy;

3) poznanie i rozwijanie ich uzdolnień, zainteresowań oraz kształcenie pozytywnych cech charakteru;

4) rzetelne i systematyczne prowadzenie zajęć ze słuchaczami;

5) prawidłowa realizacja podstaw programowych w oparciu o atrakcyjne formy i metody pracy, stosowanie dopuszczonych do użytku szkolnego podręczników oraz zalecanych środków dydaktycznych;

6) doskonalenie zawodowe, troska o warsztat pracy, stałe doposażenie pracowni przedmiotowych;

7) wdrażanie słuchaczy do samokształcenia i doskonalenia;

8) wdrażanie słuchaczy do czynnego udziału w życiu szkoły, do umiejętnego godzenia obowiązków wobec szkoły z obowiązkami w rodzinie i pracy zawodowej;

9) upowszechnianie samorządności jako metody wychowawczej;

10) ochrona słuchaczy przed skutkami demoralizacji i uzależnienia, podejmowanie zaradczych środków resocjalizacyjnych.

3. Nauczyciele oceniają, klasyfikują i promują słuchaczy w oparciu o odrębne przepisy zarządzenie oraz regulamin oceniania, klasyfikowania i promowania słuchaczy Centrum.

4. Nauczyciele danego przedmiotu lub grupy przedmiotów tworzą zespół przedmiotowy, którego pracą kieruje nauczyciel – przewodniczący powołany przez dyrektora Centrum.

5. Cele i zadania zespołu przedmiotowego powinny uwzględniać:

1)  realizację podstawy programowej;

2) korelację treści programowych przedmiotów pokrewnych;

3) ustalenie kryteriów oceniania oraz sposobów badania wyników nauczania;

4) wewnątrzszkolne doskonalenie zawodowe;

5) doradztwo metodyczne;

6) organizowanie pracowni przedmiotowych i ich doposażenie;

7) wspólne opiniowanie innowacji pedagogicznych i eksperymentalnych programów nauczania;

8) opracowywanie tematów prac kontrolnych, egzaminów semestralnych, klasyfikacyjnych oraz końcowych i ustnych egzaminów dojrzałości.

6. Nauczyciel wychowawca (opiekun semestru):

1) kieruje pracą wychowawczą semestru;

2) w oparciu o regulamin wychowawcy wykonuje rzetelnie obowiązki i prowadzi systematycznie dokumentację;

3) współpracuje z dyrekcją i nauczycielami uczącymi w powierzonym mu semestrze, samorządem słuchaczy danego semestru i samorządem słuchaczy;

4) analizuje systematycznie wyniki nauczania słuchaczy w powierzonym jego opiece semestrze, kontroluje frekwencję w celu zapobiegania niepowodzeniom szkolnym, podejmuje środki zaradcze; troszczy się o słuchaczy szczególnie uzdolnionych;

5) dokonuje oceny wyników uzyskiwanych przez słuchaczy przed dyrekcją Centrum i radą pedagogiczną.  

7. Nauczyciel bibliotekarz:
1) jest odpowiedzialny za dobór księgozbioru, jego zabezpieczenie i utrzymanie;

2) eksponuje i popularyzuje czytelnictwo organizując m.in. lekcje biblioteczne;

3) dostosowuje godziny pracy biblioteki do potrzeb słuchaczy w uzgodnieniu z dyrektorem Centrum;

4) wzbogaca aktualną literaturę metodyczną dla nauczycieli;

5) realizuje zadania wynikające z aktualnej sytuacji oraz obowiązujących przepisów.

Działalność administracyjno – gospodarcza centrum

§ 18
Centrum administruje powierzonym majątkiem, dba o jego należyty stan i zabezpieczenie, nadzoruje działalność finansowo-gospodarczą z funduszy konta środków specjalnych. Szczegółowy zakres obowiązków i  uprawnień zatrudnionych pracowników administracyjno-technicznych i obsługi określają odrębne przepisy.

Prawa i obowiązki słuchaczy.

§ 19
1. Słuchacz ma prawo do:

1) podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno – wychowawczym;

2) poszanowania godności osobistej i dyskrecji w sprawach osobistych i rodzinnych;

3) swobody wyrażania myśli i przekonań;

4) obiektywnej jawnej oceny oraz pomocy w nauce;

5) pełnego wykorzystania przysługujących mu praw wynikających z regulaminu oceniania, klasyfikowania i promowania;

6) działalności samorządowej oraz współdecydowania i współodpowiedzialności za funkcjonowanie placówki,

7) uzyskiwania nagród, pochwał i wyróżnień za postępy w nauce i wzorowe zachowanie.

2. Słuchacz ma obowiązek:

1) troszczyć się o honor i dobre imię Centrum, 

2) zachować nienaganną postawę moralną i obywatelską,

3) prezentować kulturę osobistą na odpowiednim poziomie;

4) uczestniczyć we wszystkich zajęciach przewidzianych planem i programem nauczania;

5) opanować materiał nauczania określony podstawę programową

6) terminowo przystępować do egzaminów;

7) przestrzegać zarządzeń i zaleceń władz Centrum;

8) szanować dobro społeczne, a w szczególności dbać o mienie placówki;

9) dbać o zdrowie, higienę i wygląd osobisty;

10) przestrzegać szczegółowych zasad regulaminu słuchaczy, który normuje prawa i obowiązki słuchacza.

3. Za wykroczenia przeciwko regulaminowi słuchaczy i nie wypełnianie obowiązków szkolnych słuchacz jest karany zgodnie z prawem szkolnym i zarządzeniami władz. 

Zasady rekrutacji słuchaczy.

§ 20
1. W celu przeprowadzenia przyjęć kandydatów, dyrektor Centrum powołuje
komisję rekrutacyjno – kwalifikacyjną w składzie:

1) dyrektor Centrum – przewodniczący,

2) zastępca dyrektora szkoły lub inna osoba z grona pedagogicznego - zastępca przewodniczącego,

3) nauczyciele wytypowani przez dyrektora – członkowie.

2. Ilość  zespołów rekrutacyjno – kwalifikacyjnych zależy od ilości kandydatów – liczbę ustala dyrektor.

3. Do zadań komisji rekrutacyjno – kwalifikacyjnej należy w szczególności:

a) rozpatrywanie zgłoszonych podań i analizowanie dokumentów kandydatów;

b) kwalifikowanie kandydatów;

c) ustalanie listy przyjętych kandydatów z uwzględnieniem limitu przyjęć;

d) zapewnienie bezzwłocznego zwrotu dokumentów kandydatom nie przyjętym do Centrum.

§ 21

1. Kandydaci ubiegać się mogą o przyjęcie w terminie od 15 czerwca do 30 sierpnia na semestr jesienny oraz od 15 stycznia do końca ferii zimowych na semestr wiosenny. Dyrektor Centrum może przedłużyć terminy przyjęć odpowiednio do połowy września i końca lutego.

2. Do poszczególnych semestrów wszystkich typów kształcenia przyjmowani są na podstawie świadectw ukończenia odpowiednich klas kandydaci w wieku od 18 lat.

3. Jeżeli występują różnice programowe wynikające z zapisów na świadectwie a wymaganiami semestru, na którego przyjęcie kandydat się ubiega, zobowiązany jest on zaliczyć różnice programowe.

4. Na semestr wyższy niż pierwszy może być przyjęty kandydat, który przedłoży świadectwo ukończenia szkoły podstawowej lub równorzędnej i złoży egzamin klasyfikacyjny ze wszystkich przedmiotów nauczania występujących na semestrach niższych od tego, na którego przyjęcie się ubiega.

5. Kandydat, który przedłoży świadectwo stwierdzające, że nie ukończył danej klasy (semestru)  może być przyjęty na semestr odpowiednio wyższy, jeżeli przedmiot, z którego otrzymał ocenę niedostateczna nie występuje w szkole dla dorosłych, względnie złoży z tego przedmiotu egzamin klasyfikacyjny.

6. Słuchaczowi, który podejmuje naukę ponownie przed upływem 3 lat i powtarza semestr, zalicza się przedmioty nauczania, z których uzyskał ocenę semestralna co najmniej dopuszczającą. Słuchacz może nie uczęszczać na zajęcia z tych przedmiotów.

7. Zasady i tryb przeprowadzania egzaminów eksternistycznych oraz sposób odpłatności za ich przeprowadzenie regulują oddzielne przepisy oraz regulamin Państwowej Komisji Egzaminów Eksternistycznych.

8. Ekstern, uzyskał świadectwo ukończenia szkoły średniej może przystąpić do egzaminu dojrzałości na zasadach określonych w odrębnych przepisach.

Postanowienia końcowe

§ 22
Centrum używa pieczęci urzędowych zgodnie z odrębnymi przepisami.

§ 23
Centrum prowadzi dokumentację w zakresie uregulowanym odrębnymi przepisami.

§ 24

Poprawki do Statutu CKU bądź jego zmiana dokonywane będą w tym samym trybie, co jego uchwalenie.

Załącznik nr 16 

do uchwały Nr XXXI/658/2004

Rady m.st. Warszawy

z dnia 27 maja 2004 r.

AKT ZAŁOŻYCIELSKI CENTRUM KSZTALCENIA USTAWICZNEGO

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zm.), art. 5 c pkt 1 w zw. z art. 58 ust. 1 i 6 i art. 62 ust. 5 ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (Dz. U. z 1996 r. Nr 67, poz. 329 z późniejszymi zmianami) oraz § 6 uchwały Nr XXXI/658/2004 Rady m. st. Warszawy z dnia 27 maja 2004 roku w sprawie utworzenia Centrum Kształcenia Ustawicznego Nr 5 z siedzibą w Warszawie przy ul. Mińskiej 1/5  i reformy ustroju szkolnego w odniesieniu do tej placówki oraz niektórych zespołów szkół
z dniem 1 września 2004 r.

w skład:

Centrum Kształcenia Ustawicznego Nr 5

z siedzibą w Warszawie

przy ul. Mińskiej 1/5

wchodzą:

1) CIV Liceum Ogólnokształcące dla Dorosłych w Warszawie, ul. Mińska 1/5,

2) Technikum Nr 19 dla Dorosłych w Warszawie, ul. Mińska 1/5,

3) Zasadnicza Szkoła Zawodowa Nr 22 dla Dorosłych w Warszawie, ul. Mińska 1/5,

4) XIII Uzupełniające Liceum Ogólnokształcące dla Dorosłych w Warszawie, 
ul. Mińska 1/5,

5) Technikum Uzupełniające Nr 13 dla Dorosłych w Warszawie, ul. Mińska 1/5,

6) Gimnazjum dla Dorosłych Nr 160 w Warszawie, ul. Mińska 1/5.

Przewodniczący

Rady Miasta Stołecznego Warszawy

Jan Maria Jackowski

pieczęć okrągła

Warszawa, dnia 27 maja 2004 r.

Otrzymują:

Dyrektor Centrum Kształcenia Ustawicznego Nr 5 w Warszawie, ul. Mińska 1/5,

Mazowiecki Kurator Oświaty
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