UCHWALA NR XIX/510/2019
RADY MIASTA STOLECZNEGO WARSZAWY
z dnia 26 wrzesnia 2019 r.

W sprawie przekazania skargi Pani - Prezydentowi m.st. Warszawy

Na podstawie art. 232 § 2 ustawy z dnia 14 czerwea 1960 r. Kodeks postepowania
administracyjnego (Dz. U. z 2018 1. poz. 2096 oraz z 2019 r. poz. 60, 730 i 1133) uchwala

sig, Co nastepuje:

§ L. 1. Przekazuje sie skarge Pani ' na pracownika Biura Pomocy
1 Projektéw Spotecznych Urzedu m.st. Warszawy do zalatwienia Prezydentowi

m.st. Warszawy.
2. Uzasadnienie przekazania skargi zawiera zalacznik do uchwaly.

§ 2. Zobowigzuje si¢ Prezydenta m.st. Warszawy do zawiadomienia Rady
m.st. Warszawy o sposobie zalatwienia skargi.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczacej Rady m.st. Warszawy,
zobowiazujac do przekazania skargi Prezydentowi m.st. Warszawy oraz do przestania

uchwaly skarzace;j.

§ 4. Uchwala wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

Przeweodniczaca
Rady mist. Warszawy

Ewa Maligpwska-Grupinska



Zatacznik

do uchwaty nr XIX/510/2019
Rady m.st. Warszawy

z dnia 26 wrzenia 2019 r.

Uzasadnienie przekazania skargi Pani . Prezydentowi
m.st. Warszawy

W dniu 19 sierpnia 2019 r. do Rady m.st. Warszawy wplyneto pismo Pani
z dnia 1 lipca 2019 r, przekazane przy pi$mie Samorzadowego Kolegium
Odwolawczege w Warszawie z dnia 13 sierpnia 2019 r., zawierajace w swej tresci skarge
na dzialanie pracownika Biura Pomocy i Projektéw Spolecznych Urzedu m.st. Warszawy
dotyczace realizacji wniosku z dnia 28 marca 2019 r. o przyznanie warszawskiego bonu
zlobkowego.

Zgodnie z ogdlng zasadg zawartg w art. 229 pkt 3 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 .
Kodeks postgpowania administracyjnego (Dz. U. z 2018 r. poz. 2096, z pozn. zm., dalej jako:
wk.p.a’”) organem wilasciwym do rozpatrywania skarg dotyczacych zadaf lub dzialalnosdci
Prezydenta m.st. Warszawy oraz kierownikow jednostek organizacyjnych m.st. Warszawy
jest Rada must. Warszawy. Przepis ten znajduje zastosowanie o ile przepisy szczegdlne
nie okreslajg tej wlaSciwosci w odmienny sposéb. Natomiast zgodnie z dyspozycia
art. 232 § 2 k.p.a. skarge na pracownika mozna przekaza¢ do zalatwienia jego przetozonemu
stuzbowermu z obowiazkiem zawiadomienia organu wlasciwego do rozpatrzenia skargi
o sposobie jej zalatwienia.

Zgodnie z postanowieniami § 39 Statutu miasta stolecznego Warszawy stanowiacego
zatacznik do uchwaly nr XXI1/743/2008 Rady Miasta Stolecznego Warszawy z dnia
10 stycznia 2008 r. w sprawie uchwalenia Statutu miasta stolecznego Warszawy
(Dz. Urz. Woj. Maz. z 2015 r. poz. 5569, z péin. zm.) Prezydent m.st. Warszawy jest
kierownikiem Urzedu m.st. Warszawy i zwierzchnikiem shuzbowym pracownikéw urzedu.

W Swietle powyZszego zasadnym jest przekazanie skargi Pani
na pracownika Biura Pomocy i Projektéw Spotecznych Urzedu must, Warszawy
do zalatwienia Prezydentowi m.st. Warszawy z obowigzkiem zawiadomienia Rady
m.st. Warszawy o sposobie zatatwienia skargi.



