Uchwała Nr XXIII/409/2003

Rady miasta stołecznego Warszawy

z dnia 18 grudnia 2003 roku
w sprawie zatwierdzenia zmian w statucie Zakładu Opiekuńczo-Leczniczego Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej z siedzibą w Warszawie, przy ulicy Szubińskiej 4

Na podstawie art. 39 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 30 sierpnia 1991 r. o zakładach opieki zdrowotnej   (Dz. U. Nr 91, poz. 408 ze zm.) - Rada m.st. Warszawy uchwala, co następuje:

§ 1

1. Zatwierdza się zmiany w statucie Zakładu Opiekuńczo-Leczniczego Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej z siedzibą w Warszawie, przy ulicy Szubińskiej 4, uchwalone uchwałą nr 1 Rady Społecznej Zakładu Opiekuńczo-Leczniczego Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej z siedzibą w Warszawie, przy ulicy Szubińskiej 4 z dnia 2 grudnia 2003 r. w sprawie zmiany statutu Zakładu Opiekuńczo-Leczniczego Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej w Warszawie, ul. Szubińska 4.

2. Uchwała Rady Społecznej, o której mowa w ust. 1, stanowi załącznik do niniejszej uchwały.

§ 2

Wykonanie uchwały powierza się Prezydentowi m. st. Warszawy.

§ 3

Uchwała wymaga ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa Mazowieckiego i wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia.

Przewodniczący

Rady m. st. Warszawy

Wojciech Kozak

Załącznik 

do uchwały Nr XXIII/409/2003

Rady m.st. Warszawy

z dnia 18 grudnia 2003 r.

Uchwała Nr  1
Rady Społecznej Zakładu Opiekuńczo-Leczniczego

Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej

z dnia 2 grudnia 2003 r.

w sprawie: zmiany Statutu Zakładu Opiekuńczo-Leczniczego Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej w Warszawie, ul. Szubińska 4

Na podstawie art. 39 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 30 sierpnia 1991 r. o zakładach opieki zdrowotnej (Dz. U. Nr 91, poz. 408 z późniejszymi zmianami) Rada Społeczna uchwala, co następuje:

§ 1

W statucie Zakładu Opiekuńczo- Leczniczego Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej zatwierdzonego przez Wojewodę Warszawskiego z dnia 30 lipca 1998 roku dokonuje się następujących zmian:

1.
§ 1 statutu otrzymuje brzmienie:

„ § 1

1.
Zakład Opiekuńczo-Leczniczy w Warszawie, ul. Szubińska 4, zwany dalej „Zakładem” jest posiadającym osobowość prawną samodzielnym publicznym zakładem opieki zdrowotnej, dla którego funkcję podmiotu , który utworzył zakład z dniem 27 października 2002 r. sprawuje miasto stołeczne Warszawa.

2.
Zakład działa na podstawie: 

1) ustawy z dnia 30 sierpnia 1991 r. o zakładach opieki zdrowotnej (Dz. U. Nr 91, poz. 408 z późniejszymi zmianami);

2) niniejszego statutu.”.

2.
§ 8 statutu otrzymuje brzmienie:

„§ 8 W realizacji zadań zakład współpracuje w szczególności z:

-
Dzielnicą Bielany m. st. Warszawy,

-
zakładami opieki zdrowotnej i szpitalami,


-
stacjami sanitarno - epidemiologicznymi,


-
instytucjami wykonującymi zadania z dziedziny pomocy społecznej,


-
stowarzyszeniami i organizacjami społecznymi,


-
innymi instytucjami działającymi bezpośrednio i pośrednio dla ochrony zdrowia”.

3.
§ 10 statutu otrzymuje brzmienie: 

„§ 10 Rada Społeczna jest organem inicjującym i opiniodawczym m. st. Warszawy oraz organem doradczym Dyrektora Zakładu.”.

4.
§ 11 statutu otrzymuje brzmienie:
„ § 11

1. W skład Rady Społecznej wchodzą:

1) jako przewodniczący – Prezydent m. st. Warszawy lub osoba przez niego wyznaczona,

2)
jako członkowie – przedstawiciele wybrani przez Radę m. st. Warszawy w liczbie ustalonej przez Radę m. st. Warszawy,

3)
przedstawiciel Wojewody.

2.
 Rada wybiera z pośród siebie zastępcę przewodniczącego i sekretarza.”.

5.
§ 12 statutu otrzymuje brzmienie:

„§ 12

1.
Kadencja Rady Społecznej trwa 4 lata z zastrzeżeniem ust. 2. 

2.
Kadencja Rady Społecznej, której skład w związku z przejęciem uprawnień podmiotu tworzącego zakład, dostosowała Rada m. st. Warszawy do wymagań art. 45 ustawy o zakładach opieki zdrowotnej, upływa w sześć miesięcy po upływie pierwszej kadencji Rady m. st. Warszawy.”.

6.
§ 13 statutu otrzymuje brzmienie:

„ § 13 Sposób zwoływania posiedzeń Rady Społecznej, tryb pracy i podejmowanie uchwał określa Regulamin Rady Społecznej uchwalony przez Radę Społeczną i zatwierdzony przez Radę m. st. Warszawy.”

7. § 15 statutu otrzymuje brzmienie:              

„ § 15

1.
Do zadań Rady Społecznej należy:

1)
przedstawianie właściwym organom m.st. Warszawy wniosków i opinii w sprawach:

a)
zmiany lub rozwiązania umowy o udzielenie publicznego zamówienia na świadczenia zdrowotne,

b)
zbycia środka trwałego oraz zakupu lub przyjęcia darowizny nowej aparatury i sprzętu medycznego,

c)
związanych z przekształceniem lub likwidacją Zakładu, jego przebudową, rozszerzeniem lub ograniczeniem działalności,

d)
przyznawania Dyrektorowi Zakładu nagród,

e)
rozwiązania stosunku pracy lub umowy cywilno-prawnej o zarządzanie z Dyrektorem Zakładu,

2)
przedstawianie Dyrektorowi Zakładu wniosków i opinii w sprawach:

a)
planu finansowego i inwestycyjnego,

b)
rocznego sprawozdania z realizacji planu inwestycyjnego i finansowego,

c)
kredytów bankowych lub dotacji,

d)
podziału zysku. 

3)
zatwierdzanie regulaminu porządkowego Zakładu,

4)
dokonywanie okresowych analiz skarg i wniosków wnoszonych przez osoby korzystające ze świadczeń Zakładu, z wyłączeniem spraw podlegających nadzorowi medycznemu,

5)
przedstawianie wniosków organowi finansującemu określony zakres działalności, w którego imieniu Rada Społeczna wykonuje swoje zadania,

6)
akceptowanie wniosku Dyrektora Zakładu o przyznanie corocznie limitu kilometrów za używanie prywatnego samochodu osobowego do celów służbowych, 

7)
wykonywanie innych zadań określonych w ustawie i Statucie Zakładu. 

2. Rada Społeczna dokonuje zmian w Statucie i przedkłada go do zatwierdzenia  Radzie m. st. Warszawy.”.

8.
§ 16 statutu otrzymuje brzmienie:

„ § 16 Od uchwały Rady Społecznej Dyrektorowi Zakładu przysługuje odwołanie do Rady m. st. Warszawy.".

9.
§ 17  statutu otrzymuje brzmienie:

„§ 17

1. Organem kierującym pracą zakładu i odpowiadającym jednoosobowo za jego  działalność jest Dyrektor Zakładu.

2.
Stosunek pracy z Dyrektorem Zakładu nawiązuje albo zawiera umowę cywilnoprawną Prezydent m.st. Warszawy. 

3.
Do kompetencji Dyrektora należą wszystkie sprawy nie zastrzeżone przepisami dla innych organów oraz postanowieniami Statutu.

4.    Dyrektor reprezentuje Zakład na zewnątrz i pełni funkcję pracodawcy dla wszystkich pracowników w rozumieniu Kodeksu Pracy.

5.
Do obowiązków Dyrektora Zakładu należy w szczególności:

1)
organizowanie pracy Zakładu w sposób zapewniający należyte wykonywanie świadczeń medycznych i innych na rzecz pacjenta, w warunkach zgodnych z obowiązującymi przepisami i zasadami,

2)
należyta gospodarka mieniem m. st. Warszawy, przekazanym do nieodpłatnego użytkowania oraz mieniem Zakładu,

3)
zawieranie umów w imieniu Zakładu z zachowaniem kompetencji podmiotu tworzącego i Rady Społecznej, wynikających z ustawy oraz niniejszego Statutu,

4)
udzielanie pełnomocnictwa do występowania w imieniu Zakładu.”.

10.
§ 18 statutu otrzymuje brzmienie:

„ § 18

1.
Podstawą gospodarki finansowej Zakładu jest plan finansowy ustalony przez Dyrektora.

2.
Wartość majątku określają:

a)
Fundusz Założycielski,

b)
Fundusz Zakładu.

3.
Zakład utrzymywany jest ze środków finansowych uzyskiwanych z wykonania świadczeń na podstawie umów zawartych z dysponentami środków publicznych oraz z odpłatności pacjentów, zgodnie z obowiązującymi przepisami.

4.
Zakład może otrzymywać dotacje od m. st. Warszawy na:

a)
realizację zadań w zakresie zapobiegania chorobom i urazom lub innych programów zdrowotnych oraz promocję zdrowia,

b)
pokrycie kosztów kształcenia i podnoszenia kwalifikacji osób wykonujących zawody medyczne,

c)
inwestycje, w tym zakup wysoko-specjalistycznej aparatury i sprzętu medycznego,

d)
cele szczególne, przyznawane na podstawie odrębnych przepisów,

5.
Sprawozdanie finansowe Zakładu jest zatwierdzane przez podmiot, który utworzył Zakład na zasadach określonych w odrębnych przepisach.".

11.
§ 19 statutu otrzymuje brzmienie:

„§ 19. Miasto st. Warszawa może nałożyć na Zakład obowiązek wykonania dodatkowego zadania, jeżeli jest to niezbędne ze względu na potrzeby systemu opieki zdrowotnej, w przypadku klęski żywiołowej lub w celu wykonania zobowiązań międzynarodowych. Na wykonanie tych zadań Zakład otrzymuje środki finansowe od m. st. Warszawy, chyba że wykonanie zadania następuje odpłatnie na podstawie umowy.”.

12.
§ 21 statutu otrzymuje brzmienie:
„§ 21. 

1.
Zakład ubezpiecza się od odpowiedzialności cywilnej, której koszty ponosi samodzielnie.

2.
Zakład ubezpiecza majątek stanowiący własność m. st. Warszawy i własny.”.

§ 2

Traci moc uchwała Rady Społecznej Nr 5 z dnia 11.03.2003 r.

§ 3

Przedłożenie Radzie m.st. Warszawy dokonanych uchwałą zmian Statutu Zakładu Opiekuńczo-Leczniczego Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej, powierza się Przewodniczącemu Rady Społecznej.

§ 4
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia, z mocą obowiązującą od dnia zatwierdzenia zmian w Statucie przez Radę m. st. Warszawy.

Przewodnicząca Rady Społecznej

(-)

Krystyna Ptaszyńska

