Karta oceny

I. Informacje o ofercie:

1.Numer i data wptywu do sekretariat BFEiPR FE-S/3478/19, 14.10.2019

2.Pelna nazwa wnioskodawcy: Fundacja Rozwoju Inicjatyw Obywatelskich

3.Status prawny wnioskodawcy: fundacja

4.Dane teleadresowe wnioskodawcy: ul. Lipowa 18/67, 20 - 024 Lublin

5.Tytut projektu: WIN-WIN

6.0bszar wiodacy: pomoc spoteczna

Il. Dane osoby oceniajacej (Imie i nazwisko, Komérkal/jednostka merytoryczna):

1. Magdalena Wieczorek, Biuro Pomocy i Projektow Spotecznych
2. Agnieszka Jasinska, Biuro Pomocy i Projektow Spotecznych
3. Agnieszka Dobija-Nowak, Biuro Pomocy i Projektow Spotecznych

4, Bartlomiej Socha, Urzad Dzielnicy Wiochy

lll. Kryteria oraz sposéb oceny:

KRYTERIA FORMALNE (wypetnia Biuro
Funduszy Europejskich i Polityki
Rozwoju)

SPOSOB OCENY

OCENA

zZlozenie wypetnionego i podpisanego
zgtoszenia na odpowiednim formularzu (4.
wniosku o dofinansowanie dla danego
dziatania w ramach programu operacyjnego
lub na wzorze stanowigcym zatgcznik nr 1)

wypetnione i podpisane oswiadczenie
oferenta (zatacznik nr 2)

wypetnione i podpisane o$wiadczenie
oferenta (zatgcznik nr 3)

wskazanie obszaru wiodacego, ktorego
dotyczy propozycja wspotpracy

krotki opis projektu

planowany okres realizacji projektu

zgodno$¢ propozycji wspotpracy z
dokumentami strategicznymi m.st.
Warszawy, krajowymi i UE

wskazanie potencjalnego zrodta
finansowania, w szczegdInosci nazwa
Programu Operacyjnego, Priorytetu i
Dziatania

dysponowanie wykwalifikowang kadrg w
zakresie przygotowania i realizacji projektu

TAK/NIE

TAK

TAK

TAK

TAK

TAK

TAK

TAK

TAK

TAK

okreslenie roli m.st. Warszawy w projekcie:
Lider/ Partner

LIDER

TAK

KRYTERIA MERYTORYCZNE (wypelnia
komoérkaljednostka merytoryczna w
danym obszarze)

SPOSOB OCENY

OCENA

cel projektu oraz uzasadnienie potrzeby
jego realizacji

0 - 3 pkt

opis grupy docelowej, sposobu rekrutacji i
adekwatno$¢ proponowanego wsparcia do

0 - 6 pkt




jej potrzeb

planowane zadania w ramach projektu wraz
z harmonogramem ich realizacji

0- 3 pkt

2,5

szacowany budzet projektu (z
uwzglednieniem podziatu Lider/Partner oraz
wskazaniem zrédta wktadu wiasnego)

0 - 3 pkt

2,75

najwazniejsze wskazniki realizacji projektu

0 -3 pkt

doswiadczenie w realizacji projektow o
podobnym charakterze (wykazanie realizacji
projektow o roéznych zrédtach finansowania,
lecz realizowanych w obszarze, ktorego
dotyczy projekt partnerski)

0 -3 pkt

2,5

spodziewane korzysci dla miasta
wynikajace z realizacji projektu

0 -3 pkt

1,25

oferowany wkiad potencjalnego partnera w
realizacje celu partnerstwa (ludzki,
organizacyjny, techniczny lub finansowy)

0 - 4 pkt

3,25

przedstawienie koncepcji wspdtpracy z m.st.
Warszawg wraz z okre$leniem sposobu
zarzadzania projektem

0 - 4 pkt

2,5

zgodno$¢ dzialania potencjalnego partnera
z celami partnerstwa

0 -1 pkt

SUMA PUNKTOW:

25,75

IV. Rekomendacja:

Vi.

Do negocjacii

Uwagi:

Cel projektu zostat precyzyjnie okreslony, jest zgodny z celami RPO WM 2014-2020 i
potrzebami grupy docelowej. Opis grupy docelowej jest precyzyjny i $wiadczy o dobrej
znajomos$ci problematyki, opisano sposob rekrutacji (nie wskazano jednak, kto jest za nig
odpowiedzialny), brakuje opisu sposobu rekrutacji mtodziezy przebywajacej w Miodziezowych
Osrodkach Wychowawczych i Miodziezowych Osrodkach Socjoterapii. Proponowane zadania
opisane sg w sposob szczegOtowy, dziatania i harmonogram sg racjonalne i realne do
zrealizowania. Budzet ogoiny, ale podany w podziale na lidera i partnera, ze wskazaniem
wkiadu wiasnego (proponowana niska kwota jest prawdopodobng omytkg pisarska).
Zaproponowane wskazniki sg adekwatne do celu projektu i mozliwe do osiagniecia, brak jednak
odniesienia do wszystkich dziatar planowanych w projekcie. Nie opisano wprost korzysci dla
m.st. Warszawy plynacych z realizacji projektu.

Fundacja wykazuje do$wiadczenie w realizacji dziatan skierowanych do oséb zagrozonych
wykluczeniem spofecznym, ale zrealizowane projekty nie obejmowaty aktywizacji zawodowe;.
Doprecyzowania wymaga sposob zarzadzania projektem, zgodny z obowigzujacg w urzedzie
m.st. Warszawy metodykq PRINCE2.
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