Karta oceny

Informacje o ofercie:
1.Numer i data wplywu do sekretariatu: BFEiPR FE-S/3375/19, 04.10.2019 r.
2.Pelna nazwa wnioskodawcy: Stowarzyszenie SPOZA
3.Status prawny wnioskodawcy: stowarzyszenie
4.Dane teleadresowe wnioskodawcy: ul. Targowa 66/23, 03-729 Warszawa
5.Tytut projektu: ,Pryzmat Zmiany”
6.0bszar wiodacy: Pomoc spoleczna

. Dane osoby oceniajacej (Imi¢ i nazwisko, Komdrka/jednostka merytoryczna):

1. Beata Zabka, Osrodek Pomocy Spotecznej Dzielnicy Praga-Potudnie
2. Elzbieta Dmoch, Biuro Pomocy i Projektéw Spotecznych
3. Agnieszka Jasinska, Biuro Pomocy i Projektow Spolecznych

Kryteria oraz sposéb oceny:

KRYTERIA FORMALNE (wypethia Biuro SPOSOB OCENY OCENA
Funduszy Europejskich i Polityki
Rozwoju)

zloZzenie wypetnionego i podpisanego TAK
zgloszenia na odpowiednim formularzu (4.
wniosku o dofinansowanie dla danego
dziatania w ramach programu
operacyjnego lub na wzorze stanowigcym
zatgcznik nr 1)

wypetnione i podpisane o$wiadczenie TAK
oferenta (zatgcznik nr 2)

wypetnione i podpisane o$wiadczenie TAK
oferenta (zatgcznik nr 3)

wskazanie obszaru wiodgcego, ktérego TAK
dotyczy propozycja wspdtpracy TAK/NIE

krotki opis projektu TAK

planowany okres realizacji projektu TAK

zgodnos¢ propozycii wspolpracy z TAK
dokumentami strategicznymi m.st.
Warszawy, krajowymii UE

h)

wskazanie potencjalnego zrdta TAK
finansowania, w szczegolnosci nazwa
Programu Operacyjnego, Priorytetu i
Dziatania

dysponowanie wykwalifikowang kadrg w TAK
zakresie przygotowania i realizacji projektu

)

okreslenie roli m.st. Warszawy w projekcie: LIDER
Lider/ Partner LIDER/PARTNER

KRYTERIA MERYTORYCZNE (wypeinia SPOSOB OCENY OCENA
komérka/jednostka merytoryczna w
danym obszarze)

cel projektu oraz uzasadnienie potrzeby 0 - 3 pkt 3
jego realizaciji




b) | opis grupy docelowej, sposobu rekrutacji i

adekwatnos¢ proponowanego wsparcia do
jej potrzeb

c) | planowane zadania w ramach projekiu 0 -3 pkt 3
wraz z harmonogramem ich realizacii

d) | szacowany  budzet projektu  (z
uwzglednieniem podziatu Lider/Partner
oraz wskazaniem zrodta wkiadu wiasnego)
e} | najwazniejsze wskazniki realizacji projektu 0 -3 pkt 3

0-6 pkt

0 -3 pkt

f) | doswiadczenie w realizacji projektéw o 3
podobnym charakterze (wykazanie
realizacji projektow o réznych zrodtach 0 -3 pkt
finansowania, lecz realizowanych w
obszarze, ktérego dotyczy projekt
partnerski)

g) | spodziewane korzysci dla miasta 0 - 3 pkt 3
wynikajace z realizacji projektu

h) | oferowany wktad pofencjalnego partnera w
realizacje celu partnerstwa (ludzki,
organizacyijny, techniczny lub finansowy)

i) | przedstawienie koncepcji wspdlpracy z
m.st. Warszawg wraz z okresleniem
sposobu zarzadzania projektem

j) | zgodno$¢ dziatania potencjalnego partnera 0 -1 pkt 1
Z celami partnerstwa
SUMA PUNKTOW: 29,99

0-4 pkt

0- 4 pkt 3,33

IV. Rekomendacja: Pozytywna
V. Uwagi:

Przedtozona oferta w ramach wspdinego przygotowania i realizaciji projektu pt. ,,Pryzmat Zmiany” spetnia
wszystkie kryteria merytoryczne. Cel realizacji projektu jest zgodny z celami RPO WM 2014-2020
i zdiagnozowanymi potrzebami klientéw Osrodka, jest jasno opisany i realistyczny. Opis grupy docelowej
jest precyzyjny, w ofercie opisano dokladnie sposob rekrutacji, a zaplanowane wsparcie jest adekwatne
i przemys$lane wzgledem grupy oséb doswiadczajacych kryzysu psychicznego. Wszystkie zadania zostaty
zaplanowane w sposob racjonalny i sg moZliwe do realizacji w terminach uwzglednionych
w harmonogramie. Budzet zostat oszacowany w podziale zadaniowym, proporcjonainie
do zaplanowanych kosztéw bezposrednich oszacowano koszty po$rednie realizacji projektu i jest
to spdjne z wytycznymi UE. Nie podano zrédta wktadu wiasnego. Planowane rezultaty sg szczegdfowo
opisane, realne do osiagniecia, i sg przy tym innowacyjne w zakresie, ktorego dotyczy projekt. Opisano
spodziewane korzysci z realizacji projektu oraz wplyw (krotko- i diugoterminowy) projektu oraz jego
rezultatbw zaréwno dla uczestnikéw projektu, jak i partneréw planowanych dziatan. Stowarzyszenie
wykazalo sie duzym dos$wiadczeniem i skutecznoscig w realizacji wsparcia dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi. Przediozona koncepcja wsparcia wpisuje sie w obszar dziatan Os$rodka Pomocy
Spotecznej Dzielnicy Praga-Poludnie. Oferta jest spdjna, zawiera wszystkie niezbedne informacje i jest
zgodna z celami partnerstwa.

VI. Data i podpis YREKT

D
BIURA POMOCY 1 BRO
14.10.2019r. SPOLECZNG IJ{EKTOW

Tomasz Pachwa



