Karta oceny

l. Informacje o ofercie:

1.Numer i data wptywu do sekretariatu BFEIPR FE-S/1411/20, 9.10.2020,

2,Petna nazwa wnioskodawcy: Fundacja Habitat for Humanity Poland

3.Status prawny wnioskodawcy: fundacja

4.Dane teleadresowe wnioskodawcy: ul. Mokotowska 55, 00-542 Warszawa

5. Tytut projektu: Daj nowe zycie starym przedmiotom czyli zamiast do kosza wrzué
do koszyka

6.0bszar wiodacy: edukacja, ochrona Srodowiska, aktywizacja zawodowa, integracija
pokoleniowa/$rodowiskowa

Il. Dane osoby oceniajacej:
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KRYTERIA FORMALNE (wypeinia Biuro SPOSOB OCENY OCENA
Funduszy Europejskich i Polityki
Rozwoju)

Ztozenie wypetnionego i podpisanego TAK
zgloszenia na odpowiednim formularzu (4.
wniosku o dofinansowanie dla danego
dziatania w ramach programu
operacyjnego lub na wzorze stanowigcym
zalacznik nr 1)

wypetnione i podpisane oswiadczenie TAK
oferenta (zatacznik nr 2)

wypetnione i podpisane o$wiadczenie TAK
oferenta (zatgcznik nr 3)

wskazanie obszaru wiodacego, ktorego TAK
dotyczy propozycja wspolpracy TAK/NIE

krotki opis projektu TAK

planowany okres realizacji projektu TAK

zgodno$¢ propozycji wspotpracy z TAK
dokumentami strategicznymi m.st.
Warszawy, krajowymi i UE

wskazanie potencjalnego zrodla TAK
finansowania, w szczegoinosci nazwa
Programu Operacyjnego, Priorytetu i
Dziatania

dysponowanie wykwalifikowang kadra w TAK
zakresie przygotowania i realizacji projektu

okreslenie roli m.st. Warszawy w projekcie: TAK
Lider/ Partner SRR




KRYTERIA MERYTORYCZNE (wypelnia SPOSOB OCENY OCENA
komérkaljednostka merytoryczna w

danym obszarze)

a) | cel projektu oraz uzasadnienie potrzeby 0 -3 pkt

jego realizaciji o B
b) | opis grupy docelowej, sposobu rekrutacii i 0 -6 pkt

adekwatno$¢ proponowanego wsparcia do P (S

jej potrzeb
c) | planowane zadania w ramach projektu wraz 0 -3 pkt ;

z harmonogramem ich realizacji 2,55
d) | szacowany  budzet  projektu (z 0 -3 okt

uwzglednieniem podziatu Lider/Partner P A 66

oraz wskazaniem zrodta wkiadu wtasnego) *
e) | najwazniejsze wskazniki realizacji projektu 0 -3 pkt A CG

f) | dodwiadczenie w realizacji projektow o
podobnym charakterze (wykazanie
realizacji projektow o roznych Zrédtach 0 -3 pkt 2
finansowania, lecz realizowanych w
obszarze, ktérego dotyczy projekt
partnerski)

g) | spodziewane korzyéci dla miasta 0 -3 pkt -
wynikajace z realizacji projektu b

h) | oferowany wkfad potencjalnego partnera w 0 -4 pkt
realizacje celu partnerstwa (ludzki, P G
organizacyjny, techniczny lub finansowy)

i) | przedstawienie koncepcji wspdipracy z 0—4 okt
m.st. Warszawa wraz z okre$leniem P
sposobu zarzadzania projektem

) | zgodno$¢ dziatania potencjalnego partnera 0-1 pkt
z celami partnerstwa 4
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VI. Dataipodpis \&.\© 2020 JASEPCAPREEYDENTA.
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iiehat Olszewski



Lista sprawdzajaca do karty oceny:

i Wypetnione wszystkie pola (dane osoby oceniajacej, | TAK/NIE
kryteria merytoryczne, rekomendacja, uwagi, data i
podpis)
2. Pole Rekomendacja zawiera wskazanie mozliwosci | TAK/NIE
wspolpracy: pozytywna, negatywna, do negocjacji
W przypadku rekomendacji do negocjacji wskazanie
zakresu niezbednego do doprecyzowania
3. Pole Uwagi zawiera podsumowanie oraz uzasadnienie | TAK/NIE
oceny osoby oceniajacej
4. Karta podpisana przez osobg oceniajacg TAKINIE
5. Karta wypetniona czytelnie TAK/NIE
6. Ocena przeprowadzona w terminie 10 dni roboczych od | TAK/NIE

dnia przekazania







